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The rest is technology,

|

Micd vaativammat olosuhteet, sitd
tirkedmpii on pystyd luotcamaan
sithen, ertd tieto kulkee sielld missd

ihmisetkin.

Ericsson on turvallinen yhreisrys-
kumppani, kun rarvicaan nykyaikaisia
tietoliikennerackaisuja.

Niin maalla, merelld ia ilmassa

lzuin kotona ja kontrorissa.

-
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Kadettikunta

puolustusveimicn

tukena

- “Varusmiesten taidollinen -
“ja fyysinen - suorituskyky .
- on saatava sellaiselle tasol-
+le, etta he kykenevit jouk-
~-konsa. ‘mukKana . reserviin
i siirrettaessa” - tayttamaan
- menestyksellisesti omat
taistelutehtavdnsd - vihi

Totuuden nimesséd. on tod
tava, ettd erityisesti miehi
ton koulutus on aiemmin
- saltanyt sellaisia asioita, jo

©la eijuurikaan ole oflut
- kemiste taiStﬁllllkYk isen:

otta
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Kadettikunta

puolustusvoimien

tukena

‘tatkaisuja tehnee

TEOREETIKKOJA VAI
KAYTANNON JOHTAJIA?

Suomen maanpuolus-
tusjarjestelyt ja puo-
lustusvoimien suori-
tuskyky ovat kokonai-
suutena taméan paivan
kansainvilisessdkin
verfailussa kunnossa.
Yleisesti tunnustetaan,
ettd meilld on parempi
valmius kuin niukah-
kot resurssit antajsivat
olettaa. Herdd kysy-
mys, miten t3hin  on
tultu? Miten on valtyt-
ty niiltd ongelmilta”ja
jopa suuren luokan
virheiltd, joista maail-
malta on help]go 16y~
tad esimerkke)a?

Yksi vastaus loytyy
menneiden vuosikKym-
menten paattdjien toi-
minnasta. Niukat re-
surssit ovat aina pa-
kottaneet keskitty-
maan olennaiseen Ja
nain  valttimattomyy-
destd on tullut hyve. Meilld kehittamis-
suunnan valinto{a ovat valmistelleet ja
T ja tehneet ammattitaitoiset péatta-
jat. Sotien jalkeisend aikana johto oli hy-
vin pitkdén sotakokemusta omaavien sofi-
laiden - ja siviilien - k#sissd. He tiesivét
pitkdlti kokemusperdisesti mikd on olen-
naista ja mistd voidaan tinkid. He opetti-
vat meitd nuorempiaan suoraviivaiseen ia
kdytannonldheiseen tapaan ratkoa késilla
olleita ongelmia. e opettivat pyrkiméin

tavoitteisim sivuseikkoihin kompastele-
matta.
Ténd pdivand on esimerkiksi parinkym-

menen vuoden takaiseen verrattuna hyvin
morni asia toisin. Tulevaisuudessa etddn-
nytddn yhd enemmén entisestd muun mu-
assa teknisen kehityksen ja johtamisen
monimutkaistumisen eli yhd uusien reu-
naehtojen johdosta. Maavoimien johtami-

sessakin siirrytddn
kasvavassa maéirin
kannon nokalta
tietokoneiden  &i-
reen. Asioifa seu-
raavalle varttu-
neemmtalle sotilaal-
le voi hiipid mie-
leen liiallisen teore-
tisoitumisen epdi-
lys kdytdnnon  te-
kemisen ja taitamj-
?en kustannuksel-
a.

Tapahtuvalle kehi-
tykselle on kuiten-
kin vaikea nadhda
mielekéstd vaihto-
ehtoa. Olennaista
olisi nyt siilyttaa
entisesta  sailyttd-
misen arvoinen ja
toisaalta ymmartad
oikein talevaisuu-
den "punainen
lanka”. Olennaisen
ymmaértdmiseksi_ja
johtajien tekemien ratkaisujen pohjaksi
tarvitaan monimutkajstuvassa ymparis-
tossa kasvavassa mddrin erilaisia selvityk-
sid g’a tutkimuksia. Nama edellyttévat teki-
1611 adn monipuolista osaamista ja syval-
istd asioihin paneutumista. Tutkija ja teo-
reettiseen tydhon kykenevd upseeri voi sa-
malla olla ‘myé&s hyvd kdytdinndn johta%'a.
Sotilasjohtajan ei siis tarvitse olla joko-tai
vaan hidn voi olla seké-etta.

Kuluvan vuoden aikana aloitetaan Maan-
uolustuskorkeakoulussa sotatieteiden
ohtorin  koulutusohjelmien  valmistelu.

Téssd avautuu uusi mahdollisuus syvalli-

seen tutkimustoimintaan sekd palvelukses-

sa ettd reservissd oleville yleisesikuntaup-

seereille. Ténd pdivind eivat myoskaan re-

surssit muodostane Flikéyméittomié esteitd

niille, jotka haluavat ndin kehittda itsedan

ja samalla tehdd tydtd maanpuolustuksen
yviaksi.

“ C‘(MVZQ@C@
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Miksei kaikki urheilu saa jinnittimiin yhti paljon kuin
MM-kisat tai olympialaiset? Panoksesta se johtuu,
Pisti itse likoon vaikka vain muutama
kolikko, niin alkaa vatsanpohjassa

kummasti kihelmdimain.
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TASSA NUMEROSSA

Kari Sainio, paétoimittaja: ) ' .
1 PéékiriOitus i!ﬂlIIlllIlllIlllllllllllllllllllllllnu;
Seppo Tanskanen, Kadettikunnan puheen;ohtaja

2.PAEKIFJOIUS cuvmrssesssssssmssinesssssisenesasen,
Puolustusvoimain komentaja Kylkiraudan haastateltave

Johtaja nayttaa suunnan tulevalsuute
Vesa Nissinen

Veteraanien v1est1 ja johtajakoulutus
Heikki Tilander

Puolustusvmmien arvot
KESKUSTEL_UA_

KADETTIKUNTA SR
Paasihteerin palsta
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Upseerlmatnkkeh 2000

Ari Puheloinen
Puolustusneuvosto 40 vuotta
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Sampo Ahto
[LCo 1817 01 o]

IN MEMORIAM ...
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Kadettikunta puolustusvoimien fukena

KADETTIKUNTA1998
Puolustusvoimien
tukena
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Kadettikunta puolustusvoeimicn

tukena

Kylkirauta haastatteli puolustusvoimain lkomentajaa

Komentaja katsoo, ettd
puolustuskykyé ja sen
kehittdmistd tarkastel-
taessa katseet on luotava riit-
tavéan pitkille tulevaisuuteen.
- Puolustusvoimia kehitetta-
essd tulevaisuus on nyt.
Hankkeiden suuruudesta
johtuen monet tanddn tehta-
vit ratkaisut vaikuttavat vas-
ta 10 - 15 vuoden kuluttua ja
niiden kokonaisvaikutus
ulottuu puolestaan kymme-
nien vuosien pédhin. Sen
vuoksi merkittdvissd ratkai-
suissa tarvitaan paitsi kauko-
nakoisyyttd ja ennakkoluu-
lottomuutta, myds rohkeutta
tehdd péitdksia ajoissa. Télle
on fietysti eduksi, ettd niin
oman talon sisélld kuin myds
muualla  yhteiskunnassam-
me, vallitsee yksimielisyys ke-
hityksen suunnasta ja siihen
Hittyvistd  valttAmattOmistd
tarpeista. Emme voi jdada
makaamaan kylméin sodan
taisteluhautoihin. Kylméan
sodan aikana puolustustam-
me rakennettiin  suureen
miesmddrddn nojautuen ja
alueellinen  puolustusjérjes-
telmé kehitettiin 1&hinna laa-
jamittaisen hyodkkéyksen tor-
jumiseksi, johon se soveltuu
edelleenkin erinomaisesti.

Hégglundin mukaan alueelli-
nen puolustusjérjestelma tul-
laan séilyttdmadn puolustuk-
sen perustana myds tulevai-
suudessa, mutta suurhyokka-
ystd todenndkdisimmaét uh-
kakuvat vaativat lukumaa-
rdisesti pienempié, hyvin va-
rustettuja ja nopeasti Likutel-
tavia joukkoja.

- Alueellinen puolustusjarjes-
telmé ei yksin sovellu uusien
uhkien torjuntaan. Kysymys

6 /KYLKIRAUTA

K y]kzrauta ka vi kysy-'
méissd puolustusvoimain
komentaja, kenraali Gus-
tav Hagglundilta arvior-
la puolustusvoimien fu-
levaisuudesta sekd nike-
myksid sotilasjohtajuu-
desta. Komentaja koros-
faa muutosten valttd-
mattomyytts, mutta se ei
tarkoita hyvéksi koetuis-
fa malleista luopumista.
Omassa toimintaympa-
ristdisséén han nékee kes-
keisend johtamisalueina
ajan hallinnan, muutos-
fen seurannan, ]ahzmp1€n
alaistensa valinnan ja
puolustusvoimien hyvén
Imagon ylldpidon.

Kenraali Hagglund on
valmistunut kadettikurs-
silta 45 vuonna 1960.

S

on puolustuksemme uskotta-
vuudesta. Sotatekninen kehi-
tys korostaa tekniikkaa, tuli-
voimaa, lilkkuvuutta ja nope-
utta sekd pienempid mutta
laadultaan teholkkaampia
joukkoja. Ne soveltuvat esi-
merkiksi paljon puhutun
strategisen iskun kaltaisiin
nopeisiin ja yllattaviin sota-
toimiin. Uskottava itsendinen
puolustuskykymme voi jou-
tua epdilyksenalaiseksi, jos
meilld on asettaa mahdollista
hyokkasjada vastaan ainoas-
taan miesmadrdltdédn vahvat,
mutta perinteisesti varustetut
ja  heikon  liikkuvuuden
omaavat joukot. Meidén tu-
lee siis kehittdd teollisuusyh-
teiskunnan  armeijastamme
ainakin osa ldhelle tietoyh-
teiskunnan armeijaa eli aina-
kin osaa puolustusvoimista
on pakko kehittdd panosta-
malla maéadrdn sijasta laa-
tuun. Haastattelijan epéilyn
asevelvollisuusarmeijan  so-
veltuvuudesta tulevaisuuden
kehitykseen Héigglund kumo-
aa.

- Kylld asevelvollisuusjérjes-
telma istuu hyvin uuteen ku-
vioon ja se on puolustusrat-
kaisumme yksi perusta jat-
kossakin. Yleinen asevelvolli-
suus on edelleen taloudellisin
ja toimivin malli, jonka avul-
la koko Suomen aluetta kye-
tddn uskottavasti puolusta-
maan. Samoin asevelvolli-
suus on keskeinen tekija kan-
salaisten  maapuolustustah-
don sgilyttdmisen kannalta.
Asevelvollisuusjdrjestelma
myds takaa sen, ettd me
saamme riveihimme ja kes-
keisiin  tehtdviin  parhaan
mahdollisen aineksen. Am-
mattijirjestelméssi erityisesti

1/1998



Kadettikunta puolustusvoimien tukena

HTAJA NAYTTAA SUUNNAN
TULEVAISUUTEEN
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Kadettikunta puolustusvoimien

tuliena

miehistotelitdviin el hakeu-
tuisi  riittAvdn  laadukasta
henkilostod. Vaikka taistelu-
vélineistdn ja -menetelmien
teknistyminen osin puoltaa
ammattisotilaiden  osuuden
lisdamistd, on muistettava,
ettd asevelvollisten tHetotaso
ja oppimiskyky ovat myds
kasvaneet ja kasvavat edel-
leen.

Materiaalista
toimintaan

Puolustusvoimien kehittdmi-
sen yksi keskeisin tekiji on
aina kéytdssd oleva raha. Tu-
levaisuuden rahoituskehyk-
seen komentaja suhtautuu
varsin realistisesti.

- Rahoitukseen vaikuttavat
sekd kansantaloutemune etta
valtiontaloutemme  kehitys.
Valtioneuvoston  selonteon
linjauksen mukaan puolus-
tusvoimien kehittdminen ja
toiminta tapahtuu keskimaa-
rin 9,5 miljardin markan
vuosittaisen puolustusbudje-
tin puitteissa. On erittdin tdr-

ke&sd, ettd rahoituksesta on
edes  jonkinasteinen  var-
muus, koska suuret raken-
teelliset muutokset puolus-
tusvoimien rauhan ja sodan
ajan organisaafioissa sekd so-
tavarustuksen kehittdminen,
hankinta ja  kayttéonotto
ovat vuosikymmenten hank-
keita. Hyva asia on se, ettd
selonteon linjauksen mukaan
toiminta- ja rakentamisme-
noja lisdtddn vuosituhannen
vaihteessa vuoden 1992 ta-
solle. Vastaavasti puolustus-
materiaalihankintojen  kus-
tanmukset lasketaan wvuoden
1992 tasolle. Eli sifrrymine
materiaalista toimantaan.

Johtaja on suunnan
néyltéja
Kysymys sotilasjohtajuudesta
ja johtamisen yleisistd peri-
aatteista on selvasti komenta-
jan syddnté ldhelld oleva.
- Johtamisen ja johtajuuden
perusteet sdilyvit mielestdni
ennallaan. Johtaminen ja sen
periaatteet sekd teoriat ovat

aina suosittu teema, josta
loytyy erilaisia tyylisuuntia.
Jos kaikki johtamiseen teori-
aan kuuluvat kliseet otetaan
pois niin johtamisen ydin on
mielestéini suunman nayttd ja
se, ettd johtaja saa johtaman-
sa organisaation ja sen ja-
senet toimimaan motivoitu-
neesti yhteisten pédmaéarien
edellyttdmddn suuntaan. Jos
johtaja ei osaa johtaa eli et
saa alaisiaan tekem&in sitg,
mitd hén haluaa heidén teke-
vén, silloinhan hédn ei kylld
pysty tayttdmaan tyonséd tér-
keintd vaatimusta. Johtajalla
on myds oltava selked yleis-
késitys siitd mitd ymparilla
tapahtuu. Mitd  ylemmiassé
johtajatehtévédssd  toimitaan
sen tirkedmpi, mutta samal-
la keskeisempi tdméd vaati-
mus johtajalle on.

Keskeiseksi Hagglund nékee
myds sen, ettd johtaja luo il-
mapiirin, jossa jokainen tekee
parhaansa ja jossa yhteisen
yrityksen menestys koetaan
myds omaksi menestykseksi.

Puolustusvoimien  anta-
ma johtajakoulutus ja sen
laatu saa komentajan van-
kan tunnustuksen.

- Meilld on maan paras
johtajakoulutus.  Kanta-
henkilokunta kiy tiukan
valintaprosessin  kautta
ldapi pitkdn koulutuksen
aina  aliupseerikoulusta
Maanpuolustuskorkea-
kouluun.  Varusmiehet
puolestaan pédsevit hy-

vin nuorina kdytdnndn joh-
tamiseen. Uusi palvelusai-
kajdrjestelmd  entisestddn
parantaa tilannetta, kun 12
kuukautta palvelevat va-
rusmiesjohtajat saavat joh-
taa seuraavan saapumi-
serdan miehistdstd muodos-
tuvaa omaa sodan ajan
joukkoaan puolen vuoden
ajan. Niin henkildokunnan
kuin varusmiesten koulu-
tuksessa johtajuuteen kas-

‘Maan paras johtajakoulutus

vamiselle asetetaan entisté-
kin enemmin painoa ja
vastuuseen kasvaminen on
tulevaisuudessakin sotilas-
johtajuuden kehittymisen
oleellinen tekija. Varus-
miesjohtajat asetetaan joh-
tajakaudellaan ryhmiensd
ja joukkueidensa vastuulli-
siksi johtajiksi ja koulutta-
jiksi. On my®6s muistettava,
ettd johtajat ovat ja eldavat
kaiken aikaa joukkonsa

8 /KYLKIRAUTA
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Kadettikunta

puolustusvoimien

tukena

"johtamisen ydin on mielestani suunnan naytto ja se,
ettd johtaja saa johtamansa organisaation ja sen
jasenet toimimaan motivoituneesti yhteisten paa-
madrien edellyttdmaan suuntaan"

- Alaisten on tunnettava tytn
iloa ja ettd he tuntevat saa-
vansa jotain arvokasta aikai-
seksi. Tehtdvien delegointi ja
alaisen toiminnan vapaus on
my0s keskeinen tekijd, silld
ne kannustavat aloitteellisuu-
teen. Ongelmana meilld puo-
lustusvoimissa, kuten muual-
lakin julkisella sektorilla, on
tietysti se, ettd mahdollisuu-
det taloudelliseen kannustuk-
seen ja erilaisiin bonuksiin
hyvin tehdystd tydstd ovat
hyvin olemattomat. Meilld
palkitseminen onkin varsin
immateriaalista, mitid ei kui-
tenkaan ole vdheksyttava.

“Miten johdan
puolustusvoimia”

Kysymys “miten johdan puo-

lustusvoimia” saa komenta-
jan  hetkeksi mietteliddksi.
Hén kertoo pohtineensa asi-
aa yli kaksikymmentd vuotta
sitten  kirjoittaessaan aihee-
seen liittyvéa esitelmai silloi-
selle puolustusvoimain ko-
mentajalle, kenraali Leinosel-
le.

- Selailin tuota esitelmda jo-
kin aika sitten valmistellessa-
ni vastaavaa esitelméd ja on
myonnettdva, ettd ajat ovat
muuttuneet ja joiltain kohdin
omat mielipiteenikin. Perus-
periaatteet ovat kuitenkin
tdssdkin sdilyneet. Omassa
johtamistoiminnassasi minul-
la on nelji keskeistd tekijdd,
joithin pyrin erityisesti kiinnit-
tdmddn huomiota. Ensim-
méisend on ajan kayttd tai
paremminkin sen hallinta -

ajan ekonomia. On olemassa
paljon hienoja ja hyvid asioi-
ta, joita voisi tehda tai joihin
voisi osallistua, muita mitd
korkeammassa johtajatehtd-
vdssd on sen vahemmén té-
hén on mahdollisuuksia. On
pakko luoda toiminnallaan
ajallinen painopiste ja kéyt-
tdd kéytdsséd oleva aika vain
oleelliseen ja oman toirnin-
nan kannalta keskeiseen. Toi-
sena tekijind minulla on -
lanteen seuranta. Pyrin ole-
maan jatkuvasti selvilld siitd
mitd ympérilld tapahtuu.
Téaméa koskee niin poliittista,
taloudellista kuin my6s sota-
teknillistd kehitystd. Tama on
valttimaténtd, jotta voin olla
johtamalleni  organisaatiolle
suunnan ndyttdjind ja tehda
oikeita ratkaisuja.

- .84 vaai:ivaan tehtavaansa

| :':_:':]a harjaantuvat kaytannds-

.~ omaehtoista
~johtajana.:-
iE Erilaisten sabluunmden ]a

_opittujen ‘mallien kaytos

ukana Nam he kasvavat:

“sin }a paremmm Tassa on
“kysymys juuri itsensd ke-
- hittimisestd. Témén kehit-
b "-;'tyn:usen”tullm ]atkua 1ap1
5_ 'I—Iagglund korostaa -myds - :

_kasvamlsta e

- on etunsa, mutta nyos vaa-

: _-:-'_ran_sa Johtajan tulisi ‘aina

alstamaan

) f_tavalla kaytettavat . mene-
-;'rtelmat ja "kysya itseltd

) kid tavallaan kyseen-
: rakentavalla_ ~po

el paljonkaan
a siviilielaman joh-
amisesta. Myds meilld se
ohdistuu - seké : ihmisiin

/ v01s1ko taman.-;tehda 01-:_':_'._:ett'a asm]hm On kmtenkm_ i

;mmstettava, etta sotllas-'
-johtamisen -

* rauhan’ a]an ‘ja “toisaalta
e e _krus1a]an
. _._-Soulasjohta]uuden: “On myds selvis, ettd joh--
_c_)rrtaansuudesta ja ‘hie- -
rarkisuudesta  éi” saa ko-:;
‘mentajan kannatusta.”

_f-_Perxaatteessahan sotﬂas—'f

- &fn alaisten ehdoilla. Eri-.
tyisesti. kriisiajan olosuh-

otto ja nope1den ratkalsu~
-]enteko T e

olemukseen _'
kuuluu olennaisena osa-
na. toisaalta" }ohtammen'-
‘olosuhteissa.

taja ‘el voi eikd saa aina
toimia ja tehdd pa&toksi-

feissa  korostuu - riskien

1/19398
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Kadettikunta puolustusvoimien

tukena

Neljantend  johtamistoimin-
tansa perustekijind Hagg-
lund mainitsee tarkeimpien
alaisten valinnan.

- Tdhén olen kiinnittdnyt
aika paljon huomioita. Erityi-
sesti valinnat eversti -tason ja
siitd ylempiin tehtdviin ovat
lahellda sydantini. Niissd
tehtyjen virhevalintojen aihe-
uttamien vahinkojen korjaa-
minen vie aina runsaasti ai-
kaa ja toisaalta ne vaikutta-
vat aina laajoihin asiakoko-
naisuuksiin ja suureen mai-
rddn ihmisid. Periaatteenani
on myds, ettd mitd vihem-
mén joudun avaintehtidvissa
olevien henkildiden toimin-
taan puuttumaan sen pa-
rempi. Kun oikeat henkilot
ovat oikealla paikalla niin or-
ganisaatio kylld toimii. Toi-
saalta puolustusvoimat on
niin iso firma, ettd jos yrittai-
sin puuttua ja sotkeutua
kaikkeen mitd tddlla tapah-
tuu, niin siitd ei tulisi yhtéan
mitdén. Olen aina pyrkinyt
kiinnittamain huomiota
myo6s puolustusvoimien or-
ganisaation toimivuuteen ja

sithen, ettd eri toimialoila on
selkeéit rajat ja omat roolit ja
ettd pahoja pasllekkaisyyksid
ei ole.

Viimeisend  johtamistoimin-
tansa perusteena komentaja
mainitsee  puolustusvoimien
imagon ylldpidon.

- Mielestdni on tdrke#i, ettd
puolustusvoimat ja tita kaut-
ta puolustusvoimissa palvele-
vat voivat olla ylpeitd itses-
tadn ja ettd me voimme naut-
tia muun yhteiskunnan luot-
tamusta ja arvostusta. Mei-
dén on kiinnitettavd huomio-
ta erityisesti  toimintamme
laatuun. Erityisen keskeistd
tdsséd on onnistuminen varus-
miesten ja reservildisten kou-
lutuksessa. Alaisten késitte-
lyssd on muistettava, ettd alo-
kas ja kenraali ovat ihmisina
ja Suomen kansalaisina yhtd
arvokkaita. Oman kiytok-

semme, moraalimme ja ole-
muksemme pitdd olla esimer-
killistd ja sellaista kuin muu
yhteiskunta meiltd odottaa.
Pitdé siis olla sotilaan ndkdi-
nen ja oloinen. Olenkin sil-

loin talldin kitnnittdnyt huo-
miota sotilaiden “vy&tarsn
mittaan”, koska liikalihavuus
on yleensd merkki itsekurin
puutteesta. Jos ei itselld ole it-
sekuria, niin miten sitd voi
vaatia alaisiltaankaan.

Yhteiset arvot
keskeisid

Hagglund korostaa lopuksi
sitd, ettd keskeinen yhdistavi
tekijd upseereilla ovat yhtei-
set arvot.

- Tétd me emme saa koskaan
unohtaa. Arvomaailmamme
on sangen yhtendinen ja
meilld on yhteinen padmis-
ra, johon uskomme. Mikdan
suuri jdrjestelmad tai yritys ei
voi menestyd pitkdn padlle
ilman sellaisia yhteisid arvo-
ja, jotka johdattavat sen toi-

mintaa. Maanpuolustusaat-
teellisena jdrjestond Kadetti-
kunta on avainasemassa

meille suomalaisille upseereil-
le yhteisten arvojen esille tuo-
misessa, edistdmisessd ja
juurruttamisessa. OO
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oY ,
»| 5“?” Meripuolustuksemme historian perusteosten sarfa on valmis

e
N \\“@s T
“\l * $ \\)fo Suomi Merell2 -saatidn Jutkaas:ema jaTapani Mattifan ja Olavi Vitikantekema
\‘P’ AN ‘\3 teos “UHKA LANNESTA” on jatkoa Mattilan aikaisemmalle teokselle “MER!
QS\Q 'i\\{& MAAMME TURVANA".
% ‘\{(\ walh Tama yli 200-sivuinen teos kuvaa hyvin Suomen merkityksen Venajin auto-
Q ((\e W nomisena osana niin Venajan ja sen liittolaisten kuin myds sen vastustajien
S\)O &_0'{\ kannaita tarkasteltuna.
?}3 Teoksessa tulee my&s esille varsin hyvin tina paivanakin ajankohtainen
R kysymys Ahvenanmaan strategisesta merkityksesta ltameren valtioille.
Taaci Maltils = Olavi Vithkia . Suomalaisen meriupseeriston Koulutuksen ja tehtavien kuvaaminen avaa

) - . lukijaile sen henkildstén taustan milia Suomi lahti kehittdmaan itsenais-
U HKA LANNESTA tymisen jdlkeen omaa laivastoaan.

. SUOMEN MERIPUDLUSTUS “UHKA LANNESTA” tuo hyvin esille meripuolustuksemme merkityksen. Se
AUTOROMIAN AIKANA j todistaa, ettd Suomi on ollut tallédkin historian jaksolla voimakkaasti sidok-
. sissa mereen, mutta samalla se osoittaa, etti suomalaiset ovat olleet valmiita
puolustamaan maataan mereltd kohdistuvaa uhkaa vastaan.

“UHKA LANNESTA -teos kutiu asiantuntevuudessaan, sisilto-
rikkatidessaan fa sujuvaudessaan nifhin historiateoksiin, foita ef kerran

kdsiinsd otettuaan hevin pane pofs.....”
Matti Lappalainen (professori, ylelsesikuntaeversti}

HANKI itsellesi UHKA LANNESTA -teos !
'OVH 178.-

MYYNTI
Akateeminen kirjakauppa, Suomalainen kirjakauppa
sekd hyvinvarustetuista kirfakaupoista (kirfavélitys).

- Tieto-
- tekniikka-
kumppani 72
verkko-
“maailmassa

(a5 seAnAamy
LAATL-
v ahrsesTELME

SFS-ENISO 9007

PL 403, 02101 ESPOO, puh. (09) 4571
PL 203, 40101 JYVASKYLA, puh (014) 637 211
PL 95, 33101 TAMPERE, puh. (03) 286 6111
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VESA NISSINEN
| oo ]

Suomen Reserviupseeriliitto on
foteuttanut vuosina 1995 - 1997
suuren  veteraanifutkimuksen.
Témén tutkimuksen alustavat
tulokset ovat nyt myds puolus-
tusvoimien kéytettivissd. Tds-
sd kirjoituksessa tarkastellaan
kriiftisesti kyseisen tutkimuk-

uomen

Reser

viup-
seeriliitto
paatti vuonna
1995 toteuitaa
valtakunnalli-
sen tutkimus-
hankkeen,
jonka tarkoi-
tuksena oli ke-
ratd - kun se
vield on mah-
dollista - vete-
raanien tietoa ja kokemuksia viime
sodistamme. Painopiste asetetiiin
ihmisten johtamiseen littyvén ai-
neiston kerddmiseen. Varsinaista
tutkimusta edelsi kesdlid 1995 teh-
ty pilottitutkimus. Tutkimusprojek-
tin johtajaksi nimettiin Reserviup-
seetiliiton koulutustoimikunnan ja-
sen, KTM Goran Lindgren. Yhieis-
tydkumppaneina tutkimuksen e
vaiheissa ovat olleet mm. Puolus-
tusvoimien Koulutuksen Kehitta-
miskeskuksesta FL Olli Harinen,
professori Alpo Reinikainen ja Joh-
tamistaidon Opiston {utkimusjoh-
taja, FT Pauli Juuti.

Tutkimuksen rakenne

Varsinainen futkimus toteutettiin
sifen, ettd alkuvuodesta 1996 jul-
kaistiin veteraaneille tarkoitetiu
kyselytutkimus neljissd veteraa-
neille  suunnatussa lehdessa.
Taustatistoja karoittavilla  kysy-
myksilld selvitetdsin vastaajan so-
tfilastausta erityisesti jatkosodan
gjalta. Varsinaisia vaihtoehtoky-
symyksid, joihin vastataan wviisi-
portaisella  asteikolla  (eritté@in
tarked.....el ollenkaan tarked), on
kaikkiaan 24. Naita vaittamia vas-
taaja arvioi sen mukaan, miten ne
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sen tuloksia ja pohdiiaan erityi-
sesti kadettien johiajakoulutusta
ldstd ndkdkulmasta. Artikkelin
kirfoittaja Majuri Vesa Nissinen
palvelee  Maanpuolustuskorkea-
koulussa Johtamisen ja haflinnon
laffokselfa kadeitien johiamisopin
opettajana.

vaikuttivat
toen ja -kykyyn kaikkein hankalim-
missa filanteissa. Seuraavissa ky-
symyksissd haetaan vastauksia

vastaajan taistelutah-

mm. ryhmékiinteyden syntymi-
seen ja merkitykseen, taistelussa
pelottaviksi  koettuihin  tekijdihin
sekd vastaajan tuntemien sotilas-
johtajien hyviin ja huonoihin ominai-
suuksiin. Lopuksi pyydetaén kirjoit-
tamaan etilliselle paperille kuvaus
tilanteesta, jossa johtajan panos oli
keskeinen tapahtumien kulkuun
joko miehistdn tai itse johtajan né-
kdkuimasta.

Tutkimustuloksia

Reserviupseeriliton ensimmadises-
s&4 analyysissé on painotettu kahta
taustamuuttujaa: kuuluiko vastaaja
miehistdén, aliupseeristoon vai up-
seerisioon sekd foisaalta, oliko
vastaaja etulinjan taistelija, muissa
taistelutehtdvissd tai muissa tehté-
vissé. Kyselyyn vastasi noin 1600
veteraania. Heistd miehistédn kuu-
lui 455 (28,5 %), aliupseeristoon
561 (35,1 %) ja upseeristoon 583
(36,5 9%). Vastaavasti etulinjan
taistelijoita oli 1061 (69,1 %), muis-
sa faistelutehtdvissd olleita 289
(18,3 %) ja kokonaan muissa tehta-

|\ aumm—

vissd palvelleita 199 (12,6 %).

Keskeiseen kysymykseen "Tér-
kein tekijd, joka vaikutli siihen, etid
vastaaja vaikeassa filanteessa jat-
koi taistelua sen sijaan, ettd olisi
lamaantunut tal jattanyt paikkansa’
kaikkien vastaajien osalta nousival
seuraavat tekijat muita tarkeimmik-
si:
-Isiinmaallisuus,
(22,9%)
-Velvollisuus lihimpid aseveljis koh-
taan (16,1 %)

~Taistelukokemus ja -tottumus (10,4
%)

-Mahdollisen miehityksen seuraukset
(8,8 %)

-Itsesdilytysvaisto (6,1 %)

-Oma ldhin esimieheni (5,0 %).

isanmaanrakkaus

Samaan kysymykseen véhiten
kannatusta saivat seuraavat teki-
jat:

-Rangaistakset pelkuruudesta (0,1 %o}
-Upseerien pitidmiit puheet (0,1 %0)
-Suuttumus vihollisen teoista (0,2 %%)
-Jatkesodan aikana luvatta maa (0,4 %)
-Oma maine kotiseudulla (0,5 %)
-Palkituksi fuleminen, ylennykset (0.3
%).

Kysymykseen *Mitkd tekijat tuntur-
vat Sinusta taistelussa pelottavi1l-
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ita 7 1Gydettiin tehtavatasosta ja
tehtavankuvasta riippumatta pelot-
tavimmiksi samat tekijat:
voimakkaat ja jatkuvat tykistd-
keskitykset )
tiedon puute ja tilanteen epésel-
vyys i
.maataistelukonest [a
ssaarrostusuhka.

Vastattaessa kysymykseen “Mikd
seuraavista tekijoistd vaikutti eni-
ten omaan taistelukdyttédytymi-
seen ?" vertailtin kolmea tekijaa:
fiiviistd  kaveriporukkaa, yksikko-
tai joukko-osastohenked ja armei-
jan virallista kuria. Edelleenkaan
jaottelu eri ryhmiin ei tuonut merkit-
1avid eroja vastauksiin. Vahiten
merkitysta taistelukayttéytymi-
seen ol ollut armeijan viraliisella
kurifla (15 - 19 %). Kaikissa ryhmis-
58 -gen siigan ndhtiin yksikké- tai
joukko-osastohenki (47 - 55 %) tai-
keammdksi kuin tiiviin kaveriporu-
kan merkitys {31 - 35 %).

Johtajakoulutuksen kannalta
erityisen mielenkiinioinen osio
‘on hyvien ja huonojen johtaja-
ominaisuuksien kartoittaminen.
Eniten kannatusta hyviksi johtaja-
‘ominaisuuksiksi kaikkien vastaa-
jien osalta saivat;

irohkea, peloton (16,4 %)
<tauhallinen, maltillinen (10,1 %)

. -piitevii, ammatiitaitoinen (6,9 %)

" -oikeudenmukainen (5,7 %)
-luptettava (3,9 %)

-antot selvid kiiskyjd (3,4 %)

-gina mukana, edessi (3,4 %).

Vastaaminen perustui avoimeen
valintaan. Luokittelu ei ole ollut tay-
sin kattava, koska kohtaan "muu
mainittu ominaisuus” j&i viela perati
13, 8 % vastauksista.

Vastaavasti huonoiksi johtajaomi-
naisuuksiksi méadriteltiin:

-petkuri, arka, pelokas (15,8 %)
-turhantirked, kopea (6,9 %)
-pAittimiitén, epivarma (3,6 %)
-juoppo (4,4 %)

-ylimielinen, yliolkainen (4,4 %)
-hermoileva, hermoilija (3,1 %).

Kohtaan  “muuy  mainitty  ominai-

suus” jai tAssd kysymyksessé pe-
rati 22, 8 % vastauksista.

thtajaominaisuudet
ndhdian eri tavoin

Taustamuuttujien mukaan jaoteltu-
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jen vastaajaryhmien valilld on joita-
kin mielenkiintoisia ercja arvioita-
essa johtajaominaisuuksia. Hyvis-
{4 johtajaominaisuuksista miehistd
nostaa thmisten johtamiseen liitty-
vat ulottuvuudet - oikeudenmukai-
nen, luctettava, toveriliinen - am-
mattitaidon chi tai ainakin sen rin-
nalle. Upseerit itse arvioivat am-
mattitaidon toiseksi tarkeimmaksi
ominaisuudekseen, selvasti yli ih-
misten jchtamisen. Samanlainen
iimié nahddén, kun tarkastellzan
taistelutason mukaisia  jakautu-
mia. Selustassa toimineet arvioi-
vat ammattitaidon selkedsti tér-
keamméksi suhteessa ihmisten
johtamiseen kuin etuiinjassa tais-
teilleet.

Huonoista johtajaominaisuuksista
loytyy myds mielenkiintoista ha-
jontaa eri ryhmien valilla. Siind mis-
sd upseerit ndkevat paattamattd-
myyden ja epdvarmuuden toiseksi
huonoimmaksi  johtajaominaisuu-
deksi, miehistén mielissd huonot
ihmisten johtamisen taipumukset -
ylimielisyys, itsekeskeisyys ja uh-
kailu - ajavat epdvarmuuden edel-
le. Vastaavasti etulinjassa taistel-
leet painottavat selustan taistelijoi-
fa enemmén pelkuruuden ja takaa
johtamisen haitallisuutta.

Haasteita
jatkotutkimukselle

Edelld esitetyt havainnot eival tar-
koita sitd, efteivatkd tutkimuksen
tulokset olisi kéyttékelpoisia. Ky-
seessdhin ovat vasta alustavat,
kvantitatiivisen aineiston suotiin
jakautumiin - perustuvat tulokset.
Kvalitatiivinen aineiste ja mahdolli-
nen syventdva kasittely ovat vield
tekeméattd. Erds esimerkki syven-
tAvéstd kasittelystd on suunnitel-
ma, jonka mukaan 83.kadettikurs-
sin maavoimien kadetit tekevat
taistelijapareittain syventavét {ee-
mahaastatielut valituille veteraa-
neille johtamisopin kurssiin liittyen
kesdlla 1998.

Edelleen, tutkimuksen validitesttia
voidaan kasvattaa vertaamalla
saatuja tuloksia aiempiin vastaa-
viin tutkimuksiin.  Alustavasti voi-
daan todeta, ettd tulokset ovat hy-
vin samansuuntaisia kuin muissa-
kin koti- ja ulkomaisissa tutkimuk-
sissa. Myds tiettya ristiriitaa esiin-
tyy. Otetaan tdssa kaksi esimerk-
kia taistelukyttdytymisestd vai-

—

keimmissa tilanteissa. Aiempien
suomalaisten, israelilaisten ja
amerikkalaisten tuikimusten mu-
kaan, jotka on tehty "tuorseltaan”
sodan kestdessd tai heti sen jal-
keen, on todeitu &tté:
Ryhmékiinteys on tarkedmpi tekijd
kuin  joukko-osastohenki ja  kii-
vaassa taistelussa taistelukoke-
muksen tuoma tottumus ja velvol-
lisuus 13himpid aseveliid kohtaan
oli paalimmaisend mielessa isén-
maallisten ajatusten jéadessé
taka-alalle.

Tassd tutkimuksessahan saatiin
painvastaiset tulokset. Olisiko se
tarkein vélintuleva muuttuja el
aika tehnyt tdssa suhteessa tehtd-
vinsd?

Varsinaisten johtop&atosten aika
tdman veteraanitutkimuksen suh-
teen on siis vield edessdpéin, Kun
tutkimuksen kvalitatiivinen aineis-
to késitellaén ja otetaan huomioon
kvantitatiivisen aineiston  validi-
teettiongelmat, voidaan tehd& pe-
rusteltuja johtopéétdksia koko ai-
neiston osalta.

Haasteita kadettien
johtajakoulutukselle

Ehkapa tadrkeimpddn haastee-
seen, ihmisten johtamisen opetia-
miseen, on jo vastaitu muuttamalia
johtamisopin opstussuunnitelmaa
syksylld 1895 ihmisten johtamista
painotiavaksi. T&mé& painopisteen
muutos ei milladn lailla uhkaa nou-
sevan upseerisukupolven amma-
fillista osaamista ja patevyytis,
mutta luo pohjaa yksildlliselle ih-
misten johtajana kehittymiselle.
Uudistuvaan ja tehostuvaan varus-
miesten johtajakoulufukseen tuo-
daan samat yksinkertaiset perus-
mallit ihmisten johtamisesta kuin
kadeteillakin on. Kadeftien johta-
misopin opetussuunnitelma sinal-
|A4&n sis&ltéineen ja menetelmi-
neen olisi oman artikkelinsa arvoi-
nen kokonaisuus.

Veteraanitutkimuksen  alustavat-
kin tulokset vahvistavat aiemmat
havainnot taistelunjohtajuuden pe-
rusilmidista: johtajan on oltava roh-
kea - tai ainakin kdyttdydyttava ja
johdettava rohkeasti, Tam& on
sekd johtajien valinnalle ettéd koulu-
fukselle todellinen haaste. Kuinka
varmistutaan siitd, efta valitdn hen-
genvaara ja kuolemanpelko ei la-
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mauta koulutettavaa ? Voiko ihmi-
nen tiefda sen varmasti edes itses-
taén ?

Rohkeus psyykkisend, ihmisen
mielen syvarakenteisiin liittyvana
iimidnd on ammattipsykologeille-
kin vaikea kysymys, jonka mittaa-
miseen esimerkiksi valintatilan-
teessa ei aukotiomasti kyetd. Kui-
tenkin puolustusveoimien kaytéama
peruskoe 2 on toiminut noin kahden
vuosikymmenen ajan hyvin mm.
yksididen paineensietoa mittaava-
na testind.

Rohkea
johtamiskéyttdylyminen

Johtajakoulutuksen kannhalta on
mielekkddmpad lahestyd rohkeu-
den késitetia rohkeana toimintana,
esimerkillisend taistelun johtami-
sena, Talléin itsensd hallinfaan
psyykkisesti d&rimmaéisen rasitta-
vissa tilanieissa voidaan liittd& ne
toimintatavat, jotka ovat tunnus-
omaisia rohkealle johtajalle:
-padtéksenteon rohkeus,
-vastuunoton rohkeus,
-johtaminen omalla esimerkilléd ja
-rohkeus kehdata alaisten inhimilli-
set ongelmat.

Veteraanien kertomuksista paétel-
len rohkea johtamiskayftaytymi-
nen voi sindlldan auttaa johtajaa
selviytymédn ja paisemdan yli it-
sensd johtamiseen liittyvistd on-
gelmista. Esimerkiksi vastuun tun-
ne omasta joukosta ja omista alai-
sista voi olla niin voimakas eita
johtaja voi uhmata tai suorastaan
uncohtaa oman pelkonsa yksinker-
taisesti hoitaesssaan omia tehtdvi-
Aén.

Rohkeutta on
monenlaista

Olli Harinen on perehtynyt ryhma-
Kiinteyttd tutkiessaan myds taiste-
lussa osoitetun rohkeuden olemuk-
seen. Hanen tutkimustensa mu-
kaan miehistd ei juurikaan arvosta-
nut uhkarohkeuita, ellei silld ollut
valitdntd vaikutusta oman joukon
toimintaan. Rohkeuden vaatimus
siis rajoitettin miehistdn mielissa
selvasti oman tehtdvan hoitami-
seen, Kiistatta tulee eri lahieistd
iimi myos se seikka, ettd kuitenkin
johtajan tuli jossain "sopivassa”
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vaiheessa osoittaa omalle joukol-
leen oma rohkeutensa. Alpo Reini-
kainen teki sen talvisodassa en-
simmdéiseen rintamavastuun ot-
toon littyen: han tiedusteli yksin
ryhmitysvaiheessa  vastarannan
vihollisasemat. Tdméan ja muiden
rohkeuden osoitusten jalkeen mie-
histd saattoi jopa estda joukkueen-
johtajansa etenemisen joukkueen-
sa karjessd, koska he katsoivat,
ettd johtaja oli lian tarked mies
kaatumaan ensimmaisené...

Rohkeus kadettien
johtajakoulutuksessa

Johtajakouluiuksessa on siis syy-
t4 painottaa rohkean johfamiskayt-
téytymisen merkitystd. Vahva, ter-
ve itselucttamus vahvistaa rohke-
an johtamiskéyttdytymisen edelly-
tyksid. Koulufuksen tulee vaikut-
faa siten, ettd koulutettavien itse-
luottamus vahvistuu johdonmukai-
sesti taitotason noustessa. Koulu-
tettavia on kannusteittava rohke-
aan paatdksentekoon epaselvis-
sdkin tilanteissa. Samalla on ko-
rostetiava johtajan jakamattoman
vastuun merkitystd. Johtaminen
omalla esimerkilld on suomalaisen
sotilasjohtajuuden perusta; sité on
kaikkialla korostettava. Ihmisid
johdetaan heidédn keskeltdan, ei
joukon ulkopuolelta. Johtajalla on
oltava rohkeutfa kohdata niin alai-
sensa kuin esimiehensé& myods ih-
misind, el vain sotilaina vaikeim-
missakin tilanteissa. Tétakin kade-
tit t&nd paivAnd johtamisopissa
harjcittelevat.

“kiivaassa taistelussa taistelukokemuksen tuoma
tottumus ja velvollisuus l1dhimpié aseveljid
kohtaan oli pédéallimmdaisena mielessé
isdnmaallisten ajatusten jaddessd taka-alalle”

Raskaimmissa harjoituksissa voi-
daan yhdistda koulutukseen 13hes
maksimaalinen fyysinen rasitus.
Kadettien toisen vuosikurssin tal-
vileiri edustaa @ndan ehka parhai-
ten harjoitusta, jossa rajoja todella
kokeillaan.  Sissitaisielt  Lapin
oloissa helmikuussa puolentoista
vilkon ajan on kadeteille unohtuma-
ton kokemus. Rohkeiden johtajien
koulutukselie se on suuri mahdolli-
suus. Harjoituksen psyykkistd ra-
situsta voitaisiin ehka jatkossa vie-
l&kin nostaa, muita se edellyttdd
todellisten ammattilaisten mu-
kaanottoa ja selkeadd tavoitteelli-
suutta. Veteraanitutkimuksen tu-
lokset kannustavat tutkimaan nai-
t4 mahdollisuuksia perusteellisesti
kaikissa oppiaineissa ja harjoituk-
sissa, onhan kyseessd tarkein yk-
sittdinen sodan ajan johtajan omi-
naisuus ainakin alemmilla johta-
mistasoilia.

Olipa isdinmaallisuus ja is&anmaan-
rakkaus tarkein tai toiseksi tarkein
selitidjd rohkealle taistelukayttay-
tymiselle, selvad on sen arvoluon-
teinen merkitys koko upseerin am-
matilie. Oikea, positiivisesti viritty-
nyt is&nmaanrakkaus voi vaativas-
sa tilanteessa syrjdyttad minka ta-
hansa tarvehierarkian oletukset ja
kannustaa meitd jokaista vlitta-
méén itsemme ja pelkomme oman
joukkomme puglesta, tehtdvamme

tayttamiseksi. Tama artikkeli paat-
tyy runoon, joka kuvannee osuvas-
ti sitd arvomaailmaa, josta kadet-
tien johtamisopin opetuksessa
ponnistetaan.

Hiipuva askel eldmén ehtoon,
ei vield kiireftd
Tuonelanlehtoon

kymmenet vuodet hén tehnyt on
tydtaén,
toisinkin kévi -

he fatkavat yotédédn

tdnddn on aikaa muistella heits,
veljid, katseita
kylmenneita

ei kysyneet miksi, ei vaatineet
mitaén -
kiiskystd kddnsivit

aseensa iftdan

uhrefa kaksi - nuoruus tai henki,
taistellen rinnan
isdntd, renki

heidin on uhri, meidin on Suomi,
kuusikkokumpu,
koivu ja tuomi

mahdoton sanoin on uhrista kiittds
- toimia, tekoja
ne yksin riittdd |

on lahjamme kallis - sen arvo, sen
vastuu
kaikesta muusta

se edefle astuu.. [l

Tutkimuksen arviointia

Otoksen edustavuus. Vastaajien
madrd on karkeasti arvioiden alle
puoli prosenttia jatkosotaan osal-
listuneista suomalaisista sotilais-
ta. Lisaksi on huomioitava, ettd
kyselyyn vastanneet edustavat
sotaveteraaniemme akfiivisinta ja
kantaaottavinta ryhmaé. Voitanee
kysyd, edustaako saavutettu otos
esimerkiksi miehistdn tasolla to-
della kansamme "syvien rivien”
4anta?

Tutkimuksen  kokonaisvaliditeetti.
Otoksen edustavuuden lisdksi on
syytd tarkastella tutkirmuksen vali-

diteeitia sekd kaytettyjen kriteeri-
en ettd tutkimuksen rakenteen
kautta. Onko tutkimuksen Kkysy-
myssarja (kriteerit) rakennettu si-
fen, etth ne kattavat tutkittavan
iimidn ominaispiiteet? Onko jotain
jdanyt puuttumaan? Esimerkiksi
johtajaominaisuuksien kartoittami-
sessa sekd hyvien ettd huoncjen
ominaisuuksien osaita on varsin
suuri osa vastauksista jaanyt kate-
goriaan "muu mainifty ominaisuus”
(13,9 ja 22,8 %). Olisiko fakioroin-
nista apua rakenteen selkiyttdmi-
sessd? Valintulevista muuttujista
merkittavin lienee aika: miten kasi-

teltdvit asiat ovat veteraanien mie-
lissd muuntuneet yli 50 vuoden ai-
kana? . :
Tutkimuksen reliabiliteetti, Sisal-
tyykd tutkimukseen satunpaisia
virheldhteitd 7 Tdssa tapauksessa
reliabiliteetin ulkoinen arviointi on
vaikeaa, ja tutkijoiden soisi rapor-
toivan aineistostaan matemaatti-
sesti jonkin reliabiliteettikertoimen,
esimerkiksi Spearman-Brownin
{(split-half) menetelmall.
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" Kadettikunta. puolustusvoimien ' tukena -

PATRIA VEHICLES QY suunnittelee, vaimistaa ja
markkinoi sotilasajoneuvoia vaativalle kayttdjalle.
Tuotteemme ovat luotettavia, helppokéytidisia ja
huoltoystévaliisia. Ne ovat parhaimmillaan
adrimmaisissa olosuhteissa.

Tuotevalikoimamme on:

— panssaroidut pydréajoneuvot
— telakuorma-autot

— maastokuorma-atitot

— miinanraivausajoneuvo
PATRIA VEHICLES OY
PL 186

: 3 13101 HAMEENLINNA
Patria Vehicles [/ HivEes
Fax. (03) - 6196 710

Meilld tehdaan
joka pdaiva
paljon hyvia
painotdita!
SANOMALEHDET

AIKAKAUSLEHDET
KIRJAT

KYSY TARIOUSTA.
LAHETA VAIKKA TELEFAX [02)763 1233,

' ADRESSIT ja TEKSTAUKSET
» onnitteluihin ja suruvalitteluihin

¢ tekstaukset myos asiakkaan
omaan materiaaliin

Puh. (09) 4785 0211 ja 4785 0213
Fax (09) 4785 0100

 KUNNIAMERKIT KUNTOON

» yudet nauhat ja merkkien aset-
telu oikeaan jarjestykseen,
ompelu

* pienoiskunniamerkkien, solkien
ja kunniamerkkinappien myynti

Puh. (09) 4785 0209 ja 4785 0207
Fax (09) 4785 0100

@ Sotainvalidien Veljesliitto

Kasarmikatu 34 A, 00130 Helsinki
Avoinna ma-pe 9.00-15.30

}
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Oy WESTERN SHIPYARD Lip
OY WESTERN SHIPYARD LTD 25570 Teijo

puh. (02) 736 6511, telex 6877 teijo sf
telefax (02) 736 6515
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Kadetftikunta puolustusvoimien tukena

TooL ADARPTER™

on tydkalusarja, jossa en sovilin ja kuusi standardikokoisia er. Se sopii malleihin
Monitoimi™, PST® seka Super Tool® ja tekee niisid monitoimitySkaluista entistd
monipuolisernpia.
TOOL ADAPTERTM kinnitetddn vaivatiomasti monitoimitydkalun kahvojen valiin ja
lukitusmekanismin ansiosta sitd voidaan kiytidd kolmessa en kulmassa. Nahkaisessa
vytkotelossa TOOL ADAPTER™ on vaivatonla kuljeltaa mukana fa kuten mulilakin
L EATHERMAN™tyBkaluilla on my&s TOOL ADAPTER™ tydkalusvittimella 26 vuoden
takuu.
MYYNTL: valtuutetut LEATHERMAN™jilleenmyyjat kauttia maan
MAAHANTUOJA:  Leatherman Finland

Puh. 016-310 431, Fax -310 418 - www.leatherman.fi

_}Asezvel'ihih'taan!
Tilaa itsellesi tai

PUOLUSTUS-

VOIMILLE
TEHOKAS
HAVITTAJA

Geha tarjoaa kattavan valikciman tehokkaita asia-
kirjahviltdjia kaikissa kokoluokissa. Gehan paperin-
tuhoojat edustaval tinkimétdnia saksalaista laatua.
Lisatietoja fa tilaukset suoraan maahantuojalta, puh:

09-61 300 714 / PETU

Seha

FianOttice Oy Kornetintie 6, puh. §13 000, fax 613 00 700.

TARVITSETKO
TV-LUVAN~?
Television kuytt'amist'ei varten tarvitaan lupa.

Saat televisioluvan soittamalla
televisiolupien asiakaspaiveluun
puh. (09613 161, kaymalla postissa
“tai Internetin kautta:
http:/hwoww thk fil

~Af TV-LUPAA ElTARVITSEKAAN
LItMATA RUUTSUN T/

Vit turhia harmeja - hanki TV-upa!

=

@ Telehallintokeskus
Televisiolupapalvelut
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Kadettikunta puolustusvoimien

tulena

HEIKKI TILANDER
I T R

Arvokeskustelu onollut vii-
me aikoina Suomessa
usein kdytetly sana. Erifai-
set yhieisdt ovat pitdneet
tdrkednd madérittédd toimin-
taansa ohjaavat keskeiset
arvot ja ilmaista ne myds
selvin sanocin. Arvojen ko-
rostuminen on tapahiunut
myods yritysmaaifmassa,
jossa taloudellista voiftoa
on joskus saatetfu pitdd
ainoana arvona. Tandén
moderni  yritys esitfelee
vieraifijalle ensimméiseksi
loimintansa arvot. Prikaa-
tikenraali Heikki Tilander
aloittaa Kylkiraudan uuden
kirfoitussarjan, joka kdsit-
telee johtamista ja sen
elifkkaa.

ole samalla poistunut. Puolustus-
voimien vaalimat arvot punnittiin
sodan oloissa ja sodan lopputulos
oli myds arvojen kestdvyyden
ansiota.

Yleinen asevelvollisuus ja puolus-
tusvoimien  kimniltyminen  sen
kautia koko yhteiskuntaan luovat
omat vaatimuksensa. Suomalai-
sille kodeille ei ole yhdentekevaa
minkdlaisessa  arvemaailmassa
nuoret kansalaisvelvollisuutensa
suorittavat. Kun asevelvollisuus-
ikéinen empii varusmiespalveluk-
sen ja sivillipalveluksen valilla,
kyse on myds arvovalinnasta.

Nykyaan on ajankohtaista puhua
informaatiosodank&ynnisté ja
psykologisesta sodankdynnista.
Niissd pyritddn vaikuttamaan ih-
misten kayitaytymiseen. Vah-

PUOLUSTUSVOIMIEN ARV/(

hteisdn arvot iimentévét sen

toiminnan paadmAdrds, si

sdista ilmapiiria sekd henki-
16stdn keskindisid suhteita. Arvot
kertovat milld pohjalla toiminta on,
mika on tarkedtd ja milld perusteilla
eri asioita painotetaan. Ulkopucli-
sen on kuitenkin vaikea pastelld
henkildsitn todellista sitoutunei-
suutta valittuihin arvoihin.

Yksityisen ihmisen jokapdivaista
kéyttaytymista ohjaa hanen siséis-
tAménsd arvomaailma. Se vaikut-
faa hénen asenteisinsa ja sitd
kautta kayttaytymiseensa.

Puolustusvoimien toimintaa ovat
aina elahdyttéaneet korkeat arvot
eikd ole tarvittu arvokeskustelua
tAman itsestdinselvyyden totea-
miseksi. Vaikka onkin lakattu pu-
humasta upseerin urasta kutsumu-
sammatting, arvojen merkitys ei

18 /KYLKIRAUTA

vuutemme kestdd naitd sodan-
k&ynnin muotoja Hippuu myds ar-
vojemme vahvuudesta.

Kun pyséhtyy miettimidn minka
arvojen varassa puolustusvoimat
on toiminut, ei ohjes&dnnosista ole
16ydettdvissd yksiselitteistd vas-
tausta. Pelkdstddn arvojen maa-
rittely tai erottaminen yleisista toi-
mintaperiaatteista voi clla tydlas-
td. Silti lueitelo on helppo tehda.
Sen voi muotoilla eri perusteilla
lyhyernmaksi tai pidemmaksi,
yleisluontoiseksi tai yksityiskoh-
taiseksi. Erds tunnustetiujen pe-
rusarvojen luettelo voisi olla seu-
raava

- Suomen kansan itsendisyys ja
vapaus

- sotaveteraanien ja aiempien su-
kupolvien perintd {"perinteet™)

- oikeudenmukaisuus

- lojaalisuus

o

- alaisista huolehtiminen ("henki-
[6std on tarkein voimavaramme”)
- sotilaskunnia

- joukko{-osasto}henki

- korkea moraali

- tehokkuus.

Ovatko arvot
hdmartyméassa?

T&ndén on monia syitd tehda ylla
oleva kysymys, kun globalisoitu-
minen himmentaa kansallisia arvo-
ja ja toisaalta yksildllisyyden ko-
rostuminen uhkaa yhteisdarvoja.

Suuri murros myllertdd myds puo-
lustusvoimiamme. Voi tuntua silia
ettei mikddn ole ennallaan. Alokas-
ajasta fAhtien juurtuneet tociminta-
tavat eivat endd pade. Jopa cikean
tervehtimistavan suhteen tuntee
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Kadettikunta

puclustusvoimicn

tulkena

yllattden  epdvarmuutta.  Multa
murros ravisteles myos arvomaail-
maamme. Joudumme harkitse-
maan ovatko Koetellut arvot kesta-
vid myds muuttuvassa maailmas-
sa. Puhuttelevatko vanhat arvot
tdman paivan ihmisid, etenkdan
nuorisoa? Onko olosuhteiden pa-
kosta tingittdva jostain alemmin
tarkednd pitaméastamme arvosta?
Onko suorastaan epamodernia hy-
mistella tallaisilla asioilla? Naistd
kysymyksistd  puolustusvoimissa
ei juuri ole keskusteltu. Pehtimisen
sijaa kuitenkin on. Tarkastelkaam-
me vaikkapa seuraavia perusarvoi-
himme kohdistuvia paineita.

Bosniassa palveleva
sotilas ei puolusta
isdnmaallisia  arvo-
jamma. Mitkd arvot
hanen toimintaansa
tai koko kansainvé-
listd  kriisinhallintaa
ohjaavat?  Tunkeu-

JOHTAMISEN ETIIKKA -
KADETTIUPSEERIN

tuuko sitd  kautia
meille  vieras ulko-
mainen arvomaailima
myds muuhun toi-
mintaamme?

Sodistamme on kulu-

nut yli 50 vuotia ja jo kolmas sodan-
jalkeinen sukupolvi on fulossa ase-
velvollisuusikddn, Maailma on
muuttunut ja turvallisuuspoliittinen
filanteemme on aivan uusi. Miksi
endd pitdisi muistella menneitd?

Lojaalisuus puolustusvoimia, sen
johtoa ja omia esimighia kohtaan
on arvo, joka saattaa herattad epai-
lyjd. Voinko olla lojaali ratkaisuis-
sa, joita piddn vaariné tai jotka ovat
minulle suorastaan vahingoellisia?
Estd&kd lojaalisuus kunnollisen
keskustelun  puolustusvoimissa?
Johtaako lojaalisuus litan kritiikittd-
maan ilmapiiriin? Kest&akd lojaali-
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suus myds sen, ettd omat uraodo-
tukset eivét toteudu?

Henkildstdstd, siis alaisista, huo-
lehtiminen on niin sodan kuin rau-
hankin ajan keskeinen arvo, jonka
varaan sotilaskunniamme on ra-
kentunut. Edessmme olevat hen-
kilbstosupistukset sekd mittavat
henkiidstosiirrot  voivat luoda tun-
teen, eitei talla arvolla endd ole
merkitysté.

Tinkimatén tehtavan éytidminen
on aina kuulunut korkeimpiin softi-
lashyveisiin. Mutta, kun komentaja
saa teht@vén, joka merkilsee ha-
nen oman joukkonsa lakkauttamis-

ARVOT

ta, hén joutuu arvojen ristiriitaan.
Tehtévdn tdyttAminen ja lojaali-
suus puclustusvoimia kohtaan ei-
vat tunnu olevan sopusoinnussa
alaisista huolehtimisen kanssa.

Joukko-osastojen saavutukset pe-
rustuvat hyvaédn joukko-osasto-
henkeen, jonka vaaliminen on ko-
mentajan kunnia-asia. Tunne, &ita
meissa on  anutkertaisuutta ja
olemme térkeitd, innostaa joukko-
osaston henkildstéd. Kun joukko-
osasto lakkautetaan, siirretddn tai
yvhdistetdan toiseen, on koko hen-
kildstén arvomaailma koetuksella.

—

Arvojen merkitys
sdilyy

On tarkeda etteivat puolustusvoi-
mien arvot hdmémry. liman yhtei-
sesti hyvéksyttyjd arvoja ei kyetd
uhrautuvaan toimintaan, siséinen
imapiiri kKérsii ja kansan luottamus
voi heikentyd. Kantahenkildkun-
nan, varusmiesten, reservildisten
ja viime kédessd koko kansan on
voitava tuntea puolustusvoimien
arvot tarkeiksi ja uskottaviksi., Sen
vuoksi niiden on heijastuttava joka-
péivdisessd toiminnassa ettei niitd
koettaisi pelkaksi juh-
lapuheliturgiaksi. Kyse
on kuitenkin varsin yk-
sinkertaisista  perus-
asioista.

Aikakauden muuttumi-
nen ei ole muutianut
perusarvojarmme, vaik-
ka niihin onkin tullut
uusia sdvyjd. Suomen
kansan itsendisyys ja
vapaus on yhi korkein
puolustusvoimien  toi-
mintaa ohjaava arvo.
Taman saavuttami-
sessa ja ylldpitdmises-
sd  puolustusvoimilla
on aina ollut ihailtava
OSUUS.

Kansainvalinen
lustuspeliittinen
teistyd ja lisdantyvit
kansainviliset tehtd-
vt eivét voi olla ristirii-
dassa perusarvojem-
me kanssa. Siitd huo-
lehtii valtionjohto kan-
sallisten paiméiriem-
me puitteissa. Mutta on tiedostet-
tava, ettd kansainviliseen yhteis-
toimintaan me osallistumme ni-
menomaan suomalaising, joilla on
myds paljon annettavaa. Kansal-
listunne nadyttda jopa syvenevan
kansainvélisissd tehtdvissd. Sa-
malla me joudumme tiukastt arvioi-
maan, kuinka paljon kansainvili-
sen yhteistoimintakyvyn nimissa
on syytd luopua omista sofilaspe-
rinteistdmme.  Arvomaailmamme,
tietoisuus omasta historiastamme,
luotettavuutemme, velvollisuuden-
tuntomme,  tinkimatdmyytemme
tehtdvan tayitdmisessé tai upsee-
rietiikkamme kelpaavat esimerkik-

puo-
yh-
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Kadettikunta puolustusvoimien
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si monien maiden upseereille. Suo-
men puolustusvoimien historiassa
ei ole vaiheita, joista kansainvali-
sissa piireissé toivoisi vaiettavan.
Ja on havaittu, ettd myds t&mén
pdivan {asomme kestidd vertailun.

Kansallisten arvojemme rinnalle
ovat kuitenkin nousemassa eu-
rooppalaista turvallisuutta ilmenta-
vat arvot, Niiden tAsmallisempi ole-
mus ja merkitys edellyttdvat vield
paljon keskustelua.

Lojaalisuus

Lojaalisuus sailyy keskeisend sofi-
laallisena arvona. Viime kidessé
kyse on lojaalisuudesta demo-
kraattisesti valittua valtionjohtoa
kohtaan, joka ilmenee lojaalisuute-
na puolustusvoimien johtoa ja omia
esimiehid kohtaan seké tinkimé&tto-
m&nad tehtdvan tdyttdmisend. On
vaikea kuvitella kriiseissd menes-
tyvdd ammeijaa ilman t&man arvo-
maailman Kkirkkautta, Sotilaallises-
sa toiminnassa tehtévén tayttami-
sen ehdottomuus ei fule himmene-
madn. Sotilaan  perushyveisiin
kuuluu  iulevaisuudessakin  kyky
agettaa yhteinen etu oman edun
edelie.

Nykyaika asettaa tdmén arvon
ymmartAmiselle kuitenkin uuden-
laisia paineita, Oikeaa lojaalisuutta
ei synny kdskemélla. Lojaalisuus
edellyttdd yh& kypsempda johta-
juutia. Tarvitaan keskustelua, kri-
tiikkia, perustelua ja johtajan itsen-
sé alttiiksi panemista. Tuttu, usein
opetettu periaate on arvokas: en-
nen komentajan paatdstd keskus-
tellaan ja kritisoidaan, péatoksen
jalkeen jokaisen velvollisuus on
tehdd kaikkensa paatdksen toteut-
tamiseksi. Silti nédkee [atkuvasti
hukattavan paljon aikaa ja energiaa
pédiettyjen asioiden arvostelemi-
seen.

Jotta alainen voisi tuntea olevansa
valmis lojaalisuuteen, hénelld tulisi
kuitenkin olla mahdollisuus sanoa
kantansa valmisieltavasta asias-
ta. Kun valmistelu voidaan toteut-
taa vapaaseen mielipiteen ilmai-
suun kannustaen ja ilman arvoval-
taongelmia, tuetaan lojaalisuutta.
Johtajuuteen kuuluvat sekd paa-
toksen perustelu ettd valmistelu-
vaiheen erilaisten mielipiteiden hy-
vaksyminen. Johtajuuden kyp-
syys ilmenee kaikissa ihmiskon-

20 /KYLKIRAUTA

takteissa. Terve lojaalisuus vaatii-
kin enemman esimiehilta kuin alai-
silta.

Kaikesta edella sanotusta huoli-
matta, sotilaallinen toiminta sisal-
taa aina myos tilanteita, joissa kes-
kusteluun tai perusteluun ei ole
mahdollisuutta. Ja niissékin edel-
lytetddn lojaalisuutta. TAma onnis-
tuu sitd helpommin, mitd kehitty-
neempdd ja kiistattomampaa on
johtajuus.

Sotilaan lojaalisuus joutuu kovim-
mille sodan aikana. Vaihioshtoa ei
ole, lainmukainen tehtdva on aina
taytettdva. Rauhan aikana asia &
liene aivan yhid jyrkkd. Todella
suurissa periaatieeliisissa  kysy-
myksissd on oikeampaa jattdéa
paikkansa kaytettavaksi, kuin to-
feuttaa paatdstd sen toimeenpa-
noa vaikeuttaen. Suhtautuminen
julkiseen sanaan on erads lojaali-
suuden Koetinkivi.

Huolehtiminen
alaisisia

Mitd teknillisemméksi kaikki kehit-
tyy ja mitd rationalisoidumpaa toi-
mintaa tarvitaan, sitd vaikeampi
voi olla muistaa, ettd puolustusvoi-
mat kuitenkin muodostuu sen hen-
kilostdstd. llman motivoitua, hyva-
kuntoista henkildstdd puolustus-
voimat ei yksinkertaisesti ole mi-
tadn. Kaikissa viimeisimmissakin
sodissa, teknilkan kehittymisestd
ja materiaalin paljoudesta huoli-
matta, ihmisen osuus on pysynyt
ratkaisevana.

Sctilasvalassa on yksinkertaisin
lausein kuvattu, mitd alaisista huo-
lehtiminen on. Tuo alokkaana tois-
tettu teksti on niin hieno, stteivét
korkeatkaan sotakoulut tuo siihen
mitddn olennaista lisda. Jokaisen
esimiehen kannatiaa se aika ajoin
palauttaa mieleen ja pitéa sitd ohje-
nucranaan. "Jos minut asetetaan
esimiesasemaan...”.

Oikeaa alaisista huolehtimista ei
kuitenkaan ole tehtdvan taytt&mi-
sestd tinkiminen sen varjolla.

Alaisista huolehtiminen edellytida
johtamista edestd. Rauhan aikana-
kin se merkitsee itsensd alttiiksi
panemista. Vaikeassa tilanteessa
olevat alaiset on itse kohdattava.
Heiddn kysymyksiinsd on vastat-
tava. Jotta johtaja téhan pystyy, se
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edellyttda, paitsi kypsaa johtajuut-
ta, myds hanen omien esimiesten-
sd tukea. Alijohtajia ei saa asettaa
tapahtuneiden tosiasioden eteen,
jos ne ovat ennakoitavissa.

Kunnia

Sotilaskunnia ei synny vain uljuu-
desta taistelukenidllda. Sen tulee
olla kaikkein arkisimpiakin rauhan
gjan toimintoja ohjaava arvo.

Kunnia kasvaa ennen kaikkea re-
hellisyydesta, siitd eftd sanaan voi
aina luottaa. Tami tarkeittaa sel-
somista sanojensa ja periaatieit-
tensa takana. Kerrankin epérehelli-
syydesta kiinni jgéneen on vaikea-
ta palauttaa uskottavuuttaan. Asi-
an suuruudelia ei tdsséd ole merki-
tysta.

Kun paljon tapahtuu ja tydtd on
paljon, virheitd ja vaaria ratkaisuja
voi syntya. Samalla on suuri kiusa-
us niitd peitelld tai pehmennella.

Moraali

1980-1990 lukujen taitteessa mo-
net perinteisetkin asiat romahtivat
Suomessa. VAadrinkayttksid set-
vittdessd kansan luottamus joihin-
kin pysyviksi uskottuihin instituu-
tiohinkin katosi. Puolustusvoimien
kohdalla n&in ei kdynyt, vaan puo-
lustusvoimat pédinvastoin kohosi
kansan silmissd arvostetuimmak-
si instituutioksi. Tah&n oli monia
syitd, mutta yksi niistd oli moraali.
Yleisesti tiedettiin, eftd puolustus-
voimien henkildstdn piirissa vallit-
see pyyteetdn, korkea moraali.

Meilld on sils vaalittavanamme
hyvin arvokas perinto.

Lopuksi

Edellda on varsin tiiviisti esitetly
erditd nakemyksié murrosvaiheen
arvokeskusteluun  puolustusvoi-
missa. Arvot eivat kuitenkaan ole
kenraalin saneltavissa. Tarvilaan
jatkuvaa vuoropuhelua niin varus-
mieskoulutuksessa,  henkildkun-
nan koulutuksessa kuin pdivittéi-
sen palveluksenkin timoilla. Ta-
voitteenamme on oltava yhteisesti
hyvaksytyt arvot.

Constantem Decorat Honor!
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Perinteet

Perinteet ovat kansallista muistiamme. Puo- man meilld on kansainvilisia kontakteja, sitd sel-
lustusvoimien toiminnassa perinteiden merki-  vemmin tajuamme perinteiden merkityksen kaikki-
tys ei himmene. Ne muistuttavat jokaisen su-  en maiden asevoimissa.

kupolven velvollisuudesta huolehtia vapau-

destamme. Samaila perinteiden vaaliminen il Puolustusvoimien kehittdminen ei kuitenkaan voi
maisee nykypolven Kiitollisuutta edellisia su-  tapahtua perinteiden ehdoilla. Kehitidminen tapah-
kupolvia kohtaan perinndstd, jonka varassa tuu tulevaisuuden ehdoilla, mutta se on osattava
elamme. Mutta perinteet ovat myds nykypéi-  sopeuttaa perittyyn arvopohjaamme. Tulevaisuu-
vad. Ne havainnollistavat meille selviytymistd  teen katsominen on aina kuulunut menestyneiden
nykyistd paljon vaikeammista oloista ja ovat armeuonden perusomlnaisuuksnn

siten vahva fuki toiminnallemme. Mitd enem-

Kadettikurs_Sién YhteySUbseerit Kadett:koululla 2031 998 )

_-.Syyskokouksessa hyvaksy’(yssa tmmmtasuunnltelmassa paatettian tehostaa o

+ kadettikurssien siséiistd ja eri kadettikurssien vélistd yhteistoimintaa. Tavoit- . -

* teeksi asetettin myés kummikurssitoiminnan kehittaminen siten, et paasisim-
me lahemméksi todellista "kummiutta”, jossa vanhempl ja upseerlelamassa jo .
kokenut kadettiveli toimisi nuoremmalle veljelle tukena ja neuvonanta;ana ama- .
kin sotilasuran aEkutalpa!eella :

Kadettikoulun perinnepéivénd 20.3. kello 09.00 alkaen tuiemme jarjestamaan
Santahaminassa Kadettikoulun tiloissa kalkkien kadettikurssien yhteysupseeri-
en palaverin. Osallistuyjiksi tilaisuuteen toivotaan yhtd edustajaa kultakin kadet-
tikurssilta. Koska meri- ja ilmavoimien kadettikurssit ovat toimineet erillddn
muista saman ikaluokan kadeteista tolvotamme merikadettikurssien ja lentoka-
dettikurssien omat edustajat myds lampimésti tervetulleiksi tilaisuuteen.

Aamupéivalld pidamme kokouksen, jossa pohdimme em. asicita seka sitd, miten
Kadettikunnan pitéisi ukea kadettikurssien toimintaa, erd8nd suurena kokonai-
suutena mm. kadettikurssien historiikkiteosten valmistaminen. litapaivalla meil-
le on varattu mahdollisuus seurata taman paivan kadettien pennnepawan
paraatia ja muutakin juhlintaa.

Kadettikunnassa on olemassa lista kurssien_ yhteyshenkilﬁisté. _Se ei kuiten_kaa_n_
{alia hetkelld ole ajan tasalla, - Jos oman kurssisi yhieyshenkild on muuttunut tai
epéilet, ottd yhteystiedot eivét ole Marjukan tiedossa, ota ihmeessa yhteytid ja
paivitd tietomme. Jos taas olet kurssisi yhieyshenkild, etkd ole vield saanut
postia tilaisuudesta, ota heti yhteyttd niin lAhetdmme sinulle ja kurssiveljillesi
"valmistautumistehtavid” tilaisuutta varten. .

Pekka Rapila
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Kadettikunta puolustusvoimien

tukena

23 NORDTRAC

Bombardiet - Nordtrac Oy
PL 8040, 86101 Rovaniemi, Puh, 016-3208 111, Fax (16-318 114 tai 3208 120

Jonsered

- otkea tekiji metsassé ja pvvtarhassa -
Jonsered, Teollisuuskatu 1 aA, 00510 Helsinki, puh. (09) 39 613

]

PUOLUSTUSVOIMIEN
VAATETTAJA
JO VUODESTA 1922

PUKUTEHDAS OY

HAMEENLINNA

PUH. 917-626 5200

FAX. 917-626 5300
MYYMALAT: HAMEENLINNA,

FXOHBMPPMW

. VESISTOKAAPELI

e

(o

24 uomen tuhannet jarvet jo lacja
saaristo muodostavat nopeimman ja
edullisimman kaapelin asennusreitin.
Kaapelin lasku onnistuu 2-3 km:n tunti-
vauhdilla. Asennukset voidaan suorittaa
mataliin vesistsihimme kevyehkslla

ia edullisella kalustolla.
Helkaman uvrarunkoisessa
vesistskaapelissa on kak-
soisarmeeraus joka muodos-
taa hyviin suojan kaapeliin koh- =222
distuvaa kulumista ja vetoa vastaan.
Kaapelin hyvén ominaispainon ansiosta
se uppoaa pohjaan kuin kivi.

Vesistokaapelit tehdédn aina asiakkaan

« toiveiden mukaisilla kuituvaihioehdoilla
HELSINKI,TURKU, g ja tilauskohtaisina pituuksina.
ROVANIEMI, KOUVOLA, OULU g Wi HELKAMA - KAAPELI
INTERNET http://www.vpu.fi § 10060 Hanko tel (019) 28 061 fax (019) 2482 016
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Kadettikunnan
vuoden 1998 teema

PUOLUSTUSVOIMIEN
TUKENA

AFORCIT

PL 19, 10901 HANKO Puh. (019 ) 28 001 Telefax (019) 248 6591

* Laadukkaita ja monipuolisia rdjahdysaineita seka sytytystarvikkeita
* Voimaa ja tehokkuutta louhintaan
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Kadettikunta puolustusvoimicn

tukkena

len ensimmaisten tydsken

telykuukausieni aikana

saanut kadettiveljitd run-
saasti kannustavaa tukea ja toden-
nut, ettd kadettiajasta alkaen luo-
dut ystavyyssuhteet ovat edelieen
vahvoina olemassa. N&in pitdékin
olla, silld sehén on erds kadettivel-
jeyden perusarvoista. Kiitokset sii-
ta teille kaikille. Olen tulevaisuu-
dessakin aina valmis keskustele-
maan veljien kanssa ja avoin kaikil-
le hyville kehittdmisideoille.

Joulun alla pidetyt toimiston yhdis-
tetyt tupaantulijaiset ja jouluglégit
kokosivat sankan Kadettikunnan
ystavajoukon uusiin  toimitiloihim-
me, joita pidettiin toimivina ja jase-
nistélle entistd paremman palvelun
mahdollistavina. Koska paasihtee-
rikin on nyt saanut oman huoneen
voimme tadlld Eino Leinon kadulla
tarjota kadettiveljille ja -kursseille
“jdsenetuna” jopa paikan pienimuo-
toisten {n.10 h) palaverien pitdmi-
seen.

Tuntuma siviilityéhén

Reserviin jadmiseni ja Kadettikun-
taan tuloni vilin jd&neend parina
vuotena minulla oli civallinen tilai-
suus padstd kokemaan upseerin
ammattiin verratfuna tdysin erilai-
nen tyéympéristd. Kasanen Koulu-
tusyhtidissd  tybtovereinani  oli
joukko maamme johtavia liikkeen-
johdon kehittAmisen ja kouluttami-
sen asiantuntijoita, joten pdasin si-
sapiiristd n&kemadin, miten todelia
innovatiivinen tydyhieisd tekee tu-
losta — silla tuloksen aikaansaami-
nenhan on tdman paivan liikeyri-
tyksessa ykkdsasia ja talouden lait
voivat olla &hes yhtd kovia kuin
sodan lait. Tyoskentelyni Kasasel-
la tulee melko nopeasti heijastu-
maan myds Kadettikunnan hyo-
dyksi, Ensimmdisind konkreeitisi-
na asioina voin mainita Kadettikun-
nan Internet-kotisivun ja turvalli-
suuspolitikan CD-ROM opetusoh-
jelman tuoitamisen kaynnistymi-
set.

Toimisto palvelee

Toimistoon on avatiu “lukukansio®,
josta evp-veljet volvat tulla luke-

24 /KYLKIRAUTA

PAASIHTEERIN PALSTA

maan puoclustusvoimien tapahtu-
mista kertovia tiedotteita yms. ai-
neistoa. Meille tulee myds useita

joukko-osasto- ja  aselajilehtid,
joista voit seurata esimerkiksi enti-
sen joukko-osastosi tapahiumia
jne. Hankintalistalla on t&n& vuon-
na myds tehokkaampi kopiokone,
jonka jalkeen jasenet voivat “oma-
kustannushintaan” cttaa t4alla tar-
vitsemiaan valokopioita.

Suunnitteilia on myds evp-upseeri-
en “asiantuntijapankin® perustami-
nen. Halukkaat jdsenet voisivat il-
moittautua pankin "osakkaiksi”, joi-
ta siviiliyritykset sitten tarvittaessa
voivat filata erilaisiin projektinjoh-
to, yrityksen hallinto tms. erikois-
asiantuntijuutta vaativiin tarpeisiin-
sa. Talld toimintamuodolla uskon
olevan selkedn markkinaraon vyh-
teiskunnassamme, silld juuri liike-
elamalid on suuri tarve luotettavien
ja toimeenpanokykyisten asian-
tuntijoiden saamiseksi ja meidan
joukostammehan I6ytyy asiantun-
femusta jokaiseen [Ahtddn. Kyse
onkin siltd, 16ytyykd meiltd haluk-
kuutta antaa panoksemme muun
yhteiskunnan hyvaksi vield reser-
vissd ollessamme. Erityisesti ta-
man projektin tarpeellisitudesta ha-
luaisin kuulta veljien mielipiteitd ja
kehittamisideoita.

Paljon on siis tapahtumassa, joten
iule ihmeessd kaymdin ja anta-
maan vihieitd siitd, miten Kadetti-
kunta voisi entistd tehokkaammin
palveila jAsenistdédan. Aina emme

o

Marjukan kanssa ehdi muilta t&il-
tdmme seurustelemaan kanssasi
— ef ainakaan kovin pitkda aikaa —
mutta palaveritila on useimmiten
vapaa esimerkiksi omatoimisia lu-
kuhetkia varien.

Kadetlikurssien
yhteyshenkilot

Kadettikoulun perinnepéivind
20.3. jarjestamme Kadettikoululla
kaiklden kadettikurssien yhteys-
henkildiden palaverin, Aamupéi-
vélld piddmme kokouksen ja ilta-
paivalld voimme seurata nykyka-
dettien perinnepéivdn juhlintaa.
Kokoontumisen p&amAaarana on
linjata kadettikurssien toiminnan
kehitidmista ja tehostamista sek&
kummikurssitoiminnan  kehittdmis-
ta "todellisen kummiuden” jérjestel-
miksi. Jos olet kurssisi yhteys-
henkild, etkd ole vield saanut pos-
tia tilaisuudesta, ota yhieyita ja
ilmoita yhteystietosi Marjukalle tai
allekirjoittaneelle niin saat “valmis-
tautumistehidvat® pohdittavakse-
si.

Olen saanut jonkin verran viime
numerossa pyytdmééni palautetta
kadettikunnasta vetdytyneiltd up-
seereilta ja todennut, ettd ero voi
joskus johiua jopa vadrinkasityk-
sestd Kadettkunnan mahdolli-
suuksista vaikuttaa yksittdisen up-
seerin urakehitykseen. Palkka-asi-
oita faas hoitaa tehokkaasti Up-
seeriliitto, Kadettikunta pyrkii kai-
kin tavoin lisd&méan upseerin am-
matin arvostusta yhteiskunnas-
samme ja seh&n muodostuu paljol-
1 siitd, minkalaisen kuvan me kaik-
ki ammattikunnastamme ulospain
annamme. Korkeasti sivistynyt ja
asioita laajasti ndkeva ja tunteva
upseeri on paras suositus arvos-
tuksen nousemiselle ja tata laajaa
yhteiskunnallista  nakemystahén
me Kadettikunnassa ja kadettipii-
reissd yhdessa pyrimme toiminnai-
lamme syventdmaan. Yhiendinen,
samaan hiileen puhaltava ja toisen-
sa tunteva veljesjoukko on mahta-
va resurssi siirryttdessa uudelle
vuosituhannelle.

PEKKA RAPILA
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Kadettikunta puolustusvoimien fukena

KADETTIKUNTA R.Y:N KEVATKOKOQOUS MIKKELISSA 28.3.1998

Kadettikunta ry:n kevétkokous jarjestetddn Mikkelin kaupungintalon valtuustosalissa (Raatihuoneen-
katu 8-10) l[auantaina 28.3.1998.

Kokouksessa kasitellaan saantdjen 10 §:ss8d mainitut asiat sekd jésenten Kadettikunnan hallituksslle
27.2.1998 mennessé kirjallisesti 1&hettAmét kokousaloitteet. Adnioikeutettuja kokouksessa ovat
kaikki Kadettikunnan jasenet. Adnestdminen nimetylle jasenslle annetulla valtakirjalia on sallittu.

Kokouspéivan ohjelma:

11.30-12.00 Kahvitarjoilu

11.30-12.00 Valtakirjojen tarkastus

12.00- Saantdmaddrainen kevétkokous
14.00- Pawajuhla Ja vastaanotto

IEmontautum:set osanotosta eri tflalsuuksnn pyydetaan tekemaan vumelstaan wskkoa ennen kokous-
pdivaa Marjukka Lehtlselle puh 09 490759 tai fax 09-446262

Asuna palveluspuku/arktpuku tai tumma puku

Tervetuloa Joukoila mukaan M:kkeiunl ' -
Kadettlkunnan hallltus Ja Etela Savon kadettlp::rm hallltus BN

.Kadett_iku}'?nan_a'nsioh?ita':lien jako' 1998
Puolustusmmasten Annel: Taina on myontanyt pawamaaralla 27 1. 1998 Kadettlkunnan haiittuksen eSItyk~
sesta ansnomltaht seuraawlle henkllollle _ :
Kadettlkunnan ansmmltah mnekkolen kera

Kenraalituutnantti Jussi Hattamaki Kerava

Kenraaliluutnantti - Erkki Rannikko ‘Hameenlinna
Eversti : Jorma’ Kaarnota Espoo

Kadet’ukunnan ansnomltah

Majuri S Marttl Haa\nsto Helsinki
Everstiluutnantti - Olavi Hydtyldinen Kouvola
Everstiluutnantti . Eino Lehtovirta Héameenlinna
Majuri --Hannu Melkko Turku

Majuri Kari Norkola Kerava
Eversii - Antti Numminen Hameenlinna
Everstiluutnantti  Pekka Rapila Vantaa
Majuri - ;o Markku Suikkanen Sakyla
Majuri .+ - -Esa Urhovaara Hamina
Eversti Seppo Uro - Riihimaki

Ansiomitalit luovutetaan saajsiieen Kadettikunnan kevéatkokouksessa M|kkehssa 28.3.1998.
Puolustusministeri mydntéé ansiomitalit kerran vuodessa Kadettikunnan vuosipdivana, tammikuun 27.péi-
vand. Ansiomitaleita on mydnnetty vuodesta 1981 alkaen. Ansiomitalin miekkojen kera on saanut 28
henkitdd ja ansiomitalin 68 henkiléd.

1/1998 EE—

KYLKIRAUTA/ 25




I
L
;

Kadettikunta puolustusvoimicen

tukena

MATRIKKELITIEDOTE

Kadettiupseerit 1920 - 2000 tuotiaminen kdynnistynyt

}liseeriliiton ja Kadetti-
unnan yhteistyond to

teuttama  Kadettiup-
seerit 1920-2000 mafrikkelin
toimitustyd on kédynnistynyt.
Mittavan hakuteoksen Oa-
su tulee muistuttamaan v.
1970 ja v.1985 muatrikkeleita.
Viimeksi mainittua ja tulevaa
matrikkelia on tulevaisuudes-
sa tarkoitus kdvitdd rinnan
eli uuteen matrikkeliin tulee
vanhassa matrikkelissa jo
kuolleeksi todetuista lgadetgi—
upseereista vain nimi ja huo-
mautus kts. Matrikkeli 1985.

Jarjestot  ovat  nimenneet
teoksen adtoimittajaksi
everstiluutnantti Tuomo Hir-
vosen. Tyotd valvoo toimitus-
kunta, johon kuuluu kolme
jasentd " kummastakin jarjes-
tostd. Puheenjohtajana toimii
kommodori Jukka Pajala ja
sihteerind Kadettikunta ryn
Eéiéisihteeri, everstiluutnantti
ekka Rapila. Projektihallin-
toa hoitaa Kadettikunta rymn
toimisto.

Kadettiupseerit 1920-2000
tulee sisaltimiin maininnan
noin 8200 upseerista, joista
noin 6400 upseerin henkild-
tiedot ja valokuvat f'oudu—
taan_péivittimaan. Valokuva
ja  henkildtiedot saatetaan
ajan tasalle kaksiosaisella ky-
selylla.

Talven 1998 aikana toteutet-
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tava kyselykierros suunna-
taan vakinaisesta palveluk-
sesta eronneille. Heidédn hen-
kilotietonsa voidaan olettaa
suhteellisen pysyviksi ja toi-
mitustyon aikana tapahtuvat
muutokset melko vahaisiksi.
Evp-ryhmalle tarkoitettu ky-
selylomake julkaistaan vuo-
den 1998 helmikuum Sotilas-
aikakauslehden ja Kylkirau-
dan 1/1998 HittéenA.

Virassa oleville upseereille
suunnattu  samansisdltdinen
kysely julkaistaan samoissa
lehdissd vuoden 1999 alussa,
jolloin my®s evp-upseerit voi-
vat vield ilmoittaa tietojensa
viime hetken muutokset. Toi-
mituskunta seuraa palveluk-
sessa olevien ylennyksid, siir-
toja ja eroja sekd ottaa viran
uolesta huomioon sellaiset
arkistukset, jotka on julkis-
tettu vuoden 1999 loppuun
mennessd. Tietoja pyritdédn
kuitenkin seuraamaan kirja-
painon_aikataulun puitteissa
mahdollisimman pitkélle ke-
vadseen 2000.

Nuorimmat matrikkeliin tule-
vat  upseerit  edustavat
4.6.2000 "upseereiksi nimitet-
tavaa 83 kadettikurssia.
Maanpuolustuskorkeakou-
lussa opiskelevista kadeteista
otetaan mukaan viela syksyl-
1& 1999 kurssinsa aloittaneet.

Korkeatasoisella tydlld on

myds hintansa. Toimitustyds-
td"on jo alkanut sI};n a kus-
tannuksia ja menokerfyma li-
sdantyy koko ajan hanhkkeen
edistyeéssa. Vuoden 2000 ke-
sdkulissa painosta valmistu-
van matrikkelin lopullinen
myynfihinta tullee olemaan
noin 350 - 400 mk. Tuottaja-
jarjestdjen jdsenet  tulevat
uitenkin jdsenetuna saa-
maan tuntuvan ennakkotila-
usalennuksen, mistd tiedote-
taan lopullisten kirjapaino-
kustannusten selvittya.

Téamankaltaisen matrikkelin
arvo mitataan sen tietojen

tdydellisyvdelld. Kadettiup-
se%rhnat?%ikelit ovat téisls)é

suhteessa olleet matrikkelei-
den valioita Suomessa. Toi-
mituskunta toivoo, ettd myos
nyt kaynnistyvd matrikkeli-
Srtj tuottaisi kdsiimme mah-
ollisimman kayttokelpoisen
tietopaketin suomalaisista
upseereista sekd oivallisen
tyovilineen esimerkiksi up-
seeritapaamisia edeltivad
“perehtymistd” varten. Mat-
rikkelin'  tasokkuudesta me
karmamme  kaikki omaha
osaltamme vastuuta. Muista-
kaa siis palauttaa tiedonkerd-
slomake  mahdollisimman
huolellisesti tdytettynd ja mi-
kdli tietonne vield ennen ma-
trilkelin valmistumista
muuttuvat informoikaa siitd
Tuomo Hirvosta.

Toimituskunta

1/1998



Kadettikunta puolustusvoimien tuliena

Vastaanottaja
maksaa

postimaksun

Upseerimatrikkeli 2000/Kadettikunta
Vastauslahetys

Sopimus 00260/59

00003 HELSINKI

Taitetaan tasid Taitetaan tasta

Oikovedos l&hetetéd&n tarkistettavaksenne antamaanne osoittee-
seen vuodenvaihteessa 1998-99.

Olkaa hyva ja taittakaa kyselylomake siten, eitd vastaanottajan tie-
dot jaavat nakyviin.

Nitokaa nain taiteltu lomake kolmelta sivulta ja postittakaa se vii-
meistaan 20.3.1998.

Vastaanottaja maksaa postimaksun.

Toimituskunta
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Kadettikunta = puolistusvoimien - tukena

Matrikkelitietojen keruulomake
evp-upseereille

Tama kysely on tarkoitettu vakinaisesta palve-
luksesta eronneille kadettiupseereille.

Tiedot julkistetaan matrikkelissa Kadettiup-
seerit 1920-2000.

Tayttakaa ehdottomasti tahdella (*) merkityt

kohdat. Muut kohdat pyydetaan tayttamaédn
vain niiden tietojen osalta, jotka ovat muuttunest
; vuoden 1985 matrikkelista tai joita haluatte muu-
; ten farkistaa.

Tayttakaa tekstaten ja hyvaksyttyjé lyhenteita kéyttaen
{kts Matr -85) sek& oheisia tayttdohjeita noudattaen.
Vuosiluvut ilmoitetaan kaksinumeroisina.

Ellei vastaus mahdu sille varattuun tilaan, kaytiakas
huomautusrastia ja lisélehted.

Jos valokuvaksi haluaa PvKK:n kuvaosastolla ole-
van viimeisen virkakuvan, sitd ei tarvitse l&hettaa.
Kohta, johon ei ole taytettévaa jaa tyhjaksi.

(Sukunimi {*)

) :

(Entinen sukunimi (*)

D)

(Etunimet (*)

Puhuttelunimi
) alleviivataan

( Kadettinumero (*)

) Merikadeteille numeren jilkeen lyhenne me

CSotilasarvo )

) Esim, 1) maj 2) evl, ye-ups

CSyntymiiaika {*} )Kaksinumeroiset pvm,kk,vuosi. Esim: 04.06.47
(Syntymﬁpaikka )
Siviili Suositellaan ainakin akateemisen
C virtiarve ) oppiarvon kirjaamista
( siviilitehtiva (t) Pagasiallinen ansio-
toimi
CKuolIut ) Pvm kuten syntymiajassa
5 i tat Aktiivieliimissi ollessaan, ei esini
Clsan ammattitaiarvo eliikeldinen
— Puhuttelunimi ja
CIsan i ) sukunimi
( Aidin nimi ) Puhuttelunimi
jatytténimi
CPuoliso vuodesta ) Avioliiton tat avoliiton alkamisvuosi

(Puolison ammatti

( Puolisen nimi

) Puhuttelunimi

(Ero D
CKuollut )

( Puoliso vuodesta )

C Puolison ammatti

) @ lapsi

jatytténimi

(1. lapsi
(2. lapsi
(3. lapsi

DU 4

(Puoiison ninti

Kuolleen lapsen jilkeen +

)
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Kadettikunta

puolustusveimien tukena

@)ilastuﬂdntovuosi ja-koulu

C@)ikoulu

{ adettikurssi

( v adettialiupseeriarvo

( Luntnantti- tai yliupseerikurssi

S NN

( Kapteenikurssi

Esim. 55 Turun Yhteislyseo

Estm. 7/8 Furun Yhteislyseo

Esim: kadk 41 55-57 tai mek
32 60-62

Kurssin nimi ($iman numeroa)
javuosi

Kuten edelld

mojavuosiluvut. Esim: SKIYMSL 35y
77-719, MpKK/ILS 19 96-97

( Sotakorkeakoulu tai MpKK

( fsiupsecerikurssi

@Iaanpuolustuskurssi

)

] Osasto tai linja ja opintosuunta, kurssin

) Esim: evk 93, heuk 77, meuk 83

Esim: almpk 91 (=alueell),
mpk 88 (=valiak)

Muita tirkeimpis kursseja ja tutkintoja

Esim. krh-upsk 75,
YPK 88, UNMOCH2

( Varusmiespalvelus

@eserviupseerikurssi (*)

Esim. UudJP 69-70

Kurssin numero, ei
vootta. Esim: RUK 102

(" Upseerin virkaura

e

Mainitkaa vuosilukui-
neen tehtidvit, joita
olette hoitanut. Merkin-
nit itseniisen joukke-
yksikdn ja esikunnissa
osaston tai itsendisen
toimiston tarkkuudella,
Esim. kpigll JP 4 31-
55, koulups PorPr 63-
66, tstoesiups PEpion-
os §8-90.

(" Osallistuminen sotatoimiin

\_

" ( Ekiikkeelle () (vuosiluku)

Haavoittanut

1/1998
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Kadettikunta

puolustusvoimicn

tukena

4 Siviiliura

\

Kuten upseerin virkaurg:
Tehtivi, toiminimi.
paikkakunta, vuosi

N

¢~ Luottamustehtiviit

N

Merkittivimmiitluottamustehgiy
aikajirjestyksessi. Upseeri-
jirjestdjen luottamustehtivic
tarkasti. Kansulaisjizjestjenja
kunnallisten lautakuntien
puheenjohtajuus, kunnan-
valtaustojen ja-hallitusten seki
eduskunnan jisenyys, muus néifin
rinnastettavat luottamustoimet

(" Urheilusaavutukset

\

Puolustusvoimien mestaraudet ja
enniitykset, edustustehtiivil ja
ennéifyksetSM-, EM- MM-ia
olympiatasolla

( Kunniajiisenyydet ja palkitsemiset

o

_/

ﬁJulkaistut teokset ja tutkimustydt (wimi ja julkaiswviosi)

.
7 Ylennykset (upseeriaivo ja viemiysviosi)

AN

N
@isﬁtiet(}ja on lisilehdelld

S
Kunniamerkit (Virallisin Ivheniein, kis Matrikkeli 85 5105 7)

.

N

Valokuva seuraa mukana (¥)

Aion hankkia upseerimatriltkelin

)

e
Olen kiinnostunut teoksen
CD-ROM -versiosta

L(Tel’mk‘:"fm Jos kiinnostuneite on riffichdsti)

¢ . . ) \
Vastaajan allekirjeitos (*)

ihiosoite (*)

=N

.
' —
Postinumero ja postitoimipaikka (*}

\
b

uthelin

30 /KYLKIRAUTA

1/1998




Kadettikunta puolustusveimien tukena

- ) N

HISTORIATEOKSEMME NYT MYYNNISSA

KUNNIA KESTAVAN PALKKA
Constantem decorat honor

Kadettikunta 75 vuotta 1921-1996
1/1998 — KYLKIRAUTA/ 31




Kadettikunta
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- TERé\SKORSUT JA SUOJARAKENTEET ja
TERAKSISET TIERUMMUT

Rumtec Oy
VIMPELI KUOPIO
Puh. 06-569 4200 017-262 6666
KEMPELE ESPOO
08-348 724 09-478 3180

Puh. 0800-11 22 33
SOTAVAEN
SOPIMUSTOIMITTAJA

LIPUT — PIENOISLIPUT
— MERKIT - VIIRIT -

TAITOPAINO

KASKITIE 2, 33540 TAMPERE

Puh. (03) 255 8910
Fax (03) 255 0130

MAAN VANHIN ERIKOISLIKE

Hameenkatu 3, 11100 Riihimaki
Puh. (019) 732 413

TULE JATUTUSTY
SUOJELUSKUNTA- JA LOTTA SVARD-MUSEOQIHIN

Vapaaehtoisen maanpucolustuksen 1&htdkohdat,
j&akarit, suojeluskunnat, Lotta Svird, itsensisen
Suomen ensimmaiset sotakoulut ja joukko-osastot.

ERIKOISNAYTTELYINA SUQJELUSKUNTIEN
URHEILU- JALOTTIEN LIKUNTATOIMINTA
SEKA MIKS! VAPAUSSOTA!

Kanttiinissa LOTTAKAHVIT ja SODANAJAN
YPYT tilauksesta suurellekin ryhmalle ja erilaisia
» alhepiiriin liittyvid LAHJATAVAROITA
Kauppakatu 17, Seindjoki
Varmista aukioloajal!
ETELA-POHJANMAAN MAAKUNTAMUSEO
Tornévé, 60200 SEINAJOK!
Puh. 08-416 2642, fax 06-416 2646

KUHMON TALVISOTANAYTTELY

Kalevalankyla
Hiitola

88900 KUHMO
p. 08-6556 368

Avoinna 4.5.~27.9.-98 joka péivi 9-18.

OY RANI MUOVI

68700 Teerijarvi
puh. (06) 867 3111
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Kadettikunta puolustusvoimien tukena

Puolustusvoimain
autovuokraamo
v. 1998

Varauskeskus puh. 03-214 7147

Tampere Fax 03-222 0100
500 autoa ¢ 35 toimipaikkaa

Merikosken
ammatillinen
koulutuskeskus

Nahkatehtaankatu 3, 90100 OULU
Puh. (08) 884 8000, faksi (08) 884 8529
http/rwww.merikoski. fi

KCI HOISTS OY

Ruunumyllyntie 13,
13210 Hameenlinna
puh. 0204 2712

SK KEMIRA

KEMIRA SAFETY OY

PL 501, 65101 Vaasa
Puh. 010 861 811

. KUN TAHTAAT HUIPULLE

‘ NQPTEL ST-2000 SPORT

Jukka Saleaen
Maitmanmestari

noptel
XOPTEL OY
Teknokepiantie 2, 570 Oulu
Puhebn: (083 3514 351

“yoptel weki minusia
mestarin, silki harjoitelu
Noptelin laitteistolla auttoi
rataiisevst Jajin huipulle. Telekopia: (08) 5504 104
Lskon, ettd auitw: E-mail: info@naptet oim i
<o sl fatkossakin.* Webs: biprwww o ivinopiel/

KOPTEL - EHDOTTOMAST! PARAS AMMUNNAK HARJOITTELULAITE

Sermet hallitsee
polttotekniikat

+ kaasulle » §ljylle
+ kotimaisille polttoaineille

« Sermet on toimittanut jo yli 1.000 energiajéirjestelmid,

alkaen vuodesta -75.

6 SERMET QY

PALAYA HALU LAMMITTAAL
Teollisuustie 12, 74700 Kiuruvesi
Puh. (017) 768 811
Telefax (017) 768 211, telex 4411 Serme

Piispantilankuja 4, 02240 Espoo
Puh. (90) 881 3033, Fax (90) 881 3060

— Akut ja paristot
~ Latauslaitteet

5%

Tunnettuja merkkituotieita
nykypaivin toimistoon
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Kadettikunta puolustusveimicn

tukena

ARl PUHELOINEN

tysta.

Puolustusneuvosto
40 vuotta puolustuspolitiikan kentdssd

Eversti Ari Puheloinen toimii puolustusneuvoston yleissihteeriné. Han on toiminut myds
yleissihteerin apulaisena vuosina 1990-1993.

Puolustusneuvosto téytti 40 vuotta 14. 2.1998. Eversti Puheloinen tarkastelee kirjoituk-
sassaan nykyisen puolustusneuvoston 40-vuotista historiaa ja arvioi neuvoston merki-

ehtori Eirik Hornborgin

puheenjohdolla toiminut

puolustusrevisioni (1923-
1926) teki esityksi& muun muas-
sa ylimman sotilaallisen johdon
jarjestamisestd. Néiden ehdo-
tusten pohjalta asetettu Suo-
men ensimméiinen puolustus-
neuvosto kaynnisti toimintansa
vuonna 1924. Puheenjohtaja oli
puolustusministeri ja jasenind
nelid upseeria. Neuvoston ai-
kaansaannoksista ehké tunne-
tuin on hatdohjelmana tunnettu
perushankintaohjelma.

Taloudellisen maanpuolustuk-
sen kaytanndn kysymyksid hoi-
tamaan asetettiin vuonna 1929
taloudellinen puolustusneuvos-
to. Se laati puheenjohtajansa fi-
losofian tohtori Henrik Ramsayn
johdolla selvityksen Suomen ta-
louselamén jdrjestamisestd ja
toimintamahdollisuuksista sota-
tapauksessa.

Vuonna 1931 puolustusministe-
ridssd pohdittiin puolustusneu-
voston uudistamista. Asia eteni
kun P.E. Svinhufvud otti maalis-
kuun alussa 1931 vastaan tasa-
vallan presidentin  tehiavat.
Seuraavana pédivand han pyysi,
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ettd ratsuvdenkenraali C.G.E.
Mannerheim ryhtyisi sodan sat-
tuessa vylipddliikdksi. Tehtava
edellytii mybs sotavden péallik-
kyyitd rauhan aikana. Manner-
heim kieltaytyi sotavaen paéllik-
kyydestd, mutta lupautui uudis-
telun puolustusneuvoston pu-
heenjohtajaksi jia sodan ajan yli-
padllikoksi.

Mannerheimin  puolustusneu-
voston kaikki jasenet olivat sofi-
laita, mutta puolustusministeril-
i& oli oikeus osallistua neuvos-
ton kokouksiin. Neuvoston sih-
teerind oli lahes koko 30-luvun
eversti A.F. Airo. Neuvoston val-
mistelemista suunnitelmista ja
esityksistd toteutui mutin muas-
sa uusi asevelvollisuuslaki, alu-
eellinen  liikkekannallepanojér-
jestelméd, reservildisjoukkoien
kertausharjoitukset, laivaston
rakentaminen ja ilmavoimien
hankinnat.

Asetus puolustusvoimien ylim-
méstd  johdosta  annettiin
30.12.1937. Puolustusneuvos-
to sai siind entistd korostetum-
man aseman tasavallan presi-
dentin sotilaallisena neuvottelu-
kuntana. Neuvoston puheen-

o

johtajan tuli myds johtaa ja val-
voa operatiivisten suunnitelmi-
en valmistamista. Puolustus-
neuvoston asetusta uusittiin jal-
leen 1.4.1938, jolloin neuvoston
kokoonpanoon nimettiin  lisda
sotilasjsenia.

Sofien aikana puolustusneu-
voston toiminta jai vah&iseksi.
Talvisodassa neuvoston ja-
senet olivat kenitdarmeijassa
sodan ajan tehtdvisséan. Jatko-
sodan aikana ratkaisevien péaa-
tésten tekoon osallistuivat paa-
asiassa tasavallan presidentt],
ylipaallikkd, paaministeri, puo-
fustusministeri,  ulkoasiainmi-
nisteri ja valtiovarainministeri.
Siten kaytantd osaltaan loi tar-
peita puolustusneuvoston uu-
distamiselle sotien jalkeen.

Vuoden 1957 asetus -
nykymuotoisen
puolustusneuvoston

synty

Sotien jalkeen todettiin, ettd
muuitunut sotilaspoliittinen ase-
mamme ja saadut sotakoke-
mukset edellyttivdt muutoksia
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Kadettikunta puolustusvoimien tukena
Puolustusneuvoston alojen asiantuntemuksen ta-
tehtdvitja kaamiseksi. Tasavallan presi-
kokoonpano dentin kutsumina ministetijdse-

erityisesti
ylimméssa johdossa ja asevel-
vollisten palvelusajoissa. Muu-
tosten valmistelemista varten
hallitus asetti 24.5.1945 puolus-

maanpuclustuksen

tusrevisiokomitean. Sen pu-
heenjohtajaksi kutsuttin  kan-
sanedustaja J.W. Keto ja sen
sihteerind toimi eversti Risto
Pajari.

Sotien aikana lahes kaikki yh-
teiskunnan toiminnat oli alistettu
ylipaslikélle. Puolustusrevision
10.3.1949 valmistuneen mietin-
nén ydinajatuksena oli valta-
kunnan poliittisen johdon vaiku-
tusvallan lisdédminen maanpuo-
lustusvalmisteluissa ja puolus-
tusvoimien ylimmidssd johdos-
sa. Puolustusneuvoston jase-
niksi tulisi tAman mukaan nime-
t& ministereitd sotilaiden rinnal-
le. Asiaa valmisteltiin perusteel-
lisesti koko 50-luvun alkupuoli.
Puolustusneuvostoa koskeva
asetus annettiin fopulta
21.3.1957. Neuvoston ensim-
mainen kokous pidettiin kuiten-
kin vasta 14. 2.1958, josta nyky-
muotoisen puolustusneuvoston
toiminnan katsotaan alkaneen.

1/1998

Puolustusneuvosto on ylin neu-
voa-antava ja suunnitteleva elin
sekd tasavallan presidentin
neuvottelukunta  valtakunnan
puolustusta koskevissa asiois-
sa. Puoclustusneuvoston tehté-
vat on séadetty vuonna 1957
annetussa asetuksessa. Hie-
man tiivistettyn& puolustusneu-
voston tehtavand on

1)  seurata sotilaspoliittisen
aseman kehitystd ja suunnitella
sen perusteella maaraytyvat
puolustustehtavét,

2) tarkastaa sodan varalta
laaditut valtakunnan puolusta-
misen perussuunniteimat,

3) valmistella puolustuksen
rahoitussuunnitelmia ja meno-
arvioita,

4)  ohjata ja koordinoida eri
alojen maanpuolustusvalmiste-
luja seké

5) antaa lausuntoja ja tehda
esityksid muistakin puolustus-
valmiuden kehittdmiseen liitty-
vista asioista.

Tehtavien mééritiely on sikal
onnistunut, ettd se on mahdol-
listanut toiminnan erilaiset pai-
notukset tarpeen mukaan, eiké
tehtdviin ole my&hemmin tarvin-
nut tehdd muutoksia.

Puolustusneuvoston  jdsenia
ovat padministeri, puolustusmi-
nisteri, uikoasiainministeri, sisé-
asiainministeri, valtiovarainmi-
nisteri, kauppa- ja teollisuusmi-
nisteri sekd puolustusvoimain
komentaja ja p#&&ssikunnan
paallikkd. Tasavallan president-
ti voi kutsua puolustusneuvos-
ton jaseniksi muitakin ministe-
reitd ja henkil6itd, Kkuitenkin
enintdan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan. Nain onkin usein
tehty neuvoston  poliittisen
edustavuuden ja keskeisten

— o

nind ovat nykyisessé puolustus-
neuvostossa  kulttuuriministeri
ja ympéristéministeri. Jo vakiin-
funeen tavan mukaan tasaval-
lan presidentin kutsumina neu-
voston jésenind ovat toimineet
vuodesta 1958 alkaen puolus-
tusministerion kansliapaallikkd
ja vuodesta 1960 puolustustaio-
udellisen suunnittelukunnan
puheenjohtaja. On osoittautu-
nut iarpeelliseksi, ettd puolus-
tusneuvosto kutsuu toimintaan-
sa mukaan ns. pysyvéisluontei-
sia asiantuntijoita. Pysyvien
asiantuntijoiden maéara on vaih-
dellut. Nykyisessd kokoonpa-
nossa pysyvind asiantuntijoina
ovat tasavallan presidentin
kanslian kansliapaallikkd, val-
tioneuvosten kanslian valtiosih-
teeri, padministerin erityisavus-
taja, ulkoasiainministerién val-
tiosihteeri ja alivaltiosihteeri, si-
sdasiainministeridn kansiia-
padllikké sekd valtiovarainmi-
nisterién valtiosihteeri.

Puheenjohtajana puoiustus-
neuvostossa on padministeri.
Hanen ollessaan estyneeni ko-
kouksissa puhetta johtaa puo-
lustusministeri. Tasavallan pre-
sidentin osallistuessa kokouk-
siin han toimii yleensé puheen-
johtajana.

Puolustusneuvoston kokoukset
valmistelee sihteeristd, joka toi-
mii neuvoston puheenjohtajan
alaisuudessa. Toiminnan alku-
vaiheessa péddsihteerina foimi
oman virkansa ohella paamajoi-
tusmestari ja vuodesta 19268 al-
kaen pdaesikunnan vleisesi-
kuntapaallikkd. Vuonna 1993
tehdysta pasesikunnan organi-
saatiomuutoksesta alkaen paa-
sihteetind on toiminut operaa-
tiopaallikkd. Operaatiopasllikoi-
na paasihteerin tehtdvéssa ovat
olleet kenraaliluutnantti Matti
Kopra ja kenraaliluutnantti Jussi
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Kadettikunta puoclustusvoimien

tnkena

Hautamaki. Nykyddn pdaasih-
teerin tehtdvaa hoitaa kenraali-
luutnantti ilkka Hollo.

PUOLUSTUSNEUVOSTON

TOIMINNASTA JA

MERKITYKSESTA
Puolustusneuvostolia ei ole
s8adéksiin - perustuvaa  toi-
meenpanovaltaa, vaan sen

paatokset ovat suosituksia tai
lausunnonluonteisia kannanot-
toja. Neuvoston jdsenilld on kui-
tenkin toimeenpanovalta toimi-
ja hallinnonaloillaan. Liséksi
monet puolustusneuvoston
paatokset konkretisoituvat toi-
menpiteiksi ja juridisesti sitoviksi
paatoksiksi valtioneuvoston tai
eduskurman istunnoissa. Puo-
lustusneuvoston paétdsten lo-
pullinen foteutumisaste on var-
sin korkea.

FPuclustusneuvostossa keskei-
set poliittiset paattajat ja maan-
puolustuksen eri alojen johtajat
on saatetiu yhteen. Puolustus-
ja turvallisuuspoliittista p&atok-
sentekoa valmisteleva asioiden
kasittely on térked osa puolus-
tusneuvoston toimintaa. Koko-
uksissa voidaan luottamukselii-
sissa keskusteluissa - sovittaa
maanpuolustuksen asiat yh-
teen yleisten poliittisten linjojen
ja yhteiskunnan muun kehitta-
misen kanssa ja hakea asioihin
yhteisesti hyvéksytyt ratkaisut.
Neuvosio on merkittivasti yh-
denmukaistanut  eri  alojen
maanpuolustusvalmisteluja ja
yhteiskuntamme  poikkeusolo-
jen valmiuksia.

Puolustusneuvoston tehtdvissé
mainittu valtakunnan puclustus
on ymmarretty laajasti. Neuvos-
1o ei kasiitele vain sofilaallisen
maanpuolustuksen asioita,
vaan yhteiskunnan kaikkien alo-
jen toimintaa poikkeusoloissa ja
nithin varautumisessa. Puolus-
tusneuvostossa on  kasitelty
vuosien mittaan kaikki merkitté-
véat puolustus- ja turvallisuuspo-
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SIHTEERISTO
VALMISTELEE

Sihteeristén tehtdvéand on
valmistella neuvoston ké-
sittelemdt asiat. Sihteeris-
t6 pitdd myds yhteyttd
maanpuolustusvalmiste-
luista vastaaviin ministeri-
oihin, laitoksiin ja viran-
omaisiin. 1970-luvulta lah-
tien  pudiustusneuvoston
sihteeristé  on foiminut
myds ministerididen valmi-
uspdéliikkdjérjestelmdn
sihteeristénd. Valmius-
pdéllikkéjdrjestelmé késit-
tdd ministerididen vaimi-
uspdéllikét ja valmiussih-
teerit, jotka vastaavat poik-
keusoloihin varautumises-
ta hallinnonaloillaan. Val-
miuspédéllikdiden puheen-
johlajana toimii vaftioneu-
voston kansfian valtiosif-
feeri.

Paasihteerin  tehtdviken-

tdn laajuudesta johtuen
asetusta  puolustusneu-
vostosta muutettiin

21.5.1958, jolloin neuvos-
to sai laajernman sihteeris-
ton. Siihen liséttiin paatoi-
minen vyleissinteeri. En-
simmaiseksi  yleissihtee-
riksi nimitettiin  6.6.1958
eversti Paave llmola. Ha-
nen jdlkeensd yleissihtee-
reind ovat toimineet evers-
ti Kauko Pdyhénen, eversti
Kai Sarmanne, eversti
Aimo Pajunen,  eversti

Penti Laamanen, everst
Seppo . . Raisdnen,  eversti.
Gustav. "Hagglund, - eversti
Jorma Kaarnola, Eversti An- "~
tero Karvinen, eversti Heikki
Nikunen, eversti Mauri Mik-
kola, eversti ilkka Kyla-Ha-
rakka ja lippueamiraali Juha-
ni Kaskeala. -

Yleissihteerin apulaisena on
vuodesta 1962 toiminut nuo-
rempi yleisesikuntaupseeri.
Ensimmaisena tassd - tehtd-
vassa oli majuri Aimo Paju-
nen. Tehtdvaa ovat mydhem-
min hoitaneet komentajakap-
teeni Jan Klenberg, majuri
Matti Lappalainen, majuri
Jorma Kaarnola, majuri Gus-
tav Héagglund, = komentaja-
kapteeni Sakari Visa, komen-
tajakapteeni Esko Illi, majuri
Erkki Nordberg, majuri Kari
Siiki, majuri Kari Rimpi, evers-
tiluutnantti  Ari  Puheloinen,
everstiluutnantti Karl Gustav
Storgards ja everstiluutnantti
Seppo Toivonen. Yleissihtee-
rin apulaisena toimii t&lla het-
kella everstiluutnantti Sa-
kari Honkamaa. Haliinnolli-
nen sihteeri on kuulunut puo-
lustusneuvoston  sihteeris-
t66n vuodesta 1973, joiloin
virkaan valittin OTK Risto
Sahlsten. Nykyisin virkaa hoi-
tava OTK Matti Piispanen
on ollut tehtavassd vuodesta
1977 alkaen

fiittiset kysymykset. Puolustus-
voimien laajat materiaalihank-
keet, vaestGnsuojelu ja talou-
dellisen huoltovarmuuden tur-
vaaminen ovat erditd perintei-
sesti keskeisia neuvoston késit-
telemia alueita.  1980-luvulla
puolustusneuvoston paatoksilla
luotiin perusta maanpuolusiuk-
sen eri alojen valmiuita ja yh-

o

teistoimintaa koskeville jarjeste-
lyille. 1970-luvulla puolustus-
neuvosto keskittyl muun muas-
sa maanpuolustusia koskevan
lainsdddanndén  valmisteluun.
Vuosikymmenen lopulla  tés-
mennattiin poikkeusocloihin va-
rautumisen periaatteet, joissa
korostettiin poikkeusoloihin va-
rautumisen késittavan kaikki
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Kadettiliunta

puolustusveoimien

tukena

kansalaisten elinmahdollisuuk-
sien turvaamiseen vaikuttavat
yhteiskunnan toiminnof. 1980-
luvulla hallinnossa toteutettiin
varsin laaja poikkeusolojen va-
rautumissuunnitelmien uyusi-
mistyd. 1990-luvun 1ahimpana
pitkdn tahtdyksen linjanvetona
puolustusneuvoston piirissé
valmisteltiin valtioneuvoston
eduskunnalle kevaalla 1997 an-
tama turvallisuus- ja puolustus-

Puolustusneuvosto ja valtioneuvoston jasenid miinalaiva
Pohjanmaalla syyskuussa 71980 (SA-kuva)

poliittinen selonteko.

Puolustuspolitiikka ja kansalli-
nen puolustus turvallisuuspoli-
filkan osana ovat olleet ja ovat
edelleen  puolustusneuvosion
toiminnan painopistealusita.
Laajemman turvallisuuskasit-
teen ja -gjattelun seké kansain-
vélistymisen mydtd myds puo-
lustusneuvoston toiminta-alue
on lagjentunut. Nyt puhutaan
myds puolustuspolitikan kan-

sainvalisesta  ulottuvuudesta.
Kokemukset puolustusneuvos-
ton nelikymmenvuoctisesta toi-
minnasta ovat hyvin myontei-
set. Turvallisuuteen liittyvat asi-
at ovat itsendisen vaition kes-
keisimpid kysymyksid. Niiden
kdsittelyssd puolustusneuvos-
tolla on vakiintunut asema val-
tionhallinnossa sekéd turvalli-
suus- ja puolustuspolitiikas-
samme. O
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Tervehdimme maan puolustajia

McDonald's

_ JORMA
JARVIMAKi KY

Kallioportintie 2,
13210 HAMEENLINNA
puh. 917-536 613

Kuntoutamme seké sotainvalideja ettd
sotiemme veteraaneja

KYYHKYLAN
KUNTOUTUS-
SAIRAALA

Kyyhkyld, 50100 Mikkeli
Puh. (955) 20 331

——

== MASTSYSTEM

Teleskooppimastojen asiantuntija

Mastsystem Inl Oy  puh. (013) 717 790 +46 (8) 8GO 446
fax (013) 717789  +46 (8) 860 447

?i?: Tero:ks:sta ammoﬂl’roﬂoa 5

Fimatec Oy

| Sa_rmaajanka!u 14, FIN-15520 Lahti
"Puh. (03) 7522 711 Fax 7522712
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3B MYLLYKOSKI
PAPER OY

SOTAMUSEO

Maurinkatu 1, Helsinki 17

Avoinna: ark. 11-15
lauantaisin suljettu
sunnuntaina 11-15
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Tervehdimme maan puolustajia

AKER MANTYLUOTO OY

28880 Pori
puh. 0204 80120

LEIF GRANFELT OY

Rohdinkatu 8, 08450 Parvoo
_puh. (019) 549 888, 049-496 870
Viemdrikaivojen ja sailididen tyhjennys

€5 ENS

GROUP
HEINOLA FL G

UTIN

LAAJASALON
PALLOILUHALLIT

Sarvastonkaari, p. {09) 598 7654
00840 HELSINK]

Uusiutuvaa metsiébteollisuutta

METSA-BOTNIA

Tayden palvelun sdhkdtalo

SAHKO-ARO OY

Valuraudantie 14, 00700 Helsinki
Puh. (09) 372 244

Kemin tehtaat
LOIMAAN KIVI OY

94200 KEMI, Puh. 010 466 999
PL 46 32201 Leimaa

Puh. (02) 760 511

NELES-JAMESBURY

THOMESTO
TRADING

NOVART OY

A INSINOORILIITTO

Ratavartijankatu 2, 00520 Heisinki

YHTIOT OY Nastola
Tekniikan taitaja — Turvallisuuden tekiji METALLITEOLLISUUDEN
KESKUSLITTO

Eteldranta 10, 00130 Helsinki
puh. (09) 19 231

ASLE METALS OY

26410 Kaaro Puh. (02} 823 3000

Suoritamme pulkiasennuksia lalvolhin ja leollisuudelle.
Levy |a hltsaust&ta.

KASSAKAAPPITEHDAS, TAMPERE
SOTAVAEN HOVIHANKKIJA JOTSAARIN AJOILTA

FLLEGO
POWERTEC

T - G IO WF
AKKUVARAAJAT JA VIRRANSYOTTOLAITTEET
Eliego Powertec Oy Puh. {02) 737 250

Pt 93, 24101 SALO Fax (02} 737 2530

&<y MAIL SYSTEMS OY

Sinimaentie 10 G, 02630 ESPOO
Puh. (09) 523 266, fax (09) 523 730

« Atk-jalkikdsittelylaitteet (Kern, Page Maller)
» Rexel asiakirjatuhoojat - Ascom Hasler postimaksukoneet
» Mathias Béuerie taitlokoneet

-ﬁ{lﬂ[
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KADEMRITRITRARKADETNIHKURSSIT

J

TURUN KADETTIPIIRI

YLILUUTNANTTIEN VASTAAN-
OTTO TURUSSA

esdkuussa 1997 paatly

neeltd 63. Merikadetti

kurssilta ja 80. Kadetti-
kurssilta tuli Turun joukko-osas-
toihin seitseméan uljasta yliluui-
nanttia. Kadettipiirin  jérjesta-
man vastaanottotilaisuuden
sponsoroi aikaisempien vuosi-
en tapaan Merita pankki llpo Si-
ron johdolla. Pankkia edustivat
hanen lisdkseen johtajat Juha

PAAVO SALONEN 60 V
Turun kadettipiirin monivuoti-
nen ‘puheenjohtaja ja Kadetti-
kunta ryin valtuuskunnan va- -
rapuheenjohtaja, everstiluut-
nantti Paavo Salonen ' téytti
viime - elokuussa 60 vuotta.
Merkkipgivaksi mies matkusti
kauas pois. Piirihallitus uhma- -
si sen verran huomionosoitus-
kieltoa, ettd syksyn ensim-
maisen kokouksen péatteeksi
nostettiin maljat Paavolle (vie-
reisessd kuvassa vasemmal-
la}) varapuheenjohtajan, ko-
mentajakapteeni Matti - Keto-
lan (oik) johdolla. QOjentaes-
saan connitteluadressin han
kiitti  juhlakalua suurenmoi-
sesta panoksesta Kadettikun-
nan keskeisten arvojen , up-
seeriveljeyden ja maanpuo-
justushengen, vaalimiseksi.
Tapahtumaa todistavat taus-
talla piirihallituksen jasenet
kapteeni Pasi Rantakarl ja
majuri Aarnoc Arponen.
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Turun kadettipiirin uudet yiHuutnantit: Jani Holmberg, Jyrki Horila,
Mika Kanninen, Niko Korhonen, Marko Rantamiki, Mika Raunu ja

Taneli Salonen.

Lehtonen ja Jukka Grénlund.

Hlan padvieraiden sisddnmarssi
tapahtui vaikuttavasti Ateena-
laisten laulun tahdittamana.
Tervehtimisid seurasi “maksa-
jan puheenvuoro®. Sen kéytti
Helen Sundqvist esittelemalla
Meritan markkincimaa elédkeva-
kuutusta niin tehokkaasti, etta
tyoeldméansad juuri aloittaneet
yliluutnantitkin  aityivat kysele-

méaan yksityiskohtia - omia van-
hempiaan ajatelien.

Aterian jalkeen puheenjohtaja
Paavo Salonen esitteli Kadetti-
kunnan ja erityisesti Turun ka-
dettipiirin foimintamuotoja. Ha-
nen mukaansa juuri upseereiksi
valmistuneille nuorille miehilie ei
olla salyttdméssd kadettipiirin
luottamustehtavid. Sen sijaan
piiri tarjoaa heille mahdollisuu-

Piirin varapuheenjohtaja Matii Ketola onnittelee Paavoa.

o

1/1888



Kadettikunta

puclustusvoimien

tukena

den toverilliseen yhdesséoloon
ja ammatillisesti kehittavaan va-
paa-ajan viettoon. Esimerkkei-
na ndistd Salonen mainitsi ka-
dettipiirin jarjestdmét juhlat ja
perheretket sekd kuukausiloun-
aat esitelmineen.

Vastapainoksi piiri toivoo yliluut-
nanteilta osallistumista kouluis-
sa tapahtuvaan maanpuolus-
tuksen ja turvallisuuspolitikan
opetukseen. Se on palkitsevaa
ty6ta tulevaisuuden hyvaksi.
Sen hedelmista nuoret koulutta-
jat ehiivat kenties itsekin nautti-
maan saadessaan muuiaman
vuoden kuluttua alokkaikseen
puolustustahtoisia nuorukaisia.

Suomen pienoislippujen ja Ka-
dettikunnan historiikin jaon jal-
keen Turun ja Porin sotilaslda-
nin komentaja, lippueamiraali
Juhani Kaskeala tervehti up-
seetikuntansa nuorimpia. Kos-
kettavassa puheessaan han
mm totesi: “Ette ole miellytta-
méssd varusmiehid, vaan Kou-
luttamassa heistd sotilaita. Se
on tehtiva, jossa ei voi vedota
muodolliseen arvovaltaan.
Alaisten kunnioitus ja auktori-
feetti on mahdollista saavuttaa
vain oman ammattitaidon ja pal-
veluksessa osoitetiujen naytto-
jen kautta.”

- Upseerin tehtavissd korostu-
vat moraaliset ndkdkohdat, jat-
kol Kaskeala ja alleviivasi kou-
luttajan vastuuta suomalaisten
perusarvojen  juurruttamiseksi
varusmiehiin ja -naisiin. Onnitel-
lessaan vliluuinantteja uran va-
linnasta hén vield muistutti
maanpuolustustahdon  metrki-
tyksesta. Sen lujittajana Kadetti-
kunta tekee Kaskealan mukaan
arvokasta iy6td, joka suoraan
tukee myds puolustusvoimia.
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47.KADETTIKURSSE JA
32.MERIKADETTIKURSSI
PANIVAT PORRASSALMEN
TAISTELUN UUSIKSI]

“Sotien jilkeisen Suomen paras
upseerivuosi 1962"

ustaa lll:n sodan kun

niakkain maataistelu kéy

tiin Porrassalmella |&helld
Mikkelia. Samoihin maisemiin
kokoontuivat kadettikurssi 47 ja
merikadettikurssi 32 juhlimaan
valmistumisensa 35-vuotispai-
véa lokakuun lopulla 1997. Tilai-
suus huipentui joukkueiden véli-
seen kilpailuun, jossa taisteltiin
Porrassalmen hengessa. Talla-
kin kertaa voiton veivat suoma-
laiset.

Kurssiemme voimahahmojen,
kadettivaapeli Upi Malisen ja ka-
dettipursimies Saku Visan, ym-
parille koottu toimikunta oli saa-
nut Mikkelin veliistd korvaamat-
toman vahvennuksen. Olli Nep-
ponen toimii kyseisen sotilas-
|4anin komentajana ja Kali Salo-
vaara jalkavakimuseon johtaja-
na. Heiddn pancksensa nakyi
onnistuneina jirjestelyind koko
kaksipaivaisen tapahtuman
ajan.

Syksylld 1962 tehtiin Korpuksen
historiaa. Silioin nédet ylennettiin
ensimmaisen kerran kadetti-
kurssin suorittaneet suoraan
luutnanteiksi. Syytta ei kurssim-
me primus kadkers (evl} Arto
Lavento muistutianutkaan ko-
kouksen pdatdssanoissa, eftd
35 vuotta sitten valmistui paras
kurssi sodan jélkeen. Meitd oli
silloin 126. Puolustushallinnon
palveluksessa heistd on enai
kuusi: viisi upseerin ja yksi puo-
lustusasiainneuvoksen virassa.
Kymmenen veljed on Kuoliut,
Elossa olevista tasan puolet eli
58 otti osaa Mikkelin kurssiko-
koukseen, useimmat puolisoi-
neen.

Tilaisuuden aluksi tutustuttiin
viestikeskus Lokkiin ja paama-
jamuseoon. Seuraavaksi poi-

—c

kettiin Mikkeli-klubiin ja Marskin
hoviin, jossa kumottiin kuuluisa
piripintainen ryyppy. Varsinai-
sessa kurssikokouksessa hil-
jennyttin  hetkeksi kunnioitta-
maan Kale Koskelaisen muis-
toa. Liséksi paédtimme tavata
poikaporukassa Lapissa v
1999,

Laakintavarikon padllikkéna toi-
minut kurssiveli Simo Jérvi ofi
viimeisina virkatehtévindén hyl-
kaamadssd vanhaa ylijaamat-
avaraa uuden |a&kintdmateri-
aalin tieltd. Poistoon menevien
pinossa oli jatkosodan ajalta
sailyneitd kavelykeppeja, joita
ylipasllikkd Mannerheim jakoi
henkilékohtaisena lahjana toi-
pumislomalle passitettaville jal-
kavammaisille sotainvalideille.
Suomen marsalkan toivomuk-
sesta nama kepit oli valmistettu
sen maliin mukaan, johon han
itse ol mieltynyt toipuessaan
omasta polvivammastaan.
Marski kehui keppidan ortope-
disesti oikeanmuotoiseksi.

Simon aloitteesta kyseiset ké-
velykepit lunastettiin kurssitoi-
mikunnalle, joka jakaa niitd 60
vuotta tayttaville kurssi 47:n ka-
dettiveljille. Mikkelissd kepin
saivat Tauno Heikkild, Aro La-
vento, Pentti Ollikainen, Aimo
Jokinen, Matti Turtia ja Veijo
Skriko. Muille kuusikymppisille
joukkueen keppikadetti oli jo eh-
tinyt kdyda luovuttamassa ta-
man arvokkaan muiston.

Juhigillallisen sdimme pitkan
kaavan mukaan Savon Prikaa-
fin ruokalassa Karkialammella.
Siellda kuulimme myds perintei-
den isdn, Aatu Arposen, pdiva-
kaskyn. Kaksi metria pitka liuska
el siséltdnyt ainoatakaan ran-
gaistusta. Sitd pidettiin todistee-
na kurssimme kohentuneesta
moraalista, eikd suinkaan las-
kusuunnassa olevasta mies-
kunnosta.

Kurssimme ensimmadisen pri-
kaatikenraalin, Asko Kilpisen,
puhe naisille herkisti jopa karskit
kadettiveljet antamaan tunnus-
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Syksylld 1962 valmistuneet kadk 47 ja mek 32 kuvaituna daameineen
Mikkelissd pddmajan viestikeskus Lokin edesséd lokakuussa 1997,

tuksen niille tytdille, jotka rak-
kaudesta nuoreen luutnanttiin
olivat valmiit seuraamaan meité
syridisimpiinkin  varuskuntiin.
Askon sanoille antoi vahvistuk-
sensa myds lla Kantele, jonka
spontaani puhe sai raikuvat ta-
putukset.

Pikkupdytiin kahville ja konjakil-
le siirryimme upseerikerholle
Mikkelin vanhalla kasarmialu-
eella. Samassa ympaéristossa
toimii my&s jalkavékimuseo. Sii-
hen tutustuimme seuraavana
aamuna Kali Salovaaran asian-
tuntevalla opastuksella. Han on
talvi- ja jatkosotaan seké Mikke-
fin historiaan perusteellisesti
perehtynyt upseeri, jonka suju-
vaa esitystd oli ilo kuunnella.

Jannitykselld odotettu Porras-
salmen taistelu kéytiin mukael-
fuin s&anndin iimakivaarikilpai-
luna simppukurssin  aikaista
joukkuejakoa noudattaen. Kun
D-joukkue oli julistettu voittajak-
si, jatti neljd muuta heti omat
vastalauseensa. Niissa kyseen-
alaistetliin lopputulos mm liian
pienten doping-annosten takia.
Jérjestdjat olivat paattaneet hy-
[ata protestit jo ennen niiden te-
koa, joten palkintohyisy siittyi
viliaikaisesti Karhu-koplan kyn-
siin.

Kadettikurssi 47 naisineen juhlii
seuraavan kerran viiden vuo-
den kuluttua. Sifloin kokoonnut-
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taneen  tammi-metsdvydhyk-
keelld uusin kujein ja muutamaa
kokemusta rikkaampana.

Tuomo Hirvonen

PIRKANMAAN
KADETTIPIIRI

PIRKANMAAN KABETTIPIRIN
ROUVAT 45 VUOTTA

Tampereelia kokoontuivat
17.11.1952 ensi kertaa kadetii-
piitin rouvat yhteiseen ilanviet-
toon. Paikalla oli 14 ennakko-
iuulotonta, joiden tavoitteena ol
oppia tuntemaan foisensa pa-
remmin, sekd writtAd autiaa
paikkakunnalle muuttavien up-
seeriperheiden kotiutumista
Tampereelle. Miesten kesken
ompeluseurana tituleeratiu po-
rukka aloitti alusta alkaen hy-
vantekevaisyystoiminnan ke~
réamalla kokoustensa kahvira-
hoilla varoja lahjoitetiavaksi
edelleen. Ompelutditd ei perus-
tajajasenen Kaisu Heikkildn ker-
toman mukaan kylld kukaan
tehnyt, vaan kahvikupposten
aéressd keskusteltin  enem-
mankin yhteisistd perheisiin ja
yleensa elamiseen liittyvista asi-
oista.

o

Kokoontumiset tapahtuivat ker-
ran kuussa vuorotteluperiaat-
teella jokaisen kodissa. Joukos-
sa oli sekaisin niin virassa olevi-
en kuin myds evp-upseereiden
rouvia. Yhteistd heille kaikille oli,
ettd he olivat nykysanonnan
mukaan veteraani-ikdpolvea.
Eli sitd iképolvea, joka oli koke-
nut sodan, ja sodanjdlkeisen
Suomen jalleenrakentamisen.
Ehkéa tassd yhteisessé taustas-
sa onkin se voima, joka vielékin
saa nama veteraanirouvat ko-
koontumaan.

Toiminta oli alussa erittdin vil-
kasta. Vuosijuhlat juhlittin pit-
kissd iltapuvuissa. Myds avio-
puolisot otettiin ainakin kerran
vuodessa mukaan perinteiselle
kokopaivaretkelle silioisen ka-
dettipiirin puheenjohtajan ev Vil-
jo ja Irja Rommin kotiin Lemp&a-
lassd. Matkat tehtiin yhdessé
linja-autolla varmaankin tunnel-
man nostamiseksi kattoon jo
menomatkalia eiké perillakéan
ilo ollut teeskentelyd. Kokoonfu-
miset jatkuivat lLempé&dlassa
kolmisenkymmentd vuotta. Ny-
kyddnkevatkokoontumisen jar-
jestelyista on vastannut Kaisu ja
Kauko Heikkild. Kuvaavaa noille
50-luvun avec-juhlille oli, ettd
niissd aina tanssittin. Kun nuo-
ruus oli sota-aikana mennyt il-
man juhlimisia, haluttiin se kor-
vata tilanteen muututtua valois-
ammaksi.
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Kahvirghana keraity rahasum-
ma lahjoitettiin vuosittain mm.
sotainvalidien ja Tampereen
sotaveteraanien  huoltoyhdis-
tyksen osoittamille perheille

ruoka-apuna. Myés Kaunialan
sotainvalidien sairaala oli usea-
na vuonna avustuksen kohtee-
na. Noin kymmenen viimeisen
vuoden aikana on rahasumma
suoraan annettu tamperelais-

ten veteraanien Tammenlehva-
talolle. Vaikka summat eivat ole
olleet suuria, on niistd 45 vuo-
den aikana kertynyt nykyrahas-
sa useampikin kymppitonni.

Noin kymmenen veteraanirou-
vaa jatkaa edelleen kokoontu-
misia. Suurimpana foiveena
heilld on nuorempien mukaan-
tulo. Pirkanmaan kadettiveljet

KADETTIKURSSI 26

ovai ylpeitd parempien puolisoi-
densa aikaansaannoksista ja
onnittelevat 45-vuotiasta "om-
peluseuraa”.

Kadettipiirin puheenjohtaja
Aarno Liusvaara
03/3182 742

12.3.1963
otetussa
kuvassa
vieldkin
kokoontuvat
perustajajdsenet:
Eifa Dunder
takana toinen
vas., Marjatta
Salminen
takana kolmas
oik., Kaisu
Heikkild
takana oik. ja
Ulla-8Sirkka
Kontio edessé
koimas oik.

Kurssimme paattymisen 55-vuotisjuhlan merkeissd kokoonnumme tulevan toukokuun 26
paivana klo 10.30 Hietaniemeen kunniakdynniile. Sielta siirrymme Santahaminaan futustu-
maan nykyiseen Maanpuolustuskorkeakouluun (ent. Kadettikoulu).

litajuhlaa vietimme avec Kalastajatorpalla. Kurssitoveriemme lesket ovat tervetulleita tilai-

suuksiin,

Maalis-huhtikuussa juhlasta tiedotetaan kirjeitse tarkemmin.

Kurssitoimikunta
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KARJALA-lehti
Is&nmaan asialla

Tilaa Siekiil

Kauppakatu 41 Lappeenranta
{05) 541 4600

DELTAKEM

itaportti 1C, 02210 Espoo
puh, 09-839 021, fax 08-803 6995

Tekee ty6téd paremmin pakatun puolesta

Hj. JOUSI OY

PL 16, 20781 KAARINA
Puh. (02) 28 211 Fax (02) 242 1166

TARK-POR OY

Ohratie 26, 01360 Vantaa
Puh. 874 5566

TILIPALVELU
RANTALAINEN OY

Sahakuja 4, Hyvinkad
{019) 419 460

 Fax (09) 4774 5210

TIEDON g} HALLINTA

Tietokuja 2, 00330 HELSINKI

Klingendahl, Elelipuisto 2 C
Puh. (09) 477 4520

33200 TAMPERE
Puh. (03} 216 5111, Fax 239 435

Pista paperi

- kiertamaan!

v:;“

0 n

LA PL 8, Fabianinkatu 9
Paperinkerdys Oy I 00130 Holsinki

Puh, (09) 228 191

MUUTTOPALVELU J. PULJULA OY

ASUNTO- JA TOMISTOMUUTTOJA, VALIVARASTOINTIA,
MUUTTOLAATIKOITA JA MUUTTOVAUNUVUOKRAUSTA
(myds vitkonloppuisin}

PUH. 016-310 085, 0400-391 843 (24 H) Fax. 016-311 468
ROVANIEMI » QULU + HELSINKI
PALVELEMME KAIKKIALLE KOTIMAASSA JA ULKOMAILLA

Felix Abba Oy

P1 683, 20361 Turku
Puh, (02) 410 414

[®5 OY COMBINENT AB

Liukurenkaat, vinssit, nosturit,
tykkikuvut ym. vaativaan k8yttdon

Puh. (019) 529 700, Fax (019) 667 814

? VAASAN SAHKO OY

EF

- SAHKOONONNEKSL = '

Kirkkoptislikko 4, PL 26, 65101 Vaasa, puh. (06) 324 5111

[
LEHTOSEN LIIKENNE OY

TEQLLISUUSKATL 6, 86100 JOENSUU 10, PUH. {013) 224493

PREMAC OY

Palopelionkatu 1 C, 04250 Kerava
puh. {09) 274 7440

OY WIBE AB

Tiistinniityntie 2, 02230 Espoo
Puh. (09) 804 3500

F-SUOTIMET OY

Karsolantie, 32210 Loimaa kk
Puh. (02) 762 5200, Telefax (02) 762 8148
Helsinki, Kirvesmighenkatu 10
Puh. (09) 727 6166, fax (09) 727 6199

Kotimaiset Johnson-tuotteet valmistaa

Oy TRANS-MERI Ab

Kutojantie 12, 02630 Espoo, puh. 09-476 500
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OY HERCOFINN AB

Runeberginkatu 5, 00100 Helsinki
Vaihde puh. (09) 6136 500
(Tehd. Kalkku (03) 430 444)

L. - ] |
NAVIDEC OY

PL 326, 00151 Helsinki
Puh. 09-7001 7780

KIRJASTAMO OY

Hapero 5, 00760 Helsinki
Puh./fax (09) 388 1661

Oy Ecco-Suomi Ab, Nahkahousuntie 9, PL 115

00217 Helsinki
Puh. {09) 682 2255, Fax (09) 682 2292

KAARINA
Puh. (02) 412 0500 Fax (02) 412 0510

é‘;’INERGIA oY

99800 IVALO, Puhelin 016-687 111

Erikoisedustukset

OY BANMARK AB

Salomonkatu 17 A, 00100 Helsinki
puh. (09) 694 6711

BERNER

vain parasta

pakkaurOhman

Teerikukentie 10-12, 00700 HELSINKI puh. (09) 351 790, fax (09) 345 2339

YIT-YHTYMA CY
Kellokuja 1, 70460 Kuopio
puh. {017) 582 5500

Oy Suomen Allied Colloids
Hyttipojankuja 2,PL 21, FIN-02781 ESPOO
Puh. 09 - 819 0000 Fax 09 - 810 603

¢ CULTOR

KAUSALAN PERAVAUNUTEKNIKKA QY

Tuurinkorventie 3 C

KAUTEC T,
m Pub. (05) 774 0400
Fax 326 0419

TILITOIMISTO
SALMINEN KY

KA“E"AGroup

EXCEILFNCUCE N PROPULSION
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; ; KAMEWA Finland Oy
Laurinkatu 48, 08100 Lohja
puh. (u019) 321 261 J PL 220, 26101 Rauma
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PL 21, 15561 NASTOLA
Puh. (03) 88501

FINN-POWER

L L B A G K A&
Lxllbacka Oy, 62200 Kauhava

EHRENSVARD-MUSEO Suomenlinna
EHRENSVARD-MUSEET Sveaborg

Puh. 668 154

eLoa;csalon opteekki

DFGERG ArOMC YLARNE 3 & 00820 nELyNg

Puh: 698 51 33
688 50 34
Fax: 698 54 24

Yiiskyldntie 3
Arkisin: 09-12 (kesalla 09-18)
Lauantaisin: 08-14

SSADB

Oy SSAB Svenskt Stal Ab
Fredrikinkatu 63 A 11, 00100 HELSINKI
Puh. (09) 693 2377, Fax 693 2120

HELPRINT OY

Rokkalankatu 1
50100 Mikkelip. (015) 181 11

KYSY MEILTA AINA KUN TARVITSET
— nghkaz (lai pu-lekonahkaa)

— koneita sen leikikaukseen

— lankaa sen ompeluun

—~ nahan viimeistelyaineita

Itikander jaWiinikko ay

Posfiosoile: PL 137, 3310t Tampere Puh, 03-358 0200
Tavaraosoite: Pdytisarankatu 1, Sarankulma

4 LAHIVAKUUTUS

Viniuvaarantie 2, 02600 ESPOO
Buh. (09) 511 011

(el 7XePAINO

I LUOSTO Or
MERVENTIE 13720 PARQLA PUH. (03} 671 5100

herpap

MIL- ja VG-normien mukaiset kaapelit ja
muotokappaleet vaativiin sovellutuksiin.
Tarvittaessa hairidsuojattuna aina
EMP-tasoon asti.

Raychem

Tiltitie 10

01720 Vanlaa

Puh. (09) 4178 8720
Fax (09) 348 9721

HAMMASLABORATORIO

IN-HAMMAS OY

Vaindmadisenkatu 6 B, 32200 Loimaa
Puh. (02) 762 2383

(A
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VOYAGER

"CHRYSLER

ah[\opmllt . s"

Valmistamme korkealaatuisia

TIMANTTI-

hyllystoja
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Toimituskunta
SOTAHISTORIALLINEN
AIKAKAUSKIRJA 16:

Suomi valvonnassa
1944-1947

Gummerus 1996, ISSN 0357-816X,
232 sivua.

otahistoriasta  kiinnostu

neet niin harrastajat kuin

tutkijatkin odottavat aina
suurella rielenkiinnolla  joka-
vuotista Sotahistoriallista Aika-
kauskirjaa. Vuoden 1997 kirja
on jdlleen teemanumero "Suo-
mi valvonnassa 1944-1947".
Pidisisalténa ovat Sotahistorial-
lisen Seuran valvontakomissio-
seminaarissa helmikuussa
1997 pidetyt esitelmé&t, joita on
tdydennetty muulla julkaisuar-
voltaan uutena tai ansiokkaan
pidetylld aineistolla. Artikkelit
ovat todella kiintoisia ja parhait-
ten asiantuntijoiden laatimia.
Martti Turtola, Ohto Manninen,
Pekka Visuri, Hannu Rautkallio,
Erik Wihtol Carl-Erik Geust,Veli-
Matti Syrjd sekd vendldinen
Konstantin Strelbitski tuovat lu-
kijan eteen karmaisevan todelli-
suuden sodanjilkeisistd vuosis-
ta. Heidan kasittelemistdén ai-
heista on vuosikymmenien ai-
kana nakynyt joitain tietoja siella
tddlla, mutta paljolti on kulkenut
kansan suussa vain erilaisina
huhuina.

Martti Turtola aloittaa selosta-
malla Liittoutuneiden Valvonta-
komission organisaation ja sen
sijoittumisen Suomeen. Voitta-
jan elkein LVK maérasi suoma-
laisten viranomaisten toimista.
Artikkelissa késitellddn seikka-
perdisesti vendldisten monivai-
heista ryhmittymistad eri puolille
maatamme ja toimia, joita ar-
meijamme joutui toteutfamaan
LVK:n k&skystd. Oman mielen-
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kiintonsa ansaitsee neuvosto-
littolaisten keskeisen sijoitus-
paikan hotelli Tornin k&rsimét
vahingot LVK:n lopetetiua toi-
mintansa. Lyhyesti sanoen; sa-
mankaltaista siivottomuuita ja
piittaamattomuuita ndkee ve-
ndldisten jaljiitA mm. Baltian
maissa. Allekirjoittanut sai sii-
hen jo tuntuman sodan aikana
Laatokan tuntumassa.

Ohtc Manninen késittelee kiin-
foisasti LVK:n toimia vélirau-
hansopimuksen  (19.9.1944)
valvonnasta. On paikaliaan,
ettd nuoret sukupolvet saavat
nyt kasityksen siitd miten lyhy-
een liekanaruun meidét tuolloin
sidottiin.

Pekka Visurin tutkimus Valvon-

takomission vaikutuksesta Suo-
men sotilaspolitikkaan tarjoaa
tiiviissé ja selkedssé muodossa
ne toimenpiteet ja kasitykset,
joita maassamme muodostui
LVK:n aikana aina alusta alka-
en. Tama artikkeli kiinnostanee
erityisesti sotien jdlkeisen ajan
tutkijoita, jotka luovat taustaa
maanpuolustuksemme  myo-
hemmille k&annekohdille ja iin-
jauksille. Mydskin ns. asekat-
kentdasia saa uuden ulottuvuu-
den. Visurin ldhdeaineisto on
hyvin kattava.

Voitaneen olettaa, ettd Hannu
Rautkallion artikkeli puuttuvista
argumentteista Stalinin pehme-
aadn linjaan Suomessa 1944-
1945 herédttdd runsaasti kes-
kustelua mybs muidenkin kuin
historiantutkijoiden piirissa.
Rautkallio selostaa seikkaperéi-
sesti ja hyvin selkedsti erditd jat-
kosodan aikaisia poliitikkojem-
me kytkentdjd niin itdadn kuin
lanteenkin. Sotien jédlkeen kes-
keisten vaikuttajien, erityisesti
presidentti  Urho  Kekkosen
omalaatuiset yhteydet jo sodan
aikana ldnnen kautta itdan va-

g

lotiuvat ja antavat runsaasti
pohtimisen aihetta. Artikkelin
|&hdeaineisto kattaa l&nnen ja
idan dokumentteja ja tietysti
myds kotimaisia tietoléhteitd.
Johdonmukaista ja todella hy-
vda tutkimusta.

Erik Wihtolin artikkeli merivoi-
mista Valvontakoimission kyn-
sissé paljastaa sen monimuo-
toisen viidakon mihin merivoi-
mamme joutuivat aselevon ja
Moskovan rauhan jélkeen. Me-
rivoimille annettin operatiivis-
ten tehtdvien ohella myds sulu-
tukseen ja raivaamiseen liittyvia
toimeksiantoja. Wihtol on koon-
nut kiintoisat ja helppolukuiset
taulukot sulutieista, luovutetuis-
ta aluksista. Myds Ahvenan-
maan demilitarisointi  késitel-
13an.

Oman lisénsd Wihiolin tutki-
mukseen tuo vendldisen Kons-
tantin Strelbitskin lyhyt kerto-
mus niistd suomalaisista aluk-
sista, jotka olivat Neuvostoliiton
palveluksessa vuonna 1944.

Carl-Fredrik Geust kertoo Sta-
linin haukoista Suomen kentilld.
Esitys tuo lukijan eteen sen yli-
mielisen kayttaytymistavan,
mita LVK osoitti myds maamme
lentokenttien ja iimavoimien
suhteen. Geust ilmavoimien ta-
pahtumien efikoistutkijana on
laatinut kiintoisan yhteenvedon
tapahtumista.

Sota-arkiston entinen johtaja
Veli-Matti Syrj6 on selvittdnyt ar-
fikkelissaan ” Miehet univermun
takana- Valvontakomission ja-
senet suomalaisen silmin”®. Tut-
kimus paljastaa useita kiintoisia
vksityiskohtia LVKin jésenten
suhtautumisesta suomalaiseen
yhteiskuntaan ja erityisesti puo-
lustusvoimiin. Tiettavasti tamé
on ensimmdinen yhtendinen
esitys aiemmin arkoina pidettyi-
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hin aiheisiin aina kotimaisia ta-
kinkaaniéjia mydten.

Kirjan paattda Martti Turtolan
ja Pasi Kesselin katsaus kulu-
neen vuoden aikana julkaistui-
hin alan tutkimuksiin ja kirjoituk-
siin.

Suomen  Sotahistoriallinen
Seura on onnistunut kaikin ta-
voin teemanumerossaan. Jopa
kansikuva véareineen kerioo
omaa Kieltdén noista kohtalok-
kaista vuosista.

Jyri Paulaharju

Niilo Lappalainen:

Aselevon jalkeen

WSsOY, Juva 1997, ISBN 951-0-
21813-8.

versti (evp) Niilo Lappa

fainen on julkaissut viime

vuonna erittdin mieien-
kiintoisen feoksen jatkoscdan
jalkeisista vuosista l&hinna puo-
lustusvoimien kannalta. Tar-
kastelussa kuitenkin paljastuu
kaikessa karuudessaan seka
poliittiseen johtoomme ja yksi-
tyiseen kansalaiseen kohdistu-
nut painostus, milla silloinen
Neuvostoliitto pyrki liittoutunei-
den mandaatilla hankkimaan
pysyvad vaikutusvaltaa Suo-
messa.

Taitd poliittisesti vaikealta ajan-
jaksolta on kirjoitettu useita kir-
joja ja tutkimuksia, mutta Lap-
palaisen teos erottuu edukseen
tarkastelun monipuolisuudella
seké myos nykyaikaan asti ulot-
tuvilla johtopéatdksillaan.

Naistd yksittaisista ja sindnsd jo
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suurista  asiakokonaisuuksista
voidaan mainita aselevon voi-
maanastumista koskevat erot
osapuolten vélilld. Neuvostoliit-
to jatkoi suomalaisten asemien
tulittamista vuorokauden ajan
aselevon voimaantulon jalkeen.
limatilan loukkaukset jatkuivat
my&hempaan. Muita suuria laa-
jasti analysoituja asioita ovat:
Suomen varautuminen aseelli-
seen vastarintaan, tiedusteluvi-
ranomaisten osittainen siirtymi-
nen Buotsiin, valvontakomissi-
on painostustoimet, Lapin so-
dan eri vaiheet sekd Neuvosto-
liiton toiminta vallankumouksen
kaynnistamiseksi Suomessa.

Lopuksi Lappalainen esittéda yh-
teenvedon ja arvion sodan jél-
keisistd vuosisia, jolloin maam-
me kykeni vakauttamaan so-
dassa turvatun itsenéisyyden.
Maamme taistelua itsendisyy-
den puolesta Lappalainen ver-
{aa Baitian maiden kohtaloon ja
my0s erééssi mielessd Tshet-
shenian tapahtumiin. Lappalai-
nen viittaa Venajan maavoimien
komentajan vuonna 1995 anta-
maan lausuntoon, jonka mu-
kaan "Venajan turvallisuusint-
ressien ja alueellisen koskemat-
tomuuden tulee olla térkedm-
pad kuin sopimuspykélien nou-
dattaminen.” TAma sama ajat-
telutapa heijastuu teoksessa
etenkin valvontakomission toi-
minnassa.

Lappalainen on onnistunut ko-
koamaan erittdin monipuolisen
aineiston joustavasti yhteen.
Hanen kirjoitustyylinséd on mu-
kaansa tempaavan sujuvaa.
Kirja voidaan lukea mielenkiin-
toisena ajanhistoriana ja mieli-
pidekirian. Teoksesta on var-
masti hyotya myds vakavamieli-
sille tutkijoille. Teos antaa ajat-
telemisen aihetta myds muille
kuin softilaille ja puolustusvoi-
main henkiléstdlle. "Aselevon

— O

jalkeen” antaa civan cppitunnin
niille politikan tutkijoille, jotka
haluavat ndhda ja kuulla, miten
viela sodan jalkeenkin suurvalta
pyrki erilaisin  painostustoimin
vaikuttamaan pienemman
maan sisdisiin asioihin.

Auvo Kantanen

Veikko Vesterinen:

KIKKAILIUA
TIEDOTTAMISELLA

Suoraan sanoen
Puolustusvoimien
puolesta

Gummerus, Jyvéskyld 1997, [SBN
951-20-4982-1, 200 sivua ja 22
valokuvaa

iksi nimitettdisiin  tapa

usta, missé esimies kut

suu alaisensa tiedotus-
tilaisuuteen, mutta kieltdd yhta
ottamasta siihen osaa tdman
sanottua julkisesti esimiehen
kannasta poikkeavan mielipi-
teen? Todennakdisesti esi-
miestd syytettdisiin tybpaikka-
terrorismista ja aihe setvittéisiin
lehdiston palstoilla. Siksi on vai-
kea uskoa, ettd puolusiusvoi-
main komentaja syyllistyi sellai-
seen toukokuussa 1992, vaikka
silloinen Lounais-Suomen soti-
laslaanin komentaja nain kirjoit-
faa.

Lokakuussa julkistettu kolmas
Veikko Vesterisen kirja, Suo-
raan sanoen - Puolustusvoimi-
en puolesta, poikkeaa aikai-
semmista Vesterisen teoksista
kertaamalla péasisalidndan Kir-
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Kadettikunta puolustusvoimien
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joittajan kantoja puolustusvoi-
mien kehittdmisestd keskitty-
mittd henkilédn. Edellisten kir-
jojen tapaan kenraali kuitenkin
jatkaa henkildarvostelujen ja-
koa kanssaeldjilleen painopis-
teen sijaitessa téllA kertaa
my&nteiselld puolella. Vain ken-
raali Valtanen ja amiraali Klen-
berg saavat voittopuolisesti kiel-
teistd huomiota kirjailijan satii-
risten empatiailmausten s&es-
tAmind.

Vesterinen kirjoittaa niin eldvas-
ti tapahtumista, mitk& esiintyivat
lehtien palstoilla viimeisten 156
vuoden aikana, ettd lukija up-
poutuu niihin huomaamattaan,
vaikka olisikin seurannut niita
tapahtuma-aikoina.  Uuttakin
kirjassa loytyy: Viimeisissé fu-
vuissa Kirjailija pohtii Suomen
puoiustuksen tulevaisuutta
huclestuneeseen sévyyn.

Erimielistd lukijaa j3d kiusaa-
maan Hornetin lukum&arillg lei-
kittely kuvitellen s&é&styneiden
varojen jadvan kéaytettaviksi
maavoimille. Mydsk&an  1t&-
Saksan ja Kiinan kalustojen osto
ei muutu suuremmaksi virheek-
si, vaikka jatetdan mainitsemat-
ta "romujen” halpuus. Juuri ra-
hattomuushan sai aikaan sen
hankinnan.

lise asiassa teos on kuitenkin
kertomus siitd, miten tiedonjul-
kistamispalkinnon saaneen
kenraali Valtasen ja hé&nen seu-
ragjansa aikana pyrittin esté-
méaan kenraalin arvoluokan up-
seerin mielipiteiden julkitulo sen
sijaan, ettéd olisi annettu puolus-
tusvoimien tiedotuselimille teh-
tavaksi tukea asiantuntevaa
keskustelua kiistellyistd aiheis-
ta. Niissa tuskin oli muuta piilo-
tettavaa kuin pieneltd osin jon-
kinasteinen faitamaticmuus.
Nyt pelkkd auktoriteeteilla tais-
telu heikensi puolustushallin-
non julkisuuskuvaa jonkin ver-
ran.

Kenraali Vesterinen néyttaa
joutuneen osaltaan samaniai-
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sen kikkailuajattelun valiaan
kuin vastapuolekseen kokemat
Valtanen ja Klenberg. Lukija ei
voi muuten uskoa kirjailijan to-
sissaan tarjonneen pdatanta-
valtaa padesikunnasta ministe-
ridlle kuin tarkoituksenaan 10y~
tda keino, milld saisi poliitikot
kiinnostumaan asiasta. Tuskin
kukaan puolustuksesta todella
kiinnostunut voi kuvitellakaan,
ettd jokin poliittisesti valittu elin
pystyisi ammattilaisia patevam-
min madrittdmaén puolustus-
voimien johtosubhteita fai ko-
koonpanoa. Jos puolustusmi-
nisterid joutuisi tekem&an niista
paétdksen, joka vield toimisi,
paattajakokoonpanoon  pitéisi
kuulua sellaisia upseereita, jot-
ka yhtd hyvin voisivat johtaa
pdaesikuntaa.

Olkoon kyse puolustusneuvos-
tosta tai eduskunnan puolustus-
asiain valiokunnasta, niiden on
pystyttdvéd luottamaan puolus-
tusvoimien johdon esitysten oi-
keellisuuteen. Ellei niin ole asian
laita, jarjestelma on nostanut
vadarat miehet hallinnon joh-
toon. Ehk& kirjailija tat4 tarkoit-
taakin, mutta ei sano. Han kes-
kittyy nyt vain kertomaan lain ja
asetuksen sanamuodoista, joil-
la epdilee manipuloidun kan-
sanedustajia ja uskoo olevan -
kylldkin aivan oikein - eri merki-
tyksen eriasteisilla lukijoilla. Ai-
hetta Vesterinen késittelee kir-
jassaan niin painokkaasti, eitd
silla voi ndhda olleen erityismer-
kityksen kirjoittajalle.

Kirjassa useissa kohdissa mai-
nitut tiedotusmokat osoittane-
vat, misséd sotilasorganisaatio
on jattdnyt sisdéinsd ilmeisen
virheen: Tiedotusosaston hen-
kildstéon valitaan virkamiehet
samoin kriteerein kuin komp-
panianpdallikdt. Ei silloin ole
ihme, ettd fiedotusosaston
paallikké kehottaa evp-kenraa-
leita tukkimaan suunsa, kuten
kirjoittaja kertoo Hameenlinnan
jariestetyssd  tiedotustilaisuu-
dessa tapahtuneen. Voi hyvin
kuvitella paikalla olleiden jour-

O

nalistien iimeitd ko. hetkella.

Kirjailija, joka tuntee joutuneen-
sa puolustuskannalle, keskittyy
tietenkin omien tekemisiensé
esittelyyn tavalla, mikd lukijasta
saattaa tuniua kaunomaalailul-
ta. T4t& kenraali Vesterisen kitja
siséltda miltei yhta paljon kuin
muidenkin Kirjailijakenraaleiden
viime vuosina julkaistut teokset.
Sitd ei voi pitAa heikkoutena.
Jos on joutunut tekem&an péa-
toksia "leijonat” kaulassa, ei tdi-
tadn juuri voi vahételidkéén. Ei
sitd odota lukijakaan, vaikka hy-
myileekin joka kehulle. Kirja on
erinomainen puolustusvoimille
merkittdvan ajan kuvaus lou-
nais-Suomesta. Se téydentda
hyvin Veikko Vesterisen kirjoit-
tamien kirjojen sarjaa.

Kari Norkola
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CONSTANTENIDECORATHONOR

W

Ylennetty kenraaliluutnantiksi

Ahonen Hannu Esa 48k  1.1.1998
Ylennetty kenraalimajuriksi

Sandqvist Matti Herman 56k 121998
Ylennetty kontra-amiraaliksi

Smolander Jaakko Iimari 40,mek1.1.1998

Ylennetty everstiksi:

Puheloinen Ari Tapani 38k 6.12.1997
Kyilsnen Viljo Olavi 48%  6.12.1997
Saikkonen Seppo Aulis 48k 6.12.1997
Hasila Esko Juhani 57k 1.3.1998
Kiljunen Paavo Kalevi 58k 1.10.1997
Kosunen Jorma Tapio 59k 1.1.1998
Etu-Seppéld Hannu Juhani 60k 12.1998

Ylennetty everstiluutnantiksi:

Berggvist Heikki Tapio 64k 6121997
Cederberg Aapo Eljas 64k 6121997
Eronen Arto Johannes 50k 6.12.1997
Greus Veikko Johannes 63k 6.12.1997
Halonen Kyosti Juhani 65k  6.12.1997
Hartikainen Heikki Kalevi 31k 6.12.1997
Heikkild Pekka Juhani 51k 6121997
Honkamaa Heimo Touko Sakari 65k 6121997
Hyétyldinen Jouko Antti Tapani 65k 6121997
Jauhiainen Hannu Aarne Olavi 56k 6121997
Jokela Aimo Juhani 64k 6.12,1997
Junttila Timo Tapio 65k 0.12.1997
Jussila Ari Tapio 61k 6121997
Jassard Matti Juhani 538k 6121997
Kiviranta Heikki Olavi 51k  6.12.1997
Koverola Seppo Uolevi 30k 6121997
Laakso Anssi Lauri Kalevi 5tk 6121997
Makkonen Martti Pekka Kalevi 58k 6.12,1997
Mikeld Risto Martit Matias 64k 6121997
Oganperd Seppo Juhani 5tk 6.12.1997
Pietikidinen Kydsti Antero 50k 6.12.1997
Pisto Martti Herman 64k 6121997
Rytky Esko Heikki 51k 6.12.1997

Simola Keijo Seppo Juhani
Sinisalo Jouko Kalervo
Siiteri Rauno Armas
Taskinen Jorma Juhani
Tomperi Markku Juhani
Vaara Jari Vesa

Lappalainen Jari Esko Juhani
Niemenkari Arto Tapana
Majoinen Matti Kalervo

Ylennetty komentajaksi:

Takanen Kari Juhani
Ylennetty majuriksi:

Aalto Jussi Eero Antero
Honkaranta Jorma Juhani
Hutka Markku Juhani
Hirkin Juha Hkka Tapani
Kinnunen Reijo Eerik
Kosonen Petri Mathias
Kouhia Vesa Iikka Tapio
Kurenmaa Juha Antero
Lamminen Kari Juhani
Lehtiranta Mauri Tapani
Lindblom Peter Amders
Nurminen Jyrki Sakari
Palmunen Tapio Olavi
Pelkonen Kari Pekka
Pohja Heikki Juhani
Poikonen Past Jouni Juhani
Posti Pertti Kalevi
Polldnen Juha Olavi
Rauhala Jouko Olavi
Roitto Heikki Esko Sakari
Saarela Jouko Tapani
Salminen Esko Uolevi
Salo Pauli Matti

Savioja Reijo Ilmari
Siltakorpi Vesa Sakari
Tiilikainen Antti Eemeli
Tilli lkka Tapio

Vuoksio Kimmo Tapani
Keckman Pentti Sakart
Mustonen Jorma Antero
ElomaaKimmo llari
Uusitalo Markku Allan
Hauska Timo Juhani
Koponen Heikki Jussi Olavi
Tiainen Kimmo Kalevi

65k 6.12.1997
58k 6.12.1997
67k 6.12.1997
51k 6.12.1997
63k 6,12.1997
63k  6.12.1997
67k 1.2.1998

70k 1.1.1998

57k 121998

49.mek 6.12.1997

73k 6.12.1997
73k 6.12.1997
Mk 6121997
71k 6.12.1997

67k 6121997
7k 6.12.1997
67k  6.12.1997
67k  6.12.1997
67k 6.12.1997

6.12.1997

67k  6.12.1997
71k 6.12.1997
67k 6.12.1997
71k 6121997
71k 6.12.1997
68k  6.12.1997
71k 6121997
67k  6.12.1997
67k 6121997
67k  6.12.1997
67k  6.12.1997
67k 6.12.1997
68k  6.12.1997

67k 1.2.1998
66k 1.2.1998
73k 1L1.1998
70k 121998
70k 1.3.1998
71k 1.3.1998

71k 1.3.1998

KYLKIRAUTA ONNITTELEE YLENNETTYJA JA TOIVOTTAA RESERVIIN
SHRTYNEILLE PARASTA MENESTYSTA
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Ylennetty komentajakapteeniksi:

Nieminen Pekka Antero
Peltonen Rami Tapio
Haapakoski Ari Juhani Henrik
Perikanta Esa Uljas

Ylennetty kapteeniksi:

Alho Aki Kalervo
Haapaniemi Esa Ilmari
Hailkola Marko Petteri
Herrala Janne Veikko Emil
Hiltunen Reijo Olavi
Jantunen Matti Kaleva
Jauhiainen Ari Matias
Karjalainen Jari Tapio
Kopra Asko Heikki Tapani
Korvanen Juha Ilmari
Kuljukka Antti

Kurkinen Kari Petteri
Kuurne Juha Matti Tapani
Kyli-Harakka Juha Ilkka
Lehtinen Pertti Juhani
Manninen Viljo Szkari
Merildinen Matti Heikki
Naroma Petri Mikael
Niinikoski Juha Tapani
Paljakka Jari Pentti Tapani
Piiroinen Vesa Qlavi
Punnala Mikko Petri Mikael
Pyykénen Antti Johannes
Padsinniemi Jari Matti Juhani
Rautio Mika Juhani
Roivainen Harri Juhani
Salonen Veli-Pekka

38.mek 6.12,1997
54.mek 6.12,1997
53.mek 1.3.1998
53.mek 1.3.1998

73k 6.12.1997
75k 6.12.1997
73k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6121997
75k 6.12.1997
75k 6121997
70k 6,12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6121997
75k 6121997
72k 6121997
75k 6.12.1997
75k 6121997
75k 6.12.1997
75k 6121997
73k 6121597
75k 6.12.1997
75k 6121997
75k 6121997
75k 6121997
75k 6.12.1997

Seppd Mika Antero
Suniia Pasi Juha
Tuominen Marko Sakari
Turtiainen Jari Juhani
Uusitalo Harri Kalevi
Varjonen Janne Lasse
Vesanen Tomi Kalervo
Virjyvirta Vesa Pekka
Marttinen Pasi Petri
Joutjdrvi Sami Petteri
Laosmaa Jukka Tuomas
Paiho Mikko Petteri
Saareks Marko Petteri
Tossavainen Harri Petteri

75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6.12.1997
75k 6121997
75k 6121997
75k 6.12.1997
71k 1.2.1998
79k 13,1998
79k L3.1998
79k  1.3.1998
79k 1.3.1998
79k 1.3.1998

Ylennetty kapteeniluutnantiksi:

Karila Keijo Tapani
Martikainen Petri Juhani
Moisio Jussi-Pekka
Vililehto Jari Juhani
Laliukka Matti Kalevi
Tuominen Marko Antero
Hanén Tom Kristian

Reserviin:

Evl Hulkkonen Heikki Olavi
Evl Koskinen Mauri Ilmari
Maj Ahtiainen Paavo Juhani
Niemi Raimo Leo Kalervo
Ylil Erlamo Markku Tapio
Ylil Pohja Jyrki Tapani
Tammiala Timo Niilo
Koivisto Pekka Juhani

58.mek 6.12.1997
58.mek 6.12.1997
58.mek 6.12.1997
58.mek 6.12.1997
60.mefc 1.1.1998
60.mek 1.1.1998
62.mek 1.3.1998

1/1998

57k 1.4.1998
57k 1.5.1998
57k 14.1998
56k 1.3.1998
76k 13.2.1998
79k 1.1.1998
45.mek 1.1.1998
55k 1.7.1998
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AKSEL FREDRIK AIRO

Talvi- ja jatkosodan pddmajoitusmestari

Mikkelissd sijaitseva Pdamajamuseo kokoaa kesédk-
si 1998 nayitelyn paamajoitusmestari, kenraaliluut-
nantti A.F. Airosta. Hanen syntymést&an tulee kulu-
neeksi vuonna 1998 satavuotta. PAamajamuseo esit-
telee Airon sotavuosien toimintaa padasiassa valoku-
villa.

Aksel Fredrik Airo {ent. Johansson) syntyl Turussa
14.2.1898. Han toimi talvi- ja jatkosodassa paamajan
padmajoitusmestarina. Hanen vastuullaan olivat ope-
ratiiviset asiat. Kéyt&nndssd hén johtl operatiivisia
asioita. Sodan jalkeen han joutui syytetyksi ns. sota-
syyllisyysoikeudenkéynnissd. Hanta el koskaan tuo-
mittu, vaikka han oli vangittuna yii kaksi vuotta.

Airo toimi kokoomuspuolueen kansanedustajana
1958 - 66 ja asettui asumaan Heinolan maalaiskun-
taan Ristintaipaleelle. Ta4lla han asui kuolemaansa
saakka 9.5.1985.

Airo oli Mannerheimin luotiomies sodan operaatioita
suunniteltaessa. Han oli padmajan keskeisin hahmo
kenraali Heinrichsin ohella. Naiden kahden herran
suhteista on keskusteltu. Mannerheimin persoonalli-
suus ja johtotapa muovasivat l&hiymparistda ja kaike-
i myds lahiympariston henkildsuhteita. Molemmat
ovat olleet hyvin pidéttyv&isid sodan jalkeen eiké
heiltd ole ja&nyt muistelmia pa&majan ajasta. Asiaa
sindnsé on kasitelty suhteellisen vahén,

Airo toimi yleisestkunnan paéllik-
koné vuosina 1944 - 1949, Man-
nerheim nimitti kenraalifuutnantti
A.F. Ajron Vapaudenristin 2 lkin
Mannerheim-ristin ritariksi
18.11.1944. Sen sijaan Manner-
heim ei ylentdnyt hantd kenraali-
majuriksi.

Nayttelyn 12htdkohta on Airon toi-
minta sotavuosina ja jonkin verran
valotetaan hanen persoonallisuut-
taan. Valokuvien ohella naytteilld
on muutamia esineitd, jotka ketto-
vat hénen toiminnastaan paama-
jassa.

Padmajamuseon ndyttely on
avoinna 15.5. - 31.8.1998. Lisdfie-
E toja ndyitelystd saa Padmajamu-
seosta p. (015) 194 2423 tai (015)
194 2424.

KORJAUKSIA MERKKIPAIVALUETTELOON 1998

o

80 vuotta
Suvanto Kalevi majuri 26.k  12.3. matkoilla
Rusama Sakari eversti 22k 4.4, ei vastaanottoa
70 vuotta
Virtala Lauri majuri 11k 3.2
60 vuotta
Kaskama Pentti everstiluutnaniti  47.k 28.9
Lindberglikka everstiluugnantti  45.k  30.3 matkoiila
Matikainen Heikki eversiiluuinantti 46.k 22.3
Ranta llkka kenraaliluutnantti 46.k 5.1 (lehdessd oli 5.10.)
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KOIUNNI

Taméan vuoden
kuussa kéytiin  kdydenve-
toa erddstd puolustusminis-
terion osastopaallikdn pai-
kasta. padehdokkaiksi vali-
koituivat lippueamiraali Ju-
hani Kaskeala ja tohtori
Pauli Jarvempdd. Ymmdr-
rykseni mukaan kummat-
kin ovat patevid, jopa erit-
tdin  pétevid  tehtdvdan.
{’residentti valitsi Kaskea-
an.

Niinsanotun median edus-
tajat _asettuivat enimmik-
seen Jarvenpain puolelle ja
Kaskealaa vastaan. Kum-
mankaan herran sopivuut-
ta el asetettu k{(seenalaisek-
si, mutta Kaskealan Xkivi-
riippana loi se, ettd hin oli
sotilas.

Sotilaiden syrjinnistd puo-
lustusministerion  osasto-
dallikén valintaan suhteu-
umisessa  pohjimmiltaan
oli monella Kysymys. Joku

Vihjaus oli niin ndkyva, ettd se ei ollut endad
edes vihjaus. Meid4t sotilaat kuvitellaan de-
mokratian kannalta epéluotettavaksi joukok-

Eumpuliin kédrien uskotel-
laan, ettd kenraalit ja everstit ovat vastaa-
vanlaisia junttapditd niin meilld kuin jossain
banaanivaltakunnassa. Toistuvat pilapiirrok-
set sotilasjohtajista intoilemassa isojen sotale-
lujen kanssa kertovat agenteista, joita on
lupa kutsua ennakkoluuloiksi.

si. Hieman ehka

Svyrijit rvhm#ian kuuluvana olen luonnol-
Lol t‘p;;mfssani tallaisesta kollektiiviepédilys-

lisest
ti, mutta sulatan sen silti.

maa, ja jokaisella olkoon oikeus sanoa taalla
tyhmyyksiddn. Olen jopa valinnut ammattini
sen vioksi, ettd olisin tarvittaessa mukana

puolustamassa sanomisen
mista maassamine.

1/1988

tamumi-

Syrjijat

Suorastaan suvaitsevaisuu-
den huippua - omien sano-
jensa mukaan - edustaa
uitenkin yleenséd ihmislaji,
jolle on illistd pitdd so-
ilasta toisen luokan kansa-
aisena. Loydén nuo ihmi-
set erityisen ddnekkdiné sil-
- loin, kim kiivaillaan syrjin-
- tAd vastaan. Liberaaleiksi
he itseddn nimittavit.

Minun luottamukseni néii-
hin “liberaaleihin” on hi-
vinnyt aikapéivid _sitten.
Muistan hyvin, ettd juuri
s he viela k enen vuotta
| sitten  tarftuivat mieluusti
| neuvostovastaisuuden  lei-
masimeen meistd soflaista

oli vihintiainkin “fasistoidi-
nen” luonteenlaatu.

sanol avoimesti,
ettd nimenomaan sotilasta et virkaan saisi ni-
mittid missddn tapauksessa. Armejjan poliit-
tinen kontrolli muka vaarantuisi.

Tanaan “liberaalit”, joille on ennattdnyt vart-
tua jo seuraajia, ovat aikaisempaakin® yksioi-
koisempia. Fi ole lainkaan harvinaista, ettd
suoraan sanotaan, ettd Suomessa ei saa olla
tilaa toisinajattelijoille. Nifkyéi'an toista mieltd
olevia ei kuitenkaan tavallisesti nimitetd enaa
fasisteiksi, vaan nyt on avainsana rasisti.

Todellista rasistia juuri kukaan ei tietenkéin
ole koskaan ndhnyt, mutta eihdn siitd ole ky-
symys vaan toisella tavalla ajattelevan syrjin-
nasta. Ja guun naméd samat syrjijat osoittau-
tuvat yllattdvan usein syrjijoiksi mx]zés silloin ,
kun Sotilaita yritetddn painaa alas. Mutta
aina muistetaan puhua dani véristen ihmisoi-
keuksista ja muista kauniista asioista. Kuinka
tallaisiin “liberaaleihin® voi luottaa?

Suomi on vapaa

En luotakaan. Tosin kaksinaamainenkin ih-
minen voi puhua joskus asiaa, mutta silloin-
kin heréd Kysymys, mitkd ovat hdnen vaikut-
vapauden sdily- timensa silla kertaa.

Sampo Ahto
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INAMENMORIA

’,;:_’—
Laukkanen Tauno Levi Tirronen Jari- Yiuhkonen Sulo
Ensio Veikko Olavi Pekka Aclolf
Everstiluutnantti Eversti Majuri Majuri
5. 24.9.1911 s. 16.1.1919 5. 16.12.1958 s. 6.11.1916
k. 21.9.1997 k. 14,11.1997 k. 28.12.1997 k. 11.2.1968
Kad.n:o 217 Kad.n:0 2074 Kad.n:o 6585 Kad.n:o 1978
5.rt-kurssi 25.kurssi B5.kurssi 24 kurssi
Ruuskanen Kaarlo Knuutila Jouko Wisakanto Reio Wiéchter Lasse
Juhani Kalevi Johannes Erik
Majuri Eversti Everstiluutnantti Kenraaliluutnantti
s. 28.9.1916 $. 7.9.1939 s. 7.8.1917 s. 10.8.1937
k.9.10.1897 k. 19.11.1897 k. 31.12.1997 k. 22.2.1998
Kad.n:o 1660 Kad.n:o 4167 Kad.n:io 1977 Kad.n:o 3970
22 kurssi 47 kurssi 24 kurssi 45 kurssi
Orsila Pentii Oskari Puolakkainen Eero  Kivikuru Arto
Olavi Tapani Sakari
Everstiluuinanti Everstiluutnantti Komentaja
s. 27.11.1920 s. 20.12.1940 5. 17.4.18903
k. 24.10.1997 k, 24.11.1997 k. 16.1.1998
Kad.n:o 2286 Kad.n:o 4221 Kad.n:o0 33
26.kurssi 47 kurssi 3.merikurssi
Muinonen Matti Yrjold Pauli Laiho Rauno
Jaakko Johannes Johannes Pellervo
Majuri Majur Komentajakapteeni
s. 8.12.1927 s. 21.6.1919 s. 13.1.1947
k. 25.10.1997 k. 29.11.1997 k. 3.12.1997
Kad.n:o 3535 Kad.n:o 2682 Kad.n:o 810
40.kurssi 26.kurssi 43 merikurssi
Erwe Tor-Oskar Simila Wikman Erik Einari
Agapetus Antton Vel Komertaja
Majuri Majuri s. 13.3.1929
s. 27.7.18910 s. 30.3.1917 k. 6.1.1998
k. 8.11.1997 k. 14.12.1997 Kad.n:o 574
Kad.n:o 1036 Kad. n:0 264 25.merikurssi
16.kurssi 11i.merikurssi
Kosonen Kalle
Joutsen Aarne Vainio Kaarlo Antero
Johannes Johannes Samuel Everstiluutnantii
Komentaja Everstiuutnanti s. 17.1.1942
8. 26.2.1925 5, 21.2.1921 k. 5.2.1998
k.10.11.1997 k. 28.12.1997 Kad.no 4724
Kad.n:o 538 Kad.n:o 2911 50.kurssi
22.merikurssi 27 kurssi

HENGELLISEN SAATION UUSI JULKAISU

Paallystén hengellisen saatidn juuret ovat viime sotien jalkeisissa upseerien ja aliupseerien hengeliisissé
jArjestoissad. Sotien valkeina aikoina oli suomalaisten - myds sotilaiden - helppoa pyytéa ja saada apua
Jumalalta. Saati¢ julkaisi joulun alla uuden lehden. Lehti nimeltd Seuraa Minua kuuluu sarjaan, joka on
ilmestynyt aikaisernmin nimelld Kaikki ovat kutsutut ja Kutsu sinulle. Julkaisu sisdldd eri henkildiden
kirjoituksia uskon merkityksesta heidan elaméissédan. Kifjoittajina on henkilditd kadetista kenraaliin. Mukana
on mm Mannerheim-ristin ritari majuri Leo Kojon Kirjoitus.

Julkaisua jaetaan ilmaiseksi ja sitd on saatavana mm yliluutnaniti Yrjo Soramiehelta (Varuskunta rak. 7 A
2, 46140 Vekaranjarvi) ja majuri Ari Nurmelta (Etupolku 4, 45370 Valkeala).

Paillyston hengellinen s&&tio
Julkaisutoimikunta
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SAABBT 61

More and more are going
- for virtual simulation

The Swedish Coastal Ar-
tillery has now placed an
order for the Saab BT 61
graphics simulator, with a
view 1o evaluating the
system with applications
such as the {27 mm
Browning and other AA-
Weapon. Existing cus-
tomers include the Finnish Army, who use
it with the 12.7 inm NSV.Virtual simulation

makes it possible to
achieve rapid, top-quality
training results.

The Sazb BT 6l
uses digitized, authentic
‘photographs of actual
ferrain and  moving
three-dimensional tar
gets. Another advantage
is that the system can be used anywhere,
either indoors or in the field. And it's porta-
ble, and can be set up in less than five
minutes,

AN

o

Saab Training
Systems

SE-561 85 Huskvarna Sweden.
Tel +46 {0)36 38 B0 00. Fax +46 {036 38 80 80

Oy Suomen Bofors Ab
PL. 96,0263 Espoo, Sinikalliontie 3 A
Puhelin (09) 502 2300, Telefax (09) 502 2310




29

D766

Kadettikunta
Eino Leinon katu 12 E 64
00250 HELSINKI

TEKLA OY HALLITSEE ONNIS IUNEEN

TIETOJARJESTELMAN RAKENNUSOSAT

Ota yhieys - kerromme mielellimme lisaa!

¥, Tekla Oy Erikoisjirjestelmit
SERTIFIOITY e ¥ 147} EK
S S g % 8 Petri Karlsson, puh, (09) 8879 410 I
' RJESTELMA Ll § 200
S Korenakatn 1 02216 ESPOO -4
SFS-EN ISO 9001 5002 www.tekla.com e




