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KADETTIEN
TURVALLISUUS-
POLITTINEN
VALMIUS

Kadettikoulussa annettavan turvallisuuspolitiikan opetuk-
sen padmiiri on tdydentdd turvallisuuspolitikkaamme kos-
kevaa perustietoutta. Samalla pyritddn hahmottamaan laaja
yleiskuva kansainvilisten tekijoiden vaikutuksesta maamme
turvallisuuspolitiikkaan. Siihen ldheisesti hittyvad tietoa sisdl-
tyy myds valtio-opin, poliittisen historian, sotahistorian, sota-
tekniikan sekd muidenkin aineiden opetukseen. Aihetta kisi-
telldéin lisdksi kuukausittain pidettivissi esitelmissd, joissa eri
alojen asiantuntijat koskettelevat ajankohtaisia kansallisia ja
kansainvalisii tapahtumia ja kehitysnikymid. Painopiste on
luonnollisesti sellaisissa tapahtumissa ja niilld alueilla, joilla
arvellaan olevan maamme kannalta merkitysta.

Kolmen opintovuoden aikana pitdisi tulevalle upseerille
tilld tavoin muodostua perustietous, jonka pohjalta itsensi ke-
hittdminen upseerina voi tapahtua ja joka luo perusvalmiuden
myShemmin tapahtuvaa varusmiehen ja reservildisen opetta-
mista varten.

Téysin oppineita niissd varsin laajoissa ja monitahoisissa
kysymyksissd tuskin koskaan olemme. Jatkuva ja pitkdai-
kainen asioiden seuraaminen lis#d kuitenkin mahdollisuuksia
ajankohtaisten tapahtumien ja niiden syiden ymmaértdmiseksi.

Nuoren upseerin on tydmotivaationsa kannalta erittdin tér-
kedd ymmirtid maamme turvallisuuspoliittinen asema seki
maahamme kohdistuvat kansainvéliset velvoitteet. Vankka pe-
rustietous antaa kouluttajille valmiuden varusmiesten kasvat-
tamiseen maanpuolustustahtoisiksi isdinmaansa palvelijoiksi.

SAMI SIHVO




Teksti:
Kuvat:

ERKKI PAUKKUNEN
Kad HEIKKI SALONEN

TAMAN PAIVAN
KADETTI

Taman péaivan kadetti suhtautuu opiske-
luun vakavasti ja kéyttéda siihen myods vapaa-
aikaansa. Han on menestynyt hyvin koulussa
ja lapaissyt tiukat paasykokeet Kadettikau-
luun paastékseen. Upseerin uralle pyritdan
vakaan harkinnan jalkeen ja vain parhaat
paasevat. Opintovaatimukset ovat lisdan-
tyneet ja siksi kurssin pituus on kasvanut kol-
meksi vuodeksi. Nain tulevat upseerit ovat
entistd paremmin koulutettuja.
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THmén péivin kadetti on tehnyt ura-
valintansa varhain ja miéritietoisesti
pyrkinyt Kadettikouluun. Tietonsa up-
seerin urasta hdn on yleensd saanut jo
kouluaikana joltakin puolustusvoimien
palveluksessa olevalta, ja varusmiesaika
on vain vahvistanut pidtdsti. — Tiedot
Kadettikoulusta pitdisi saada koulusta,
mutta esimerkiksi minun kohdallani am-
matinvalinnan ohjaaja piti pd#tdstini
upseerin urasta hyvind huulena, toteaa
kolmannen vuosikurssin kadetti Tatu
Juurtti. Hénelle upseerin ura oli selvi jo
I5 vuotiaasta lihtien.

— NMaapurissa asuva upseeri ehdotti
minulle titd ammattia ja pddtin katsoa
varusmieskauden, miltd homma vaikut-
taa. Tuona aikana p#tds vain vahvistui.
Tihén oli varmasti yhtend syyni erino-
maiset esimiehet Vekaranjrvelld.

Kari Rannikko toiselta vuosikurssilta
ja Sami Aarnio ensimméiseltd ovat “pe-
rineet” iséin ammatin.

— Ylioppilaaksi tulon jilkeen pytin
kylld oikeustieteelliseen tiedekuntaan,
mutta koulun jilkeen oli pukti pois ja
niin pidtds Kadettikouluun pyrkimisesti
vahvistui. Tétd ammattia olen kylld aja-
tellut jo hyvin nuoresta. Valintaani en
ole katunut, huomauttaa Kari Ran-
nikko.

Kaikki ovat yksimielisid siité, ettd tie-
toa upseerin urasta on vaikea saada ii-
man suurta omatoimisuutta. RUK:ssa
tietoa saa, mutta sitd pitdisi saada myds
aikaisemmin.

Koulukavereiden suhtautuminen on
myds usein himméstynyttd. Kadettikou-
lua ei pidetd “hienona”, ja siksi sen va-
linneita hieman oudoksutaan. Téssikin
ilmeisesti vaikuttaa tietdmittdmyys.

TATU JUURTTI
Iil YUOSIKURSSI

KARI RANNIKKO
11 VUOSIKURSSI

KURSSIMUOTOISUUS
ON HYVA ASIA

Eri pituvisesta opiskeluajasta huoli-
matta kaikki kolme kadettia ovat tyyty-
viisii opiskelun kurssimaisuuteen. Uu-
det ystdvdt ja matkustelu eri puolilla
maata avartavat nuoren miehen késityk-
sid.

— Niin ensimmaiisend vuotena meilld
on oikeastaan pelkkid teoriaopetusta, ja
kylld 8 tuntia luentoja pdivissd on aika
rankka annos, huomauttaa Sami Aar-
nio.

Kolmannella vuosikurssilla  kadetit
pddsevit soveltamaan oppejaan kiytdn-
tébn jo varsin paljon.

— Kiytinndn harjoittelu on tietysti
mielenkiintoista ja hyvin opettavaa,
sanoo Tatu Juurtti. Sitd pitdisi olla vain
enemmin ihan alusta ldhtien.

Eri aineita on mybds varsin paljon.
Joissakin aineissa on vain muutama lu-
entotunti ja koulutyd. Aineiden médrd
tuntuy joskus liian suurelta. Suurempi
keskittdminen  tuntuisi mielekkdam-
mddltd. Kiyiinndn harjoittelua haittaa
myds se, ettd harjoitusjoukkona ovat ka-
detit.

— Kadetti tietysti auttaa ystdvidnsd
ja tekee oikein huonollakin kiskylld.
Niinpd harjoituksista tulee helposti ns.
“kadettiystdavillisii™ harjoituksia. Kade-
teille on vaikea olta riittdvin tiukka.

— Vasta varusmiesten kanssa oppii
kunnolla tidsmillisen kdskyn merkityk-
sen, toteaa Tatu Juurtti.

— Jos varusmiehille jittd% jonkun
asian kiskemittd se jii myds tekemdttd.
Oma-aloitteisuutta el juori esiinny.

Kokelasaika on auttamatta lilan lyhyt
kidytinnén harjoitteluun.

— Va-palveluksesta on valtavasti
hydtyd, sanoo Sami Aarnio. Itse olin

kahdeksan kuukautta vénrikkind ja sen
ajan hybty ndkyy péivittain.

TURVALLISUUSPOLITIIKAN
QPETUS JATKUVAKSI

Viime syksyni alkaneelle kurssille on
turvallisuuspolitiikan tunteja lisdtty kol-
mestakymimenestd  neljadnkymmeneen.
Kaikki pitdvit lisdystd hyvinid ja tar-
peellisena, mutta toivovat samalla tur-
vallisuuspolitiikan opetusta jatkuvaksi,
koko kouluajan kestdviksi. Nyt aine
kdyddin lpi ensimmdiisendi vuotena ja
sen jilkeen kaikki j&d kadettien oman
aktiivisuuden varaan.

Kun joukko-osastossa nuorena luut-
nantting joutuu asioita opettamaan va-
rusmiehille olisi jatkuvuus tdssd opetuk-
sessa erittiin tarpeellista. Upseereita pi-
detddn asiantuntijoina turvallisuuspoli-
tilkkaan liittyvissd kysymyksissi ja sen
tihden heilld pitiisi olla mahdollisimman
hyvé keskusteluvalmius niissd asioissa.

Varusmiehille annettavaan turval-
lisuuspolitiikan opetukseen kadetit suh-
tautuivat varsin epdillen omiin kokemuk-
siinsa nojautuen,

— Kun elokuvateatteriin kootaan pari
kolmesataa jadkidrid, teatteri pimenne-
td4n ja kankaalle heitetddn yksi diakuva,
en usko kovin hyviin oppimistuloksiin,
sanoo Tatu Juurtti.

— Suurin osa miehistd nukkuu ja he-
reilld pysyvistikddn eivit kaikki seuraa
opetusta. Kuitenkin kyseessd on tdrkea
asia. Koulussa tdmin alan tietoutta ei
juuri saa ja kuitenkin kyse on perustie-
doista, jotka jokaisen kansalaisen tulisi
hallita.

— Lis#ksi varusmiespaketissa on lii-

SAMI AARNIO
I VUOSIKURSSI



Tulevaisuus vet#d joskus vakavaksi

kaa yksityiskohtaista tietoa, joka ei
mene perille, lisdd Kari Rannikko.

Kadettien oma turvallisuuspoliittinen
tietous sitd vastoin tuntui menneen pe-
rille. Heididn keskusteluvalmiutensa yl-
{d@tti. He olivat hyvin perilli ajankoh-
taisista maailman tapahtumista ja tunsi-
vat Suomen turvallisuuspoliittisen perus-
tietouden. Pohjolan ydinaseettomasta
vybhykkeestd ja rauhanmarsseista kiy-
dyt keskustelut olivat myos tuttuja asi-
oita. Kaikesta kévi ilmi, ettd kadetit pitd-
viit turvallisuuspolitiilkan opiskelua tér-
kednd ja kivitivdt myds omaa aikaansa
asioiden seuraamiseen.

— Mahdollisuuksia asioiden seuraa-
miseen kylli Kadettikoulussa on, mutta
tietysti kaikki riippuu viime kidessi jo-
kaisen omasta harrastuksesta. Sen tdh-
den opetuksen jatkuvuus olisi tirked,
jotta kaikki saataisiin pidettysd mukana.

HALU KENTALLE

Kaikki odottavat malitamattomina
paasyd kentille kouluttajiksi. Toisaalta
tuntur hieman pelottavalta joutua suo-
raan varusmiesten kouluttajaksi. Haaste
on suuri, mutta tyydytys onnistuneesta
tybstd on sitdkin suurempi.

— Sitd vartenhan t4illd opiskellaan,
huomauttavat kadetit.

Kouluttajan tehtivi tuntuu kadetista vat kadettia.
tavoiteltavalta ja antoisalta. Se on ty6ti — Toivottavasti  kenttdkouluttajan
ihmisten parissa ja tydtd koke kansan ura on kohdallani mahdollisimman
hyviksi. Esikuntatehtivit kauhistutta- pitkd, on jokaisen harras toivomus,

KADETTI NUMEROINA

Tiedot ovat 65. ja 66. kurssin 142 kadetista.

Kotipaikka I. Johtavassa asemassa

Uudenmaan 188ni ............ 28 olevat .. ........... ... ... 47
Himeen H&dni ............,.. 24 2. Pienyrittajit

Kymen [d8ni ................ 18 Tyonjohtajat .. ........... 59
Turun ja Porin l............. 23 Ylemmait toimihenkiltt
Keski-Suomen I ............. 10 3. Ammattitydntekijét

Mikkelin, Kuopion ja Alempi toimihenkildstd ... .. 27
Pohjois-Karjalan 1 4. Apu- ja sekatyOntekijit ..... g
vht . oL 16  Isd puolustusvoimien palveluksessa
Vaasan l88ni................ 9 23da

Oulun ja Lapin | ............ 14  Péistdtodistuksen keski-
Maaseudulta ................ 60 arvo lukuaineissa

Kaupungeista ............... 82 alle78. ........ ... oL, 45
Sosiaaliluokka isin ammatin 78-8.2 . 54
mukaan yiB2. 43

Va-palveluksessa oli ollut 75
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- KADETIT JA
TURVALLISUUS-
'POLITIIKKA

Téssd numerossa esiteltddn Kadettikou-
fussa annettavaa turvallisuuspolitiikan ope-
tusta, jonka osuus on viime vuosina lisdén-
tynyt. Kolmen vuoden aikana pyritddn tule-
ville upseereille antamaan perustietous
alalta. Seuraavilla sivuilla kadetit itse esitte-
levat tata opetusta.




KADETTIKOULUSSA

LUODAAN POHJA

Turvallisuuspolitilkan opetuksen péi-
misirind Kadettikoulussa on tdydentdd
turvallisuuspolitiikkamme pddmairid ja
keinoja koskevaa perustietoutta sekd an-
taa riittAvéin laaja yleiskuva kansain-
villispoliittisten tekijoiden vaikutuksesta
maamme turvallisuuspolitikkaan.
Listiksi Kadettikoulussa selvitetdin soti-
lasmaantieteelliset perusteet ja maamme
maantieteellisten tekijdin vaikutus sota-
toimiin.

Turvallisuuspolitiikkaa opetetaan Ka-
dettikoulussa ensimméisen opintovuo-
den aikana. Toisella ja kolmannella vuo-
sikurssilla  turvallisuuspolitiikka  on
oman mielenkiinnon ja  kuukausi-
esitelmien varassa. Turvallisuuspolitii-
kan opetuksen kokonaistuntimidrd on
syksylli 1981 alkaneesta 68. kadetti-
kurssista lihtien 40 tuntia. Aikaisempi
opetustuntien maird oli 30. Opetus ja-
kautuu ensimmdéisen vuoden syyskau-
delle ja keviitkauden alkuun. Syyskau-
den opetus toteutetaan pienryhmi-
tybskentelynii ja oppitunteina. Turval-
lisuuspolitiikkan merkittdvyyttd kuvastaa
se, ettd oppitunnin pitdjiné toimivat mm
koulun johtaja, apulaisjohtaja seki tur-
vallisuuspolitiikan osa-alojen asiantunti-
joita pddesikunnasta.

Oppikirjamateriaalia on oman
maamme turvallisuuskysymyksistd suh-
teellisen runsaasti. Oppikirjoista voidaan
mainita mm Urho Kekkosen Tam-
miniemi, Maanpuolustustiedotuksen
suunnittelukunnan Suomen turvallisuus-
politiikan kisikirja sekd Parlamentaaris-
ten puolustuskomiteoiden mietinnét.
Lisgksi tutkimme ja seuraamme ulko-
maalaisia  sotilasaikakauslehtid  sekd
piiivd- ja aikakauslehtid.

Eniten tunteja on varattu Suomen tur-
vallisuuspolitiikalle, sithen liittyville tir-
keimmille sopimuksille seké Euroopan ja
Suomen turvallisuuspoliittiselle  tilan-
teelie. Timi onkin luonnollista, silld suo-
malaisen upseerin tulee tuntea hyvin
Suomen asema kansainvilisessd politii-

kassa sekd tiet#ifl, mitd velvoitteita ja oi-
keuksia kansainviliset sopimukset meille
asettavat. Se, ettd kadetti ja suomalainen
upseeri tuntee hyvin Suomen asemaan
vaikuttavien sopimuksien velvoitteet ja
oikeudet, riittdd takaamaan hyvén poh-
jan sille, ettd hin pystyy myds vilittd-
miin niiden sopimuksien sisdllén ja
merkityksen oikein varusmiehille ja
muille kanssaihmisille. Upseerin pyrki-
myksend on saada koulutettavansa ym-
mirtimiin sopimuksien merkitys Suo-
melle sekd saada koulutettavat tunte-
maan kunnioitusta vanhempien sukupol-
vien aikaansaannoksia kohtaan. Upsee-
rin pitd# pystyd lujittamaan koulutetta-
viensa puolustustahtoa seki saada hei-
dit tuntemaan Suomi puolustamisen ar-
voiseksi. Lisdksi pitdd koulutettavat
saada ymmirtiméin, ettd Suomen kos-
kemattomuus taataan aktiivisella ja rau-
hantahtoisella puclueettomuuspoli-
tiikalla sekd tehtidvinsd tiedostavilla ja
ammattitaitoisilla puolustusvoimilla.
Turvallisuuspolitiikan opetus siséltdd
myds lipileikkauksen maanpuolustuk-
sen osa-alueista aina taloudellisesta
maanpuolustuksesta sodan atkaiseen tie-
dotustoimintaan. Eurcopan puolueetto-
mien ja sitoutumattomien maiden (esim.
Sveitsi, Itfivalta, Ruotsi) turvallisuus-
politiikan pédépiirteistd ja asevoimista
meille kadeteille kdyvit luennoimassa ko
maan oloihin perehtyneet asiantuntijat.
Suurvaltojen aseelliset voimavarat ja
doktriinit kuuluvat Kadettikoulussa tur-
vallisuuspolitiikan opetuksen mielenkiin-
toisimpiint kohtiin. Upseerin velvollisuuk-
siinhan kuuluu seurata tarkkaan mitd
maailmalla tapahtuu., Naton ja Varso-
van liiton kilpavarustelu Euroopassa
koskee myds Pohjolaa. Pohjola on osa
suurstrategiaa ja Suomi osa Pohjolaa.
Pienen maamme turvallisuuspolitiikka
on siten osa suuremman kokonaisuuden
tasapainotilanteesta. Paljon kiinnostusta
herdttivd Kiina on saanut myds oman
oppituntinsa. Kadettienkin keskuudessa

tunnetaan suurta mielenkiintoa siitd, mi-
ten Kiina tulevaisuudessa tulee vaikutta-
maan kehityksen kulkuun.

Kevitkauden  turvallisuuspolitiikan
opetuksessa p#dpaino on kadettien ryh-
mitdissd. Pohdiskelemme tySryhmissdé
turvallisuuspolitiikan opetusta varus-
mieskoulutuksessa sekd luomme kat-
sauksia ajankohdan tirkeisiin turval-
lisuuspoliittisiin tapahtumiin. Keskuu-
destamme on valittu tySryhmig, joilie on
annettu tehtiviksi valmistella alustukset
kiinnostavimmista, ajankohtaisista tur-
vallisuuspolitiikkaan Gittyvistd aiheista.
Niitd ovat mm “Puolustusveimiemme
kehittdminen 1980-luvulla parlamentaa-
risten puolustuskomiteciden suositusten
valossa” ja "Suurvaltasuhteiden kehitys
vuonna 1981” seki ”Aseistuksen rajoit-
tamisneuvottelut ja niissd saavutetut tu-
lokset 19817, Alustuksen jdlkeen on va-
paan keskustelun ja kommenttien vuoro.
Tillainen opetusmenetelmd pakottaa
seuraamaan tapahtumia pidemmallé ai-
kavdlilld, tekem#in muistiinpancja ja
kokoamaan asiatietoa omakohtaisesti.

Kadettikoulussa opiskelu kunkin ai-
heen osalta huipentuu koulutydhon, joka
turvallisuuspolititkan kohdalla on kaksi-
tuntinen ajoittuen ensimméisen vuosi-
kurssin keviidseen. Siind tentitdéin kes-
keinen l3hdekirjallisuus ja oppitunneilla
esille tulleet asiat. On luonnollista, ettd
tuolloin on vasta syntynyt kokonaiskuva
opiskelun tehosta ja omaksutusta tieto-
midrdstd. TAmén hetken tuntumana me
nuorimman kurssin kadetit voimme to-
deta, ettd turvallisuuspolitiikan opetus-
suunnitelma kokonaisuudessaan tiyttda
kadetin nikékulmasta katsoen sille ase-
tetut vaatimukset ja tavoitteet. Nykyinen
Kadettikoulun opetus antaa tulevalle up-
seerille riittivin lihtSkohdan ja hyvin
perustietouden  turvallisuuspolitiikasta
tulevia kouluttajan ja kasvattajan tehté-
vid varten.

Ryhmi 68. kadettikurssilta



KADETTIEN VALMIUS KESKUS-
TELLA TURVALLISUUS-
POLITIIKASTA

Turvallisuuspolitiikan  opetusjakson
kestdessd tehtiin 68. kadettikurssilla ky-
sely, jolla pyrittiin selvittdmdidn kadet-
tien valmiutta keskustella turvallisuus-
politilkasta. Kadeteista kolme neljin-
nestd piti turvallisuuspolitiikan tietojaan
tidssd vaiheessa tyydyttdvini, 20 % hy-
vind ja vain 5 96 huonoina — erittdin hy-
vind saati erittdin huonoina tietojaan ei
‘pitdnyt kukaan. Verrattaessa tietojen
madrid “ystdviin’-henkildihin, jotka
ovat suunnilleen samaa ik#luokkaa — ar-
veli kolme neljinnestd tietivinsd enem-
min, 5 9% paljon enemmén ja loput yhtd
paljon. Edelliset vastaukset olivat yildt-
tivit vain yksimielisyytensd puolesta.

Seuraavissa kahdessa kysymyksessi
tiedusteltiin kadettien halukkuutta kes-
kustella  turvallisuospolitikasta  ja
toisaalta, kuinka paljon he tosiasial-
lisesti asiasta keskustelevat. Halukkaita
keskusteluun “kohtalaisesti™ on puolet,
40 % mielellfdn ja vain 10 % “viltas”,
kun taas keskusteluja kiyddin 50 %:n
osalta joskus, 15 9 usein ja 35 9% har-
voin. Siis halukkuutta keskustella on
enemmdén kuin keskusteluja kidydiin.
Kysyttdessd keskusteluvalmiuden nosta-
misen keinoja Kkaivattiin keskustelupii-
rejd, pdiasioita korostavaa keskitettyd
opetusta ja keskusteluharjoituksia. Tie-
dusteitaessa ulkoisia informaatiolihteitd
eriteltiin lehdist® sekd yhdessd radio ja
televisio. 41 %o seurasi lehdist8d "kohta-
laisesti”, 38 % paljon, 6 % erittdin pal-
jon ja 15 % vihin. Jakauma radion ja
television osalta oli suunnilleen sama.

Kahdeksas kysymys tiedusteli olisiko
kadettien keskusteluvalmius nostetta-
vissa lisddmalld oppituntien mAardi.
Vastaukset olivat odotetut, vaikka ovat
sidoksissa Kadettikoulun tiukkaan ope-
tustahtiin, 32 % pitdd nykyisen opetus-
maardn lisddmistd turhana, 45 % haluaa
oppitunteja lisdd ja 23 % vastusti ehdo-
tusta. Merkittdvdd on, ettd lihes puolet
haluaa oppitunteja lisdd. Opetus on
tissd ymmdrrettdvd ryhmatdind ja pane-
limuotoisena asioiden kisittelyni,

Perustietojen lisdksi halutaan erdén-
laista Kadettikoulun “ajankohtaistoimi-
tusta”, koska kadettien tapahtumien seu-
rantaan kdytettdvissd oleva aika on hy-
vin rajalinen.

Ehdotukseen, ettd kadettien arvoste-
lussa turvallisuuspolitiikka olisi painote-
tumpi, suhtauduttiin siten, ettd 20 % oli
neutraaleja, 25 % puolesta ja 55 9% vas-
taan. O
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NAKEMYKSIA TURVALLISUUS-
POLITIIKASTA JA SEN OPETUK-
SESTA

»guomen turvallisuuspolitiikan p#i-
miirind on huolehtia kansalaisten tur-
vallisuudesta ja hyvinvoinnista ylldpiti-
malldi maan itsendiisyyttd kaikissa
oloissa. Sen ensisijaisena tavoitteena on
ehkiistd ennakolta maan joutuminen so-
tien ja muiden ulkoisten koettelernusten
kohteeksi ja tdten varmistaa kansalais-
ten turvallisuus sekd antaa kansalaisille
mahdollisuudet kehittidi yhteiskuntaansa
ja elinehtojaan haluamallaan tavalta.”

Suomen turvallisuuspolitiikassa on
etusija ulkopolitiikalla, jota maanpuolus-
tus tukee. Suomen ulkopolititkka on hoi-
dettu hyvin ja se saa ldhes kaikkien kan-
salaisten tuen — niin ei ole laita maan-
puolustuksen kanssa.

Kaikkien tulisi sisdistdd Suomessa
ajatus, ettd Suomen puolustusvoimat
ovat koko kansan armeija, joka koostuu
kaikista yhteiskuntaluokista perdisin ole-
vasta pidllystisti, michistdsta ja tyOnte-
kijbistd. Maanpuolustus on valtiovallan
vakuutusturva pahojen péivien varalle.
Se on kaikkien vastuunsa tuntevien kan-
salaisten ja kansalaispiirien asia. Niin ei
kaikilta osin kuitenkaan ole. Mité tilan-
teelle tulisi tehdd? Asia tulisi tehdd tun-
netukst kaikitle kansalaisille, niin ettd he
sisdistdisivit  Suomen  turvallisuus-
poliittiset perustotuudet myds maanpuo-
lustuksen alueelta. Turvallisuuspolitiikka
tulisi ottaa kouluissa yhdeksi oppi-
aineeksi, ja opettaa sitd perustellusti ja
objektiivisesti. Nykyisin 14hes ainoa tur-
vallisuuspoliittinen koulutus, jota Suo-
messa annetaan on puolustusvoimissa
varusmiehille ja sekin on rajallista. My0s
naisitle tulisi antaa mahdollisuus osallis-
tua aktiivisesti maanpuolustustydhén ja
saada samalla turvallisuuspoliittista kou-
lutusta. Nykyisin naisten tiedot turval-
lisuuspolitiikasta etenkin maanpuolus-
tuksen alueelta ovat vdhiiset. Tima on
puute silld naisilla on tdrked rooli nuo-
rison kasvattajina.

Koulutus ja oikea, asiallinen infor-
maatio muuallakin kuin puolustusvoi-
mien plirissd ovat asioita, joihin on nyt
kiinnitettdvd huomiota. Materiaalisessa
valmindessamme on heikkouksia, mutta
maanpuolustustahto on paljon oleel-
lisempi asia. Kaikkien suomaiaisten tu-
lee sisdistii se, ettf Suomi on hyvd maa
asua ja eldi ja ettd titd maata tulee puo-
lustaa — ja siti tullaan puolustamaan
kaikissa olosuhteissa. O

PAIVYSTYS-
KRONIKOITA

TURVALLISUUTTA VAl TURVAT-
TOMUUTTA?

Lihden liikkeelle olettamuksesta, etté
turvallisuuspolitiikka on yhteinen nimi
niille toiminnoille, jotka edistdvit tai
esiintyvit vakauttavasti yksittdisten tai
useiden eri valtioiden vilisissd turval-
lisuuteen liittyvissd kysymyksissd ja nii-
hin tihtiivissd pyrkimyksissa.

Mitd tavallinen kadunihminen ym-
mirtii turvallisuuspolitiikalla tai turval-
lisundefla?

Hiin ilmeisesti arvostaisi vapautta, it-
sendisyytti ja rauhaa. Vapautta siind
mielessd, ettd hdn saisi itse paittdd
omasta kohtalostaan. Itsendisyyttd hin
ilmeisesti arvostaisi kansakunnallisella
tasolla ja siihen liittyisi vahva kansal-
lisuushenkinen piirre. Rauhan pi#llim-
méisii kriteergjd olist ympdristd, jossa
voisi eldd ilman alituista menehtymisen
pelkoa, tuskaa ja ahdistusta.

Usein herdd ajatukseen, eftd tiedos-
tammeko ympdéristdn, jossa tdlH het-
kelli elimme. Onko meilld kuvaa ny-
kyisten asejdrjestelmien tuhovaikutuk-
sista vai eldmmekd pilvilinnoissa joihin
uudet asejfirjestelmdt eivit ylla. On vield
jotenkin ymmirrettaviid, ettd tavallinen
kadunkulkija torjuu mielestdfin ajatuk-
sen, ettd Eurooppa on muodostumassa
aikapommiksi, mutta yhtd ymmérretti-
vii ei ole se, ettd niihin asioihin vaikut-
tavat henkildt ja niistd piittdvit tahot
eivit tarpeeksi ponnekkaasti tiedosta ny-
kyisen asevarustelun suuntaa. Euroop-
paa voidaan osuvasti kuvata aikapom-
miksi; sen rakentaminen alkoi 196(-
luvulla ja itse pommi valmistui 1970-
luvulla, Télld hetkelld asennetaan
"Eurooppa-aikapommiin™ sytytintd ja
mikili liennytyksen vaikutus ei voimistu
1dhi vuosina, on seuraava askel pommin
aikalaukaisimen sddtimistd.

Kehitysnikymii voidaan maalata
kahdella virilld. Toinen viri edustaa lien-
nytystd ja toinen asevarustelun kiihty-
mistd ddrimmilleen kohti tuhoisaa selk-
kausta. Vaikka maalaisimme tulevan
vuosikymmenen liennytyksenkin vérilld
niin on hyvin todennikdistd, ettd sotilas-
liittojen varustus tulee seuraavan 10
vuoden kuluttua edustamaan huomatta-
vasti tehokkaampaa suorituskykyd kuin
tiniin huolimatia liennytys- ja aseista-
riisuntapyrkimyksistd. TlE hetkelld on

asevarustelussa siirrytty asejirjestelmien
mifrin kohottamisesta laadun kehittd-
miseen. Ollaan keskitytty tuhovaikutuk-
seen, kantamaan ja erityisesti osuma-
tarkkuuteen ~- ja timd suuntaus jatkuu
edelleen.

Toisaalta voidaan tilannetta luonneh-
tia siind mielessd valoisaksi, ettd aseista-
riisuntaneuvottelut ja yleiset liennytys-
pyrkimykset ovat saamassa yhd tuke-
vamman jalansijan, EdeH&mainituilla
pyrkimyksilld ei ole pelkéstdin sotilas-
poliittista merkitystd vaan niiden todel-
linen voima heijastuu mielipide- ja asen-
netasolla ympiri maailmaa. Voidaan
sanoa, ettd on syntynyt uusi politikan
haara — “aseistariisuntapolitiikka”,
jossa pienten, puolueettomien maiden
rooli esittelijéind ja sovittelitana on mer-
kityksellinen.

Jaljelle jid kysymys “asevarustelupe-
don” kohtalosta. Pystyykd nykyai-
kainen, jidrkevd ihminen voittamaan
tuon painajaismaisen pedon vai jat-
kuuko ja syveneekd asevarustelukierre
kohti mustaa — aukkoa — kohti maail-
manhistorian suurinfa katastrofia —
ydinsotaa.

Santahaminassa 25.11.1981
Kad M Lyly

SUOMI YHDISTYNEISSA KANSA-
KUNNISSA JA RAUHANTUR-
VAJAANA

Maamme roolia YK:ssa kuvaa mie-
lestdni hyvin suomalaisen suurmichen ja
ansioituneen presidenttimme Urho Ka-
leva Kekkosen lausahdus: ™...pikemmin
lddkdri kuin twomari...”. Suomi on toi-
minut rakentajana, sovittelijana, ravhan-
turvaajana ja monissa muissa térkeissi
tehtivissi rauhanedistijind. Koulua-
jalta historian oppitunnilta muistan opet-
tajani kertoneen, ettd maamme liitty-
misti YK:n jdsencksi jopa peldttiin,
koska ajateltiin Suomen joutuvan suur-
valtaeturistiriitojen  myllerryskentiksi.
Mutta aika on ndyitdnyt, ettd pddsy ja-
seneksi 1955 oli selvd tunnustus Suomen
noudattamalle puolueettomuns- ja ulko-
politiikalle. Tunnustuksia ja luottamuk-
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sellisia tehtdvid on tullut mydhemmin
lisdd, mm. toiminta turvallisuusneuvos-
ton jdsenend 1970-luvun vaihteessa,
SALT-neuvotteluiden edistiminen sekid
ETY-kokouksen valmistelut ja isdnnyys.
Suomen zktiivisuus on ndkynyt varsin
monella alalla. Aseistariisunta toimin-
nasta tulee ldhinnd mieleen em. SALT-
neuvotteluiden lisdksi Suomen rat-
kaiseva vaikutus ydinaseomistuksen le-
vidmisen estdmiseen tdhtddvan sopimuk-
sen syntymiseen, samoin kuin maamme
edisti osaltaan kemiallisten asciden-
riisuntasopimuksen  syntyd.  Mutta
pienend valtiona Suomen on syytd pysyd
“maan pinnalla” eli asettaa tavoitteet re-
alistisesti, niinkuin ne tdhin astikin on
asetettu, silld saavuttamaamme asemaa
on turha vaarantaa réyhistelylld.
Kehitysyhteistybssi ja -avussa on
vield parantamisen varaa, silld Suomi on
jiliessd suhteellisestikin  laskien mm.
Ruotsin vastaavista kehitysapuun my&n-
netyistd varoista. Mutta ottaen huomi-
oon maamme taloudelliset vaikeudet
1970-luvun  puolivdlissd ja sen, ettd
Suomi oli ensimméisid jdsenmaita, joka
mydnsi erityisohjelman (YK:n periaate-
julistuksessa) n. 40 milj. markkaa eniten
kirsineille kehitysmaille, niin en katso
olevan  aihetta tyytyméttdmyyteen
maamme ponnistuksiin auttaa kehitys-
maita. Kehitysapumme médrillinen on
hivunnut tasolle, joka on noin prosentin
bruttokansantuotteesta, Nakyvimpii toi-
mintamuotoja minulle henkilokohtaisesti
on ollut rachanturvaamistoiminta, tai
paremminkin kouluttaminen rauhantur-
vaajaksi koulutus. Satakunnan Tykisto-
rykmentissi palvelleena on YK:n koulu-
tuskeskuksen koulutustoiminnan seuraa-
minen ollut varsin  jokapdiviista.
Niinisalon Himeen- ja Pohjankankailla
kerratut sotilastiedot ja -taidot ovat
osoittautuneet riittdviksi ja tarpeellisiksi,
suomalaisiin YK :n rauhanturvaajiin on
turvanduttu jo noin 25 vuoden ajan.
Suomen, useimmiten noin pataljoonan
vahvuinen osasto, ensimmdéinen turvaa-
mistehtiiviin lihtenyt osasto aloitti toi-
mintansa Kyproksella 1956. Tiastoista
on mieleeni jdinyt vain se, ettd
13000—14000 on palvellut vuoteen 1976
mennessd. Muita palveluspaikkoja ovat
olleet Siinai ja Golanin kukkulat. Talou-
dellisesti ottaen toiminta ei oHut “tuot-
toisaa”, silld Suomi on hoitanut rauhan-
turvaajajoukkoja koskevat raha-asiat
vhteisen vastuun periaatteella. Osa mak-
suista on tullut vitkkoja, jopa useita kuu-
kausia mydhéssd ja eikd aina madrd
summia, timi on tietenkin ollut picnelle
valtiolle rasite. Silld itse toiminta, val-
miusjoukkojen  varastojen  yHépito ja
koulutus ja -henkildstd ovat suuri rahan
reikd Suomelle. Kaikista em. taloudel-
lisista ongelmista huolimatta Suomi on
saavuttanut YK toiminnaliaan niin mer-
kittivin maailmanpoliittisesti tunnuste-
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tun aseman puoluecttomana ja ravhan-
tahtoisena maana, ettd se el voi olla hel-
pottamatta, my0ds se el voi olla helpotta-
matta Suomen turvallisuuspoliittista ase-

" maa ja luomatta kansalaisiin turvallisuu-

den tunnetta, luottamusta maan poliit-
tiseen johtoon ja yhdistimittd maa-
tamme. Vain harvojen jdsenmaiden
Osuus rauhanturvaamistoiminnassa —
vleensdkin YK toiminnassa — ylidd
Suomen tasole. Se, ettd suomalaisia on
alati kdytetty ja varmaan tulevaisuudes-
sakin kaytetdin osoittaa luottamusta
maamme ulkopolitiikalle ja se on tun-
nustus suomalaiselle sotilaalle ja sotilas-
koulutukselle. Eli puolustusvoimien tyd
ei ole tdssdkdin suhteessa mennyt huk-
kaan. Yhteenvetona tai "punaisena lan-
kana™ sallittakoon minun lainata Juhani
Suomea kiteyttdméild hdnen ajatuksiaan
seuraavasti: “..kansallinen turvallisuus
on eroftamaton osa kansainvilistd tur-
vallisuutta™. Eli mikd lieventdid kansain-
valistd tilannetta ja kylm33 sotaa, palve-
lee samalla Suomen ja suomalaisten tur-
vallisuutta ja hyvinvointia.

Santahaminassa 09.12.1981 kad
A Sihvonen

KANSAINVALINEN
RIISUNNAN VIIKKO

ASEISTA-

Kulunut viikko on ollut kahden tee-
man viikko, kansainvilisen aseistariisun-
nan ja tyosuojelun. Vaikka tySsuojelu
on térked asia, ovathan kunto, ty8kyky
ja terveys upseerille leiviissi pitivid jopa
suositeltavia, keskityn n#istd kahdesta
teemasta ensimmadiseen. Se koskettaa
minua enemmén, onhan se omalla ta-
valla alaani.

Tilla viikolla on useissa eri Euroopan
maissa ollut rauhanliikkeiden jirjesti-
mid kulkueita ja mielenosoituksia. Jo-
kaisessa niistd on korostetusti vastus-
tett ydinaseita, kansainvilistd asekaup-
paa, neutroniaseesta puhumattakaan.
Asiassa, mistd on toki aikaisemminkin
paljon puhuttu, on ilmennyt mielestéini
erds huomion arvoinen seikka. Mieleno-
soituksista on jadnyt pois syyttely, syyl-
listen erottelu ja nimedminen. Ihmiset
toimivat aseita vastaan. Joko ihmiset al-
kavat tajuta, ettd yhteisistd asioista tiy-
tyy voida keskustella hurmattomasti ja
ilman haittaavaa tunnelatausta. Isoja
vhtahyvin kuin pienid asioita hoitaessa
ei saa olla kuin ravihevonen, jolla on ni-
kemisen rajoittamiseksi sitm#ldpét. Nii-
den takaa nékee vain kapean sektorin.
Sektorin, jonka haluaa, uskaltaa, pahim-
massa tapauksessa saa ndhdi. Silloin
kun  Lontoossa, Pariisissa, Tuk-
holmassa ja jopa Helsingissd yhieensd
kaikkiaan yli miljoona ihmistd kokoon-
tuu vhteisen asian taakse, on mahdo-

tonta offa kiinnittdmittd siihen huomi-
ota. Mikd sitten saa thmiset Hhtemiin
mukaan huutamaan aseistariisunnan ja
rauhan puolesta.

Teknologian kehitys on osaltaan edes-
auttanut asiaa. Jotta ihmiskunnan kehi-
tys etenisi, on otettu kidyttdén atomi-
voima tyydyttdmddn energian lisdin-
tyneen tarpeen. Samalla saadaan ydina-
seiden tarvitsemaa raaka-ainetta. Niin
on myds aseteknologia kehittynyt ja
lisdnnyt kahden sotilasliiton varustelukii-
pailua. Kaikki mitd saavutettiin 1970-
luvulla aseistariisunnan ja liennytyksen
osalta on nyt 80-luvulla menetetty. Etyk-
vuonna 75 pidetyssid kokouksessa otet-
tiin ensi askeleita Eurcopan ja koko
maailman ravhan turvaamiseen. Kehitys
kuitenkin pysdhtyi ja nyt vuonna 82 se
on mennyt huimasti taaksepdin. Thmis-
ten pelko mahdollisesta sodasta, joka
laajenisi maailman laajuiseksi, on kas-
vanut. Niille ihmisille pitdisi kuitenkin
antaa asiasta jo aikaisemmin mainitse-
maani hurmatonta ja asiallista tietoa. Ei
kdsittdmitdntd pelottelua, jota kuulee
esim. radiosta. Thmiset omassa pienessi
pédssddn tuntuvat unohtavan, ettd jos-
sakin muuallakin on ihmisid, jotka ajat-
televat rauvhasta juuri samalla tavalla
kuin mekin. Optimismia ihmisille, eten-
kin lapsille, pitdd opettaa, ei pelkoa.

Wolf H Halsti ennustaa kirjassaan
Euvroopan kriisi v. 1987 juuri t#lldisid
mielenosoituksia kuin nyt on ollut. Se,
miten ne vaikuttavat poliittisiin pddtti-
jiin, ei ole vield nihtivissi. Hetked mil-
loin ihmiset huomaavat ydinaseiden ole-
van meiti kaikkia vastaan. Minusta ei
pidéd puhua pelkdstdsn ydinaseettomasta
Pohjolasta tai Euroopasta, vaan koko
maailmaa koskevana asiana. Ajatus on
ehkd mahdoton, mutta rajan vetdmisestd
ja tarkan alueen midrittelystd ei yleensd
tule muuta kuin nikemyseroja ja iso
riita. Jos ydinaseet saataisiin pois maa-
pallolta, jdisi vield jéijelle raaka-aineet.
THsti aineesta aseiden valmistaminen ly-
hyessd ajassa olisi mahdollista. Saman-
tien olisi poistettava atomivoimakin.
Tamd vaikuttaisi thmisten eldimiin ny-
kyddn niin paljon, etten usko ihmisten
haluavan ottaa sellaisia taka-askelia.

Juopon sanoin — kierteessd oliaan.

Kadetti K Kalmari




Turvallisuutta
ulkopoliittisin keinoin
siirryttdessd 1980-
{uvulle Suomessa

Miettiessdni titd kirjoitelmaa y&n hil-
jaisuudessa ryhdyin muistelemaan mitd
seitsenkymmenluvusta oli tdllaisen po-
jannappulan mieleen jifinyt. Yuosikym-
menen alkupuolesta ei mieleeni ole sen
kummempaa tapahtumaa jdinyt, paitsi
ettd kesit olivat ldmpimid ja meille ostet-
tiin uusi auto. Joten jonkinlaista nousu-
kautta silloin elettiin. MyoShemmaltd
ajalta mieleeni muistuu energiakriisin ai-
kainen sdhkdnsddstiminen, joka tuntui
joskus jopa liioiteltulta. Ajan kuluessa
mielenkiinto vihitellen siirtyi uudesta au-
tosta tdArkeimpiin kysymyksiin, Muun
muassa ETY-konferenssi, lama, suur-
valtojen suhteiden kiristyminen ja jatku-
vasti kehittyvi aseteknologia mietitytti-
vt jopa tavallista maalaispoikaa.

Energiakriisin ajoilta merkillepanta-
vaa oli kuinka suurliittoutumat halusivat
vetdd yhtd kdyttd. Liennytys oli pdivin
kova sama ja Euroopan turvallisuus
nousi esille. Kehitys konkretisoitui aja-
tukseksi ETY-konferenssista, joka edis-
taisi  suurvaltojen liennytystavoitteita.
Tédllaisen konferenssin ideologiaan kuu-
lun tietenkin isdntd@maan puolueetto-
muus. Se, ettd Suomi sai ETYK:in jér-
jestettiviikseen on hieno osoitus maamme
harjoittaman aktiivisen puolueettomuus-
politiikan onnistumisesta.

Konferenssin saaminen Suomeen he-
ritti kuitenkin my&s pahaa verta. Thme-
teltiin, miten tdllainen suuri konferenssi
voidaan jirjestdd maassa, joka YYA
sopimusta talutusnuorana pitden tallus-
telee Neuvostoliiton perdssd sen johdet-
tavana. Onko YY A-sopimus sitten todel-
lakin talutusnuora? Mielestini ei, pikem-
minkin pdinvastoin. Mikdli sopimusta ei
maittemme vililld olisi, nykyinen kes-
kindisen luottamuksen tila saattaisi olla
mahdoton. Jos Neuvostoliitto epdilisi
luoteisrajojensa turvallisuutta, se saat-
taisi hyvinkin ryhtyd painostustoimiin.
Neuvostoliiton kantaa sopimukseen ku-
vaa se, eftd he todellakin pitivit sitd
Suomen itsendisyyden takaajana ja hei-
dén oman luoteisrajansa turvaajana.

Seitsenkymmenluvun  puolividlin jil-
keen tapahtunut suurvaltojen villisten
suhteiden  uudelteenkiristyminen  on
lisinnyt maamme ja koko Pohjolan stra-
tegista merkitystd huomattavasti. Mie-
lestdni Suomi ja muut pohjoismaat ovat
kuitenkin onnistuneet ulkopolitiikallaan

Pystymmekd turvaamaan hinen tulevaisuutensa?

luomaan suhteellisen stabiilin “puskuri-
vyBhykkeen” suurliittoutumien  viliin.
Jotta kyseinen stabiilisuus séilyisi, on
kiyty keskustelua Pohjolan ydinaseetto-
muudesta. Presidentti Kekkosen ajatus
ydinaseettoman vydhykkeen luomisesta
on varteenotettava asia enkd aina jaksa
ymmirtdd nihkeyttd, jolla se on otettu
vastaan. NATO-jidsenyydestdin huoli-
matta Norja on kieltdytynyt ottamasta
rauhan aikana ydinaseita alueelleen,
mutta nyt wusi hallitus on esittinyt mie-
lestdni outoja ajatuksia vyShykkeen tar-
peettomuudesta.

Euroopan merkityksen kasvaessa ja

maaiimanpoliittisen tilanteen epdvaka-
voituessa mm. islaminuskon levidmisen
takia on tirkeéd, ettd maailmasta 16ytyy
maita, jotka hyvit suhteet molempiin
valtaryhmittymiin omaavina voivat vai-
kuttaa vakauttavina tekijdind ja tarjota
ehdotuksia ja neuvottelukanavia. Pidén
Suomea ehkd merkitykseiflisimpini
tdssd kategoriassa ja toivon ja uskon
Suomen ulkopolitilkan  vakauftavaan
vaikutukseen maailmanpolitiikassa.

Péivystyskronikan laatija

Kadetti Arto Kupiainen
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Oy Laivateollisuus Ab

Pansio
20100 Turku 10 .
Puh. 921—401 444

Lokakuussa 1981 avattiin
Ristijérvelld

HOTELLI SAUKKO

— 33 vuodepaikkaa
— mainiot
ulkoilumahdeollisuudet

— 9 huonetta
— B-oikeuksilla varustettu
ravintola

TIEDUSTELUT JA VARAUKSET
HOTELLI SAUKKO

Puh, (386} 81 187
88400 Ristijarvi

MONO OY

Laatikkotehtaankatu 2

HOTELLI

Rantakiernari

SODANKYLA & 993-11926 telex 37269

..........

® 53 korkeatasoista 2 hengen huoneita

® tanssiravintola 350 paikkaa

® Ainutlaatuinen Suomessa KULTAMIESKROUVE 110 paikkaa
¢ Erikokoisia kabinetteja

# 3 loistoluokan saunaa

* Uima-allas

JA KONEPAJA

® Sulkuluukkuja
® Paloposteja

® Venttiileitd
® Paineputkia ja osia

Alan vanhimpia tehtaita Suomessa
Perustettu vuonna 1842
— Aikaansa seuraava —

& 958-48 102 Telex b6 712
77520 HAAPAKOSKI

Laht ¢ Lot o
* Biljardi ® Mazilman pohjoisin ruletti
— Erittiiin sopiva kokouspaikka —
HAAPAKOSKEN
o TEHDAS 0OY .
RAUTAVALIMO TUOTANTO- JA MYYNTI-

OHJELMAAMME KUULUVAT
LIIMAT,
PESU- JA PUHDISTUSAINEET,
RASVANPOISTOAINEET
SEKA TEKNOKEMIAN TUOTTEET

Suomen Henkel

LYHTYTIE 3 00750 HELSINKI 75
PUHELIN 90-361 033

AERIAL OY

AERIAL QY:n tuotantoa:

— radiopuhelin- ja linkkiantennit
— ristikko- ja putkimastot
— suurtaajuussuodattimet

Puh. 90-291 0588 _
04400 JARVENPAA

Flyttningsaker
Muuttowarma Oy

Kuljetukset ja muutot Suomes-
wautieja

Nyttni sa ja ulkomaiile. Viikonpaivaan
re-:-naf‘ tai vuorokauden aikaan katso-
W matia. Varastointi maéraajaksi.

Huom! Jos muutat ulkomaille,
kysy tarjousta -huonekalukulje-
tuksista ulkomaille,

J. HOKKANEN

Tiedustelut ja tilaukset:
puh. (90) 636 355, 657 701,
iltaisin 891 925
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Rakennus- ja
insinGoritoimisto

John Nurrninen Oy TERASBETONI OY

Snelimaninkatu 13, 00170 Helsinki,
puh. 16 251 Opastinsilta 8 B 00520 Helsinki 52

Paivelupisteet: Forssa, Hamina, Hanko Hel-
sinki-Lento, Jyviskyld, Kotka, Kouvola, Kuo- VAIHDE 140144
pio, Lahti, Lappeenranta, Loviisa, Méntyluoto,
Porvoo, Rauma, Seindjoki, Tampere, Turku,
Vainikkala

SINUNKIN VERESI
VOI PELASTAA
IHMISHENGEN

VARATTU PIENELLA VAIVALLA

HYVA MIELI
SUOMEN
PUNAISEN RISTIN  [[fweoiil
VERIPALVELU

| Taman merkin takana on
turvallisen tuttu T-kauppa.
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»Huolto ei ole aselaji”

Haastattelu ja kuvat:
MARTT] SINERMA

Puolustusvoimien huoltopaailikko:

Kuljettajatutkintoon kuuluu

ensiapututkinto

Puolustusvoimien huoltopéallikko, kenraalimajuri
Alpo Kantola, 57, sanoo, etta huolto ei ole aselaji. Han
on tuonut huollon tarkasteluun uuden nakokulman:
huolto on aselajien poikki menevdd toimintaa, jonka
rajoja ei voi selvdsti nahda.

Kenraalimajuri Alpo Kantola on tykkimies, asela-
jinaan rannikkotykistd. Tykistdllistd kokemusta hénelld
on viimeisen kymmenen vuoden ajalta Kotkan Rannik-
kopatteriston komentajuus seka ennen nykyista virkaa
toiminta rannikkotykistdén tarkastajana. Sotilaselaman
lagjaan tuntemukseen voidaan lisata esimerkiksi toi-
minta 3. DE:n jdrjestelytoimiston pé&éallikkona, YK-
tehtdvissa, SKK:n opettajana ja sotilasasiamiehena.
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Kenraalimajuri Kantola el juuri itse
ota kanataa, miksi hinet nykyiseen tehté-
visnsi valittiin, matta sivullisesta tuntuu
¢4lla hetkelld huoltopddliikkyys sopivan
hinelle hyvin. Hénelld on yksi erino-
mainen €in huoltokoulutettuun upseeriin
verrattuna: mitddn painolastia “entisten
xokemusten mukaan” el ole. Toisaalta
yleisesikuntaupseerihan on my&s saanut
huoltokoulutuksen — ainakin johtamis-
miglessd.

_ Siitd huolimatta, etten pidd huoltoa

aselajina, on tettyd aselajihenked huol-
fon piiriss havaittavissa, Alpe Kantola
oteaa. — Mutta se on aika tavalla
soisenlaista kuin esimerkiksi joku tykis-
t&n henki. Se saattaa johtua siit, ettd jo-
kaisesta varuskunnasta [Sytyy huoltoa,
kun taas varuskunnat ovat Ihinnd ase-
lajivaruskuntia. Huolto kulkee siis asela-
jien poikki ja niin tapahtuu tissé henges-
sikin. Niinpi huollon henked onkin
enemméin huoltolajeissa kuin huollossa
kokonaisuutena. On olemassa “tvalldri-
henked™ ja ehkd vield tivkempana se
eslintyy ladkintisektorilla. Tdssd mie-
lessd vapaasti tulkiten voidaan sanoa,
et huolto sisiltdd monia aselajeja.

KULUTUSYHTEISKUNNASTA
JOHTUVIA ONGELMIA

Huoltopdiillikkd ndkee joukkojen teh-
tivin huollon saralla monisdikeisend. On
vaikeita ja laajoja tehtdvid, jotka koske-
vat joukko-osastoja, sotilaslifinejd ja
koko puolustusvoimia, mutta yksittéisen
varusmiechenkin tasolla kynnnettivdd
sarkaa riittdd. Huollon kuluttaja on yk-
sittdinen sotilas, ja silli tasolla tulisi
huoltopillikén mielestd toimia voimak-
kaasti. Nykyisen kulutusyhteiskunnan
kasvatti ei ole taipumuksiltaan altteim-
pia hoitamaan haltuunsa uskottua soti-
laan varustusta. On totuttu liikaa kerta-
kiyttStavaroihin. Niinpd Kantola tidh-
dentiifikin, ettd jokaisen johtajan tulisi
entisti enemmén ravhan aikana kiinnit-
td4 huomiota vilineiden hoitoon. Lis#ksi
hiin jatkaa:

~ Minusta tuntuu, ettd kiskijitkin
ovat nditd kulutusyhteiskunnan kasvat-
teja ja ndin ollen heidinkin kykynsi ja
taitonsa ovat jossain midrin tista vaati-
muksesta poikkeavia. Ymmirrin, ettd
kun huoltopiillikkd ndin sanoo, niin
vleinen hyminii kuulijoiden joukosta
vastaa “niin, niin, sieltd se pykilimies
paistaa”. Mutta kun on kysymys kym-
menien miljardien markkojen yhteisesti
omaisuudesta, jota hoidetaan niin
monilla eri tasoilla yksittiisestid soti-
laasta alkaen, niin meilld tiytyy olla
tiukka sihti, jotta asia tulisi hoidetuksi
kansakunnan parhaaksi sen varoja tuh-
laamatta,

~ Muutenkin taloudellisuudesta pu-
huttagssa tuotakoon tissi esille vaikka
moottoriajoneuvot, joiden midrd on ra-
Justi lisd&dntynyt viimeisten kymmenen

vuoden aikana, télli hetkelld runsaat
4000 ajoneuvoa. Samaan aikaan niiden
kunnossapitoon tarkoitetut varat eivit
ole lisddntyneet samassa suhteessa. Nain

, ofien ajoneuvojen kiytén suunnittelu

olisi taloudellisuuteen pyrittiessd yksi
tirkeimpid tekij6itd. Kuitenkaan ei ole
kysymys kuljetusten mirimoimisesta
vaan niiden jdrkevistd suunnittelusta.

Puolustusvoimtien palkatusta henkils-
kunnasta, noin kolmannes toimii huollon
tehtévissd. Heistd on 300 upseereita, 1300
toimiupseereita, 600 erikoisupseereita ja
5000 siviilihenkilditd. Viime mainituista
sugrimmat ryhmit tyGskenteleviit muoni-
tuksen {1 100 henke#), asevarikkojen
(1000 henked) ja terveydenhuollon pii-
rissd (550). Varusmichistd koulutetaan
noin 20 % erilaisiin huollon tehtéviin. Yli-
voimaisesti suurin ryhmé on ajoneuvon-
kuljettajat. Heitd koulutetaan 2000 saa-
pumiserdd kohti, Suurin henkilostoryhmé
toimii kuljetusalalla ja pienin eldinldikin-
tialalla. Jos tarkastellaan yksinomaan
palkattua henkilostdd, suurimmat ovat ta-
lousala ja taisteluvilinjala.

HUOLTQPJ&ALLIKKC‘)
PISANNOITSITANA?

— Puolustusvoimien huollossa on
nahtdvissid mittavasti kehitystyoti, ken-
raalimajuri Kantola toteaa. — Kun ti-
hin lisdtddn, ettd huolio on joka
minuutti tapahtuvaa toimintaa eli ru-
tiinisuorituksia on jatkuvasti kehitystyon
rinnalfa, niin tydn puutteesta ei huolfon
piirissd tarvitse murehtia. Sotatalouden
ja huollon vastuualueen rajaa olen luon-
nehtinut sanonnalla, etti minun vastuuni
alkaa siitd, kun jokin viline tulee kiyt-
td8n tai se varastoidaan. Sotatalouden
sektori sen kehittdd ja hankkii, mutta
huolto kdyttii,

— Muina ongelmina on nihtivd mm.
teknillisen henkildokunnan puute. Tek-
nitkka valtaa alaa joka paikassa, niin
mybs puolustusvoimissa. Ammattitai-
toista henkildkuntaa emme ole voineet
palkata suhteessa lisddntyvddn tarpee-
seemme. Jollei titd pystytd korjaamaan,
sen aiheuttamat vaikeudet tulevat pakos-
takin nikymiédn lihimmin kymmenen
vuoden kuluessa.

— Mielenkiintoinen kehittdmistehtdvd
on erds alue, mitd me wvasta opette-
lemme, nimittdin materiaalin koneellinen
kisittely. Taitoa valtakunnasta 16ytyy
vaikka kuinka paljon, mutta meiltd hy-
vin niukalti, Meiddn useimmat varas-
tomme eivit salli koneellisten tavaranki-
sittelijoiden, kuten trukkien kulkua.
Tiini johtuu tilojen ahtaudesta ja mata-
[uudesta, jota ei suunnitteluvaiheessa ole
osattu ottaa huomioon. Tavarankisitte-
lyssd olemme mahdollisuuksien mukaan
siirtymiissd  lavakuormiin.  Tietenkin
oman ongelmansa muodostaa vield tais-
telukentén tavarankdsittely.

Jos ongeimista puhutaan, niin omansa

on myos huoltopillikdn toiminta valta-
kunnan toiseksi suurimman kiinteistdo-
maisuuden “isdnnditsijand”. Rakennus-
hallituksen jilkeen, Tamd leikillinen ver-
taus saa katetta, kun todetaan, ettd puo-
lustusvoimien hallitsema rakennuskanta
kisittdd vli 15 miljoonaa m3, josta lim-
mitettdvid tilaa on noin [1 miljoonaa
m?®. Kunnallistekniikkaan kuulun mm.
tiestdd 1600 km, 35 vesilaitosta, 50
kauko- ja alueldmpdkeskusta, 55 ampu-
marataa, 100 laituria ja 1300 km sdhk&-
verkostoa  muuntajineen ja  vara-
asemineen. Niiden rakentaminen ja hoito
kuuluu  puolustusministeridlle, mutta
kivttdjin vastuu on puolustusvoimien
huoliolla. Kenraalimajuri Kantola ar-
vioi, ettd se vie hinen tehollisesta tyda-
jastaan ainakin neljanneksen.

ONNETTOMUUKSISTA
OPITTU

Huoltopdillik&lld on ongelmien vasta-
painoksi syytd my&s melkoiseen tyyty-
viisyyteen. Huollon saralla on saatu ai-
kaan yhtd ja toista. Monet niistd ovat
puolustusvoimien ja vdhdn muidenkin
vhteisii saavutuksia, mutta monet voi-
daan lukea plussaksi yksinomaan huol-
loHe. Ttse hidn arvioi eri huoltoalojen
erditd positiivisia kohennuksia ndin:

— Rynnakkokivédritilanne on kehit-
tynyt suotuisasti. Jokaiselle etulinjan™
taistelijalle voidaan jakaa tarvittaessa
ajanmukainen rynndkkdkivaari. Taiste-
luvilinepuolella on padsty erindisiin uu-
distuksiin asevarikoissa, joskin tdytyy
ikdvd kylli myoOntdd, ettd piddosa niisid
on ollut onnettornuuksien — ldhinnd Uu-
denkylin (1965) ja Lapuan (1976) —
seurannaisia.

"Kuljetukset pitid suunnitella”
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— Puclustusvoimien muonitus on ke-
hittynyt suuresti siitd, mitd se oli muu-
tama kymmenen vuotta sitten. Miehet
pitdviit sitdl jopa kiitettdvind. Tosin yksi-
15llinen maku saattaa aiheuttaa poik-
keuksia suhtautumisessa.

— Vaatetuksen puolella taas ny-
" kyinen virkapukuavustusjirjesteimi ja
tydpaikkakohtainen  suojapukujirjes-
telmi ovat tuoneet kantahenkildkunnalle
merkittdvin taloudellisen parannuksen.
Lisiksi on viime vuosina saatu aikaan
joukko palvelusturvallisuutta parantavia
varusesineitd, jotka on tahditty kylméii
ja sadetta vastaan. Parasta aikaa on
menossa mittava kisineprojekti, joka
tihtdd sithen, ettd sotilaan kédet kyet-
Lopuksi vaatetuksen osalta voidaan
sanoa, ettd malli Cajanderia ei endi ole.
Jokaiselle voidaan antaa jonkintyyp-
pinen sotilaspuku.

AJOKORTTIVAATIMUKSIIN
ENSIAPUTUTKINTO

- Virkapuvusta vield: sen pitdisi né-
kyd entisti enemmén “katukuvassa”.
Valtionhallinnossa tavataan ajatella, ettd
virkakunta kuin virkakunta, ja n#in puo-
lustusvoimatkin ovat samassa asemassa
muiden kanssa. Mutta meidédn vaatetuk-
sellemme asetettavat vaatimukset oval
aivan toiset kuin muille virkakunaille.
Maanpuolustukselle ja maan turvallisun-
delle olisi eduksi, jos kantahenkildkunta
kdyttiisi sotilaspukua myds yksityishen-
kildind mahdollisimman paljon. Silloin
taas pukeutumisen vaatimukset kasva-
vat. Puolustusvoimia ei siten voi rinnas-
taa muihin virkakuntiin tiissd asiassa.

— Terveydenhuollossa on saavutettu
erds tirked piddméird kuulonsuojelussa.
On pidsty siihen, ettéd kaikille voidaan
jakaa kuppisuojaimet. Vasta se turvaa
kuuloluun siilymisen kaikissa olosuh-
teissa. Tdssd vhteydessi en voi olla
mainitsernatta muuatta  sotilaslddkéri-
ammattikuntaan littyvid seikkaa: ny-
kyisin sotilasldskdrit tuottavat 4-5 viii-
toskirjaa vuodessa. Heitd on kaikkiaan
noin 150.

— Puolustusvoimain komentajan
vuoden 1978 ns. hevospdiitGs, nosti he-
vosen jilieen Suomessa arvoonsa. THssé
pdiitoksessd madritettin hevoselle so-
danaikaiset kdyttoperiaatteet sekd mille
henkildstdlie annetaan rauhan aikana
hevosenkayttdkouiutus.  Puolustusvoi-
mien mahdollisuuksien rajoissa ei kui-
tenkaan ole maamme hevoskannan ylid-
pito, silld hevosia on vain satakunta, kun
koko valtakunnassa se on noin 37 000.

- Kuljetusalan ajoneuvohuoltoa ja
korjaustoimintaa — kdyttdvarojen puut-
teesta huolimatta — on pystytty viime

 vuosina oleellisesti parantamaan varus-
kuntakorjaamoiden autohuoltoloiden ke-
hittimisen myo6td. Palvelusturvallisuu-
den lisddmisessd on jélleen saavutettu
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yksi rajapyykki. Tdmin vuoden helmi-
kuun saapumiserdstd lihtien kuljettaja-
tutkintoon liitetddn pakollinen ensiapu-
tutkinto, johon kuuluu opetusta parisen-
kymmentd tuntia. Puolustusvoimien ajo-
korttia ef saa, ellei lipiise ensiapututkin-
toa. Sitd pidin hyvini asiana, ja ehkd se
levifd vihitellen muuhunkin kuljettaja-
koulutukseen puolustusvoimien ulko-
puolelia, lihtihdn ajovalojenkin piivé-
kiyttd puolustusvoimista.

HUOLLON MERKITYS
KASVAA YHA

Huoltopiillikkd el halua mainita yhtad
huollon alaa toista paremmaksi. Hinen
mielestdin kaikkialla vallitsee reipas ja
eteenpéin pyrkivd henki. Kun kehittd-
misen ja mahdollisuuksien parantamisen
osalta on tidvtynyt ottaa kiyttdon
*painopisteyttiminen”, mikd on kohdis-
tunut mimenomaan taisteluvilinehuol
toon, niin timén johdosta se ehkd on yk-
kdsasemassa. Resurssien jakamisessa
toiselle sijalle nousee taloushuolto, jonka
alalla on meneiildfin lukuisia vaatetus-
huoltoon littyvid uudistuksia.

Puolustusvoimia on aina ajateltu
koko kansan tervehdyttdjand ruckailu-
ja makutottumusten kautta. Puolustus-
voimien huoltopddllikké e kuitenkaan
nile tilannetta aivan niin valoisana ja pi-
t44 puolustusvoimien mahdollisuuksia
sittenkin vahdisind.

— Kylii minusta koulurnokailun
asema on huomattavasti merkittdvimpi
t#ssi suhteessa. Lapsiin voidaan vaikut-
taa huomattavasti helpommin kuin peri-
aatteessa tiysikasvuiseen mieheen. Ja
onhan kouluaikakin paljon pitempi kuin

Vaatteita tarvitaan monenlaisia

vajaan vuoden varusmiesaika. Sen g
jaan joukkoruokailulla on vaikutusta
ruokailutottumuksiin.

Viime mainittuun onkin puolustusyo;
missa kiinnitetty huomiota. Siitd puhu
vat kylmit tilastot mydnteisessi hen
gessi. Jos verrataan vuosia 1960 ja"'
1980 keskeniin ja katsotaan, mitd sota
viki kulutti aterioidessaan, niin luvut
niyttdvit erdiden tuotteiden osalta sey:
raavilta: hedelmid sydtiin vuonna 1960
3,6 kg ja 1980 33,3 kg, kasviksia popsit
tiin 34,8 kg ja 53,8 kg seké perunoita vi
henevisti 252 ja 153 kg. llmeisen ter
veempédn suuntaan kehitys on kul
kenut!

Huollon merkityksestd tdmén piivin.
puolustusvoimissa puhuttaessa, puolus-’
tusvoimien huoltopadllikkd, kenraalima~:
jurl Alpo Kantola kiteyitdd ajatuksensa
seuraavasti.

— Huollon merkitys on kasvanut ja
kasvaa yhd. Monet seikat vaikuttavat
sithen, ettd kulutusyhteiskunnan kulutus
vain entisestddn kasvaa. Sotilas on myds
kuluttaja. Jos ajatellaan vilineiden tek-
nillistymistd, sekin lisdd kulutusta, mutta
samalla huoltamisen ja hoitamisen tar-
vetta. Yhd pienenevd omavaraistatous
kasvattaa jatkuvasti huolion merkitystd.
Mitd kaupunkilaisemmaksi sotilas tulee,
siti enemmin hdn tarvitsee huollon tu-
kea, ja tH#ssi mielessd ollaan aina
huonompaan suuntaan menossa. Viime -
sodassa jermu tuli aika pitkélle toimeen
omillaan, mutta timéin péivin sotilas ei
ole endi sama jermu. Vaikkapa telttaka-
miinan polttopuiden pilkkominen sujuu,
tind piivind kehnommin kuin muut
mia vuosikymmenii sitten. Huolto tul
siis piivd paiviltd yhd tirkedmmaéksi.
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oko Suomen kattava aika-
ulunmukainen tavaralinja-
ierkosto palveluksessanne.

Pohjolan Lilkenteen 28 eri puolilla Suomea  Mustat pisteet kartalla osoittavat nouto- ja
sijaitsevaa toimipistetta ja n. 300 tavara-ajo-  jakelupisteiden sijainnin.

neuvoa takaavat toimivan ja tehokkaan tava-

roiden nouto- ja jakeluverkoston runkolinjoi-  Lisatietoja saatte [Bhimmasta toimipaikastam-
neen, joka palvelee koko maan tarpeita. me tai puh. 90-143 322/markkinointiosasto,
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Pun 90-143322, Postintaival 3, 00240 Helsinki 24 LIKENNEAS R javerkosto nouto- f2
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e SYP-pankkikortilla voit nostaa kéteista

MINISY P-pankkiautomaateista. N YHDYSPANKKI s
e SYP-pankkikortilla asioit sujuvasti i /- Sy FORENINGSBANKEN i
pankissa. 3 j

o SYP-pankkikortti on nykyaikainen tapa
maksaa péivittdiset ostokset. SYP-pankki-

korttijarjestelméan kuuluu tuhansia HARTLIN. RIVTITA
liikkeit4, 20 3030 v ¢

e SYP-pankkikortti on turvallinen. Tule |\ 34z Hactler '
Yhdyspankkiin ja tilaa itsellesi SYP- :

pankkikortti.

YHDYSPANKKI

meidian pankki
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“Tama kirjoitus on tarkoitettu
alustukseksi, jolia pyritdan viritta-
maan keskustelua siitd, olisiko
rauhan ajan johtamistyylid ehké
tarkistettava.”” Nain kirjoittaa ni-
mimerkki “Erds Tuomas”. Todet-
talkoon, ettd toimitus ei mielel-
iadn kaytd nimimerkkeja, varsin-
kaan nain laajoissa kirjoituksissa
— eika kirjoittajakaan sita wvar-
sinaisesti vaatinut — mutta esitet-
tyadn nikdkannan, ettd keskus-
telu saattaisi johtaa koskemaan
pelkdstaan hdnen persoonaansa
paadyttiin tdhan ratkaisuun.

Jos keskustelua syntyy, ehka

nimimerkkikin antaa sille sitten
liséd puhtia. Kuitenkin on pé&a-
tetty, ettd Kylkiraudan tdmén
vuoden viimeisess&a numerossa
kerrotaan, kuka on nimimerkki
"Erds Tuomas’. — Joka tapauk-
sessa juttu kannattaa lukea ja asi-
oita myds miettia, silld kirjoituk-
sen tarkoituksena ei ole mink&an
vanhan ja hyvin romuttaminen,
vaan etsid ehkd uusia nidkoaloja
johtamistoiminnan tarkeéalld sa-
ralla. Ja kuten nimimerkki toteaa:
aihe on arkaluontoinen ja pieni
kérjistys saattaa sitd hieman
lisata.

AUTORITAARINEN
JOHTAMISTAPA RAUHAN
AJAN JOHTAMISESSA

Keskeisin osa upseerin ammatista on
johtamista. Vaikka niin onkin, kisitel-
Hidn julkisissa keskusteluissa ja kirjoi-
tuksissa suhteellisen vihin rauhan ajan
johtamisen ilmapiirid puolustusvoimissa.

Upseerit ovat tottuneet pitiméin itse-
43n johtamistaidon mestareina. Kun
johtaminen perustuu autoritaariseen val-
lankdyttd6n, ei johtamisen kentfssd
tunnu ilmeneviin mitdin ongelmia. Kuri
on korostuneessa asemassa — Katso-
taan, ettd kun on kova Kuri, on tulok-
sena ilmeisen hyvin toimiva organisaa-
tio.

Siviilieliman piirisséd on johtamistaito
tai -oppi saanut viime vuosikymmenini
kasvavaa huomiota osakseen. Aihetta
on tutkittu perusteellisesti, mistd on ol-
lut tuloksena hyvin laaja suomenkie-
linenkin kirjallisuus, Johtajan toimintaan
kohdistuvat vaatimukset ovat samalla
kasvaneet aiheuttaen koulutuspainetta,
mitd puretaan lukuisissa johtamistaidon
opetuslaitoksissa.

Puolustusvoimien johtamisessa Lihde-
tddn sodan ajan nikdalasta, jossa kysy-
mykseen voi tulla ainoastaan autoritaa-
rinen johtamistapa. Kuitenkaan kiytin-
n_tin Jjohtamistoiminnassa rauhan aikana
ci villttimitti tehdd eroa sodan ajan
Johtamistyyliin nihden, vaikka tilanne
onkin aivan toinen. Autoritaarinen val-
lankiiyttd ja sen mukainen perinteellinen
asennoituminen sallivat johtajalle myos
Suoranaista “poikittaisen mailan™ kiyt-

t64, minkd yksinkertaisesti lasketaan
kuuluvan sotilaseldm&in.

Juuri timi nikdala toisaalta ja ny-
kyisen johtamisopin suosittelema ndkd-
ala toisaalta tekeviit aiheeseen perehty-
véin upseerin mietteliddksi. Autoritaa-
rinen johtamistapa sisdltdd stind méérin
heikkouksia, ettd herdd kysymys, sovel-
letaanko sitd rauhan ajan johtamisessa
tarpeettoman laajassa mittakaavassa.
Kun sivoutetaan varusmies- ja muun
henkildstdén ammatiflinen peruskoulutus-
taso, joilla autoritaarinen johtamistapa
on ilmeinen vilttimittémyys rauhankin
aikana, jid puolustusvoimissa vield jil-
jelle varsin laaja jokapdivaisen johtamis-
toiminnan kenttd. Se sisltdd keskeisesti
mm. upseerien vallan kdytdn lihes pa-
riinkymmeneen tuhanteen henkeen nou-
sevan organisaation puitteissa.

Tadmd kirjoitus on tarkoitettu alustuk-
seksi, jolla pyritddn viriitimiin keskus-
telua siitd, olisiko rauhan ajan johtamis-
tyylid — edelld mainittu rajaus
varusmies- ja muun koulutuksen osalta
huomioon ottaen — ehkd tarkistettava.
Korostettakoon, ettd sodan aja johta-
miseen ei kajota. Esitettdvat ajatukset
koskevat siis vain rauhan aikaa pddméii-
rdnd organisaation kokonaistuotoksen
mahdollinen kohottaminen.

Kirjoituksen aihe on epiilemdttd ar-
kaluontoinen, mutta lukija piitelkddn
loppuvaiheessa itse, onko aiheeseen ka-
joaminen ollut tarpeellista. Kirjoituksen
krittiikki# voi kuitenkin vain vanhempi
upseeri tarkastella asiantunternuksella.

NYKYINEN NAKEMYS
OIKEAOPPISESTA
JOHTAMISFILOSOFIASTA
SIVIILIELAMASSA

Johtamisen filosofiassa on ldhtékoh-
tana ihmisen psyyke, joka toimii tietty-
jen lainalaisuuksien mukaan. Etevi joh-
taja on se, joka saa alaisen antamaan
kaiken tyOpanocksensa yrityksen hy-
viiksi, Johtaja on ikddnkuin kapellimes-
tari, jonka orkesteri soi harmoonisesti ja
ilman riitasointuja. Hén on se “hyvi pe-
limies™, joka taitavalla pelinjohdollaan
virittid organisaationsa huippusunorituk-
siin. Hin on ensisijaisesti organisaattori,
innostaja ja delegoija. Kielteisid hallinta-
keinoja hiin kayttdd vain silloin, kun
niitd todella tarvitaan eikd koskaan asi-
attomasti esimerkikst oman itsetuntonsa

Kkohottamiseksi.

Hyvin johtajan organisaatiossa viih-
dytisn. Tidméi on luontaisseuraus joh-
don omaksumasta perusasenteesta,
jonka mukaan vain mydnteisessd ilma-
piirissd ihmiset ovat halukkaita anta-
maan koko tySpanoksensa yrityksen hy-
viksi, Asenne on siis positiivinen kah-
dessa mielessd: siitd on tuloksena sekd
huvi  miellyttdvdn  tySilmapiirin - ettd
hyéty korkean tydpanoksen muodossa.
Kielteisesti tai pakkokeinoin hallitussa
yrityksessd ihmiset tekevét tyOstdiin
vain “lakim##raiset™; kun esimies kidin-
t43 selkiinsd, alkaa tdiden laiminlyd-
minen. Varsinkin henkistd tuotosta, luo-
vuutta ja oma-aloitteisuutta vaativissa
yrityksissi tilanne johtaa konkurssiin.

Siviilieldimissd on ilmeisen peruutta-
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mattomasti siirretty historiaan illuusio
johtajan kaikkitietdvyydestd. Kun kil-
pailu yritysten kesken kaikilia aloilla on
kova ja vaadittava tietimys progressii-
visesti kasvaa, on pakko ldhted sel-
laisesta ndkemyksestd, ettd johtaja ei mi-
tenkddn pysty keksiméin kaikkia asioita
itse. Yrityksen eteenpdin viemiseksi
hénen on pakko turvautua alaisiinsa, ts.
kédyttdd koko organisaatiota hyvikseen.

Koko yritys on siis saatava ajattelemaan -

ja tuottamaan. Se onnistuu vain mydn-

teisen, innostavan ja luottamuksellisen il-

mapiirin vallitessa.

Kun johtamisen ilmapiiri on rehti ja
johdon ja alaisten kesken vallitsee ehdo-
ton luottarmus, ei kurinpito tuota mitéin
vaikeuksia. Tolminnassa ovat oikea ja
vidrd niin selkefisti viiritelty, ettd vid-
rinpelaaminen paistaa rdikedsti muiden
silmiin, jos joku sellaista yrittdd. N&in
ollen kuria el tarvitse mitenkiin erikseen
varjella; se tulee hoidetuksi johtamisen
yleisperiaatteiden sivutuotteena. Kukaan
el siind ilmapiirissd halua kompromen-
toida itseddn, ja sen vuoksi kurinpidol-
liset hiiri6t ovat harvinaisia.

Nykyajan organisaatioajattelu koros-
taa siis ennen kaikkea tehokkuutta ja sen
seurauksena henkildstén tydpanoksen
téysmiidrdistd hyviksikdyitod. Jos ny-
kyaikaisen yrityksen johtamisilmapiiri
tiedetddn kielteiseksi tai suorastaan au-
toritaariseksi, katsotaan selitykseksi jo-
kin tai jotkin seuraavista vaihtoehdoista:
— yritys tyOskentelee niin alkeellisten

asioiden parissa, ettd korkeampi toi-

minnan taso e ole tarpeen,

— toiminnan kokonaishyitysuhde voi-
daan tietoisesti pitdd alhaisena, koska
hy6tysuhteesta ei erityissyistd joh-
tuen tarvitse valittis,

— yrityksen palkkalistoilla on viked
huimasti likaa.

Yhteenvetona siviilieldmén johtamis-
filosofiasta voidaan todeta, ettd se on
kaikesta pidittden tultut jddddkseen,
koska monet tekijit meiddn aikamme
eliminmuodossa tukevat sitd voimak-
kaasti.

SOTILASORGANISAATION
JOHTAMISPERIAATTEIDEN
YLEISESTA TAUSTASTA

Edelld jo todettiin, ettd puolustusvoi-
mien johtamisilmapiirid savyttdd — ku-
ten luonnollisesti pitddkin — sotaolo-
suhteiden ndkoala. Rauhan ajan johta-
misen linjat on jédtetty enimmdkseen har-
kinnanvaraisiksi, eikd niille ole laadittu
mitddn erityisid pelisdintdji. Tdmi on
chkd ymmaérrettdvdikin, onhan koulutus
rauhan ajan péétehtdvi, ja koulutus tih-
td3 sotaan.

Kun autoritaarinen johtamistapa ei
ole paras mahdollinen kaikessa johta-
misessa, on aiheellista tarkastella, onko
puolustusvoimien rauchan ajan tydsken-
telyssd  sellaisia  alueita, joille on
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”Seuraa johtajaa®

ominaista enemminkin muun yhteiskun-
nan tyOskentelytapa kuin sodan ajan
"tydmaahenki”. Varsin helposti voidaan
18ytd4 paljonkin sellaista toimintaa, joka
el juuri eroa saman suuruusluokan sivii-
livrityksen toiminnasta. Kun ajatellaan
esimerkiksi eriasteisia esikuntia ja laitok-
sia, on niiden ty&skentely hyvin pitkille
samaistettavissa siviilieldimén laitosten
kanssa. Midrddvd kriteeri kummankin
toiminnalle on kokonaistuotos; on syytd
kaihtaa sellaisia epdoleellisia tekijoitd
joilla toiminnan taso putoaa. Tarpeetto-
masti kdytetty autoritaarinen johtamis-
tapa kuubuu sellaisiin.

Ilmeisesti joudumme toteamaan, ettd
ravhan ajan johtaminen on kéisitteend
jddnyt sodan ajan johtamisen jalkoihin.
Kun kisite-eroa ei ole selvisti ohicl-
moitu kidytdnndn toimintaan, on tulok-
sena epimiiriinen tila, jossa ranhan ja
sodan ajan ndkodkohdat saattavat olla ai-
van sekaisin. Luonnollisesti upseerien
suuri enemmist® on luontaisella fiksuu-
dellaan pystynyt omaksumaan kuhunkin

tehtdvisin sopivan johtamistyylin, mutta '
huomionarvoisen ryhmin muodostavat
ne upseerit, jotka soveltavat enemmin
tai vihemmin kyseenalaista johtamisfi-
losofiaa valtapiirissdin. Tdmén ryhmén -
upseereista 10ytdd jokainen ammattikun-
tamme edustaja esimerkkejd 1&hiympi-
ristdstdfin.  Liioittelematta  voidaan
sanoa, ettd monen tillaisen esimerkin
kohdalla johtamisen tunnusmerkit ovat
kuin suora lainaus nykyajan johtamiso-
pin oppikirjasta — valitettavasti vain
kohdasta “kuinka johtajan ei pidé toi-
mia”.

Yleisessd katsantokannassa ol
alaisiinsa tylysti ja liioitellun kovin ottein
suhtautuva upseeri noteerattn korkealle.
Hinen katsotaan edustavan sotilaal-
lisuutta parhaimmillaan, Sen sijaan mi-
tddin huomiota ei kiinnitetd siihen, ettd
saman michen alaiset (kun varusmiehid
¢i oteta huomioon) eivit todennikdisesti
pyri toissddn kuin minimisuorituksiin —
niihin tosin tomerasti ja ndenndisen &
hokkaasti niin kauan kun valvova silmé




on paikalla. Sen sijaan vapa?chFoinen
toiminta ja oma-aloitteisuus tydn ja am-
matin Byviksi on esimiehen asenteesta
johtuen saatettu lopettaa kokonaan.

“Enhi mie i@ kurist hittoikea. En
miie ‘ o
oo milloinkaa sellast tarvint. Enki mie
oo munla vastustant ko sitd jot mie en
laittele kivvii polun varsii”.

Tuntemaion sotilas: Antti Rokka

KORUTONTA KERTOMAA
JOHTAMISESTA

On syytd uudefleen korostaa, ettd
epiilemattd upseeriston suuri enemmistd
hoitaa johtamistehtdvinsd tilanteen vaa-
imusten mukaisesti, joten se kritiikki,
jota tim# kappale sisdltdd, kohdistun
upseeriston  erikoistapauksiin. Ndmé
“srikoistapaukset” riittdvat kuitenkin
tuottamaan vahinkoa maanpuolustuksen
asialle siind méadrin, ettd asian ruoti-
minen on yhden messun arvoinen.

Rauhan ajan johtamisksitteen libe-
raalisuudesta johtuen tarjoutuu eri néke-
myssuunnille sangen viljit puitteet ikio-
man johtamisperiaatteen toteuttamiselle.
Ammattikuntamme on kdytinndssd hy-
vin solidaarinen; suuriinkaan mohldyk-
siin ei sivulta pdin hevin puututa.

Hitriintyneille johtamistyyleille on
ominaista korostunut subjektiivisuus.
Joku samaistaa sodan ajan johtamisvaa-
timukset suoraan rauhan aikaan ja so-
veltaa  ajatteluaan sellaisenaan niin
varusmies- kuin upseerialaisiinsakin.
Joillakin on tavoitteena “tinkimattdmén
sotilaan™ image; ilmaisten kannakseen,
ettdi "en pyri mukavan miehen mainee-
seen” ja on tasaisen tyly kaikille. Joille-
kin on johtamisesta juuttunut mieleen se
kuva, mikd oli muotoutunut asenteena
nuorempaan kurssiin vanhempana ka-
dettina. Joku taas katsoo, ettei sotilaseld-
mié#in kuulu ainakaan korostettu jérjen-
kéyttd, ja niin alaiset saavat tehdi kai-
ken tyhmimmadn ja vaikeimman menette-
lytavan mukaan. Se seikka, ettd sodassa
kuolee thmisid, antaa tietylle luonnetyy-
pille sellaisenaan valtuudet sovinistiseen
johtamistyyliin.

Rauvhan ajan johtamisen ehkd pahin
helmasynti on se, ettdl alaisen toiminnan
tulokset  hyvdksytddin  tavattoman
vleisesti alaisen imagen mukaan. Jos
“VAHrd" mies on saanut jotakin aikaan,
tulokset hyldtiiin riippumatta niiden ar-
vosta tai hyddyllisyydestd., Hylkdimis-
berusteena kéytetdiiin ulospiin esimichen
“harkintag™, Todellisuudessa hylkid-
minen tapahtuu puhtaasti esimiehen al-
haisten motiivien vaikutuksesta: pelé-
tddn oman persoonakuvan jidvin var-
Joon, jos “nuorempi kadetti” on saa-
massa nimiinsd jotakin maininnanar-
voista. Niinpd idea kylmiisti hyldtidn,

_Esimerkkejéi tillaisista  esimiehistd
vowvat useimmat upseerit kertoa omasta

"Pitddko alaisten olla tyytyvaisia?”

kokemuspiiristdéin. Jotta tulisi varmasti
ymmirretyksi, mitd kirjoittaja tarkoittaa
timin lajin esimichilld, kerrottakoon ai-
heesta todellisuuspohjainen esimerkki,
tapaus “Pekka™.

Ollessaan kapteeni 60-luvulla Pekka
ryhtvi tutkimaan erddn aselajinsa vi-
lineistdtn kuuluvan artikkelin kehitté-
misideaa (salattavuussyistd sitd el tissd
yksildidd). Idea sinfinsd oli vanha, mutta
sen kotimainen sovellutus puuttui. Pekka
ryhtyi tutkimaan asiaa seki teoreettisesti
ettd kiytAinnon kokein. Tdmin kirjoitta-
jalla oli tuolloin tilaisuus seurata Pekan
tyoskentelyd, ja jo tuossa vaiheessa
saatu vaikutelma oli hatunnoston ar-
voinen, Pekka sai tutkimuksensa parin
vuoden kuluessa sithen vaiheeseen, ettd
han saattoi esittdd sen aloitteena aselaji-
tarkastajallecn.

Jos esimies olisi ollut asiallista lajia,
hin olisi taputtanut Pekkaa olalle ja kii-
tellen pannut idean jatkotutkimuksiin,
Mutta kohdalle sattui esimies, joka edus-
taa tdmin kirjoituksen kohteena olevaa

kielteistd upseerityyppid. Pikemminkin
nirkdstyneend kuin ilahtuneena aselaji-
tarkastaja hautasi esityksen pOytélaatik-
koonsa, jonne se jii kyseisen virkamie-
hen palvelusajan loppuun saakka.

Kahden vuoden kuluttua aselajitar-
kastaja vaihtui, ja Pekka esitti ideansa
uudelleen esimichelleen. TAmé suhtautui
aloitteeseen mydnteisesti. Aloite pantiin
jatkotutkimuksiin, havaittiin hyviksi ja
artikkeli pantiin sarjavalmistukseen.

Pekka ei jidnyt lepddmadn laakereil-
laan, vaan ryhtyi kehittdmian artikkeiis-
taan uvutta mallia. Jatkokaan ei ollut
pelkkdd ruusuilla tanssimista. Pekka obi
tdlld vilin — nyt majurina — tullut ko-
mennetuksi asclajinsa ulkopuolelle, kun
hdnen oli vilttimaténtd pidstd suoritta-
maan kenttikokeita, aselajitarkastajan
toimisto sanoutui irti asian vaatiman vir-
kamatkan jirjestelyistd. Ellei vieraan
joukon “kummisetd”, jonka intressissi
asia ei varsinaisesti ollut, olisi tulluf
apuun, olisi timi vaihe saattanut kat-
keta siihen.
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Kehittyneempikin malli valmistui ja
meni  myds  sarjatuotantoon, ko-
konaisundessaan Pekan artikkelia on
valmistettu  tihdn mennessd jopa
maamme puclustusvalmiutta lisddvi
miird. Pekka, joka on maan hiljaisia, on
jAdnyt asiassa minimaaliselle huomiolle.
Hin ei ole saanut kehittdmistifin vi-
lineisti mitdin aineellista huomionosoi-
tusta, kuten stipendid tms. Yiennyksissd
hiin on jidnyt ikirvhminsi jilkipddhdn.
Sotilasansiomitali sentddn tuli, kun oli
péidsty vuoteen 1981.

Tapaus “Pekka” ei ole mikddn ainut-
laatuinen. On suuri moraalinen ristiriita
siind, ettd samat upseerit, jotka juhlapu-
heissaan, valasanocissaan tai muissa vas-
taavissa yhteyksissé d8ni vavisten uhoa-
vat isinmaan parasta, hylkddvat arki-
piivin tyGssd sumeilematta joukoittain
sellaisia alaistensa tyontuloksia, jotka
voisivat merkittdvalld tavalla hyGdyttdd
puolustusvoimiamme ja isdnmaatamme.

Toistettuaan Pekan esimiehen toimen-
piteet siviiliyrityksess# olisi moni sotilas-
johtaja entinen johtaja siitd hetkestd,
kun johtokunta olisi saanut asian tie-
toonsa. Moni sotilasjohtaja pelastaa
nahkansa vain silld, ettd sotilasamma-
tissa ei tuotosta mitata rahassa.

Organisaatiossa estintyvén luovan toi-
minnan  vesittiminen on  yleisintd
pienissd yhteistissd, joissa ylimmit esi-
miehet ovat uransa aikaisemmissa vai-
heissa hoitaneet samoja tehtdvid kuin
heidin nykyiset alaisensa. Kun alainen

£ . . .
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sitten esittid tyOkentdltddn jonkin unden
idean, saatetaan tilanne ambitiosyistd
kokea ldhes kunnianloukkauksena. Pal-
joakaan lioittelernatta saattaa esimichen
vastaus téllaisessa tilanteessa kuulua:
”Kuinka majuri olisi voinut keksid jon-
kin uudistuksen minun  entisessd
joukko-osastossani? Kehityshdn saa-
vutti huippunsa sind aikana, kun mini
olin sielli komentajana. Ulos!”

VALLANHIMO ON

SYVALLISIN
INHIMILLISISTA
PAHEISTA
William Shakespeare
“Juuso Walden oli  suorittanut

ekonomitutkintonsa 20-luvun lopulla.
Hin seurasi hyvin valppaasti asioita ja
tapahtumia, ja keskusteluissa hiin usein
yllitt ystdviinsd tietomddrilldidn ja en-
nakkoluulottomilla ajatuksitlaan.

Yhtd ennakkoluulotonta ja nykyai-
kaista ¢i sen sijaan ollut Juuso Waldenin
liikkeenjohto jattildiskonsernissaan.
Epé#onnisen investointipolitiikan rinnalla
voidaan Yhiyneiden Paperitehtaiden

" kriisiin 16ytad syitd myds tiltd alueelta.

Jarruttavinta oli piitéksenteko yhti-
Ossd. Piitdksid saattoi tehdd vain yksi
mies, vuorineuvos itse, ainoa “raskaan-
sarjalainen” koko yhtidssd. Alaisiltaan
Juuso Walden ei edellyttdnytkddn oma-
aloitteista toimintaa — sokea uskollisuus
tiitti ja siitd maksettiin hyvd palkka.
Juuse Walden péitti asioista yksin, oli

sitten esilld uvusi, suuri investointi taj
Kaipolan vierasmajan tapettien valinta,
Kun hiinen samanaikaisesti piti olla sef-
villi myds Lotilan tilan kananmunien
viikkotuotoksesta tai teurastettujen siko-
jen lukumdiridstd, vihannesten torihin-
noista, ja jossakin vilissi lukea jalka-
pallokamppailua, oli ymmaérrettiviid, et-
tei yvhden ihmisen atka riittdnyt kovin
hyvin ennalta tutkittujen ratkaisujen te-
koon.”

(Ote kirjasta Pertti Klemola: "Juuso
Walden — viimeinen patruuna’)

Pahimmillaan autoritaarinen johta-
mistapa esiintyy puolustusvoimissa i
hes henkilépalvontana. Joukko-osaston
tai isomman organisaation johtaja alkas:
pikku hiljaa pitdd itseddn “isd aurin-
koisena”. Organisaation ei endd ols
midrdkddn toimia aktiivisesti, vaar
alaiset siirretdfn johtajansa myotdvaiku--
tuksella erdéinlaisen ihailijakerhon ase-
maan. Kun siihen kehitysvaiheeseen on’
tultu, ei kukaan alaisista end# esitd it-
sendisid mielipiteitd, vaan niin puhu-
misesta kuin kirjoittamisestakin vastaa
pelkdstddn aurinkokuhingas itse.

Kun esimies hylkdd aloitteen, jota
kaikki muut pitdvit vihintdidnkin tutki- |
misen arvoisena, on tyypillinen suoma-
lainen reagtio loukkaantuminen. 1-.
meisesti suuri enemmistd ei halua ndy-
ryyttivid kokemuksia toistamiseen, vaan
tultnaan tyrmétyksi luopuu ja lopettaa
aktiivisen aivotoiminnan tehden ty&nsi



Git lihtien vain ndon vuoksi. Samalla
roni aloittaa valmistelut hankkiakseen
jtselleen siirron tai — jos se on mahdal-
jista — siirtyy eldkkeetle.

Oman jainndsryhminsi muodosta-
vat ne lannistumattomat, jotka ovat siir-
tyneet odottamaan “periaatteesta hant-
in" -asennoituvan esimichensd siirty-
mistd toiseen tehtdvddn tat siviiliin, Téal-
lainen “lhtolaskenta™ on yleisempi har-
vastus ammattikuntamme piirissd kuin
mitd moni itsetictoinen esimies tietdd-
&:i4n. Lukemattomat asiat odottavat esit-
telyd, joka tulee tapahtumaan heti esi-
michen vaihtuessa. Kuinka suuria vahin-
koja tilld nihilistiselld toiminnalla, jolla
imisten tydn tuloksia on aiheettomasti
vesitetty, on tehty ja tehdéddn, jdd vain
acvailuksi. Se, ettd odottamassa olevia
asioita on paljon, viittaa ongelman laa-
Juuteen.

Tavanomaisin perustelu, milld esimie-
hen aiheuttamia ennenaikaisia eldkkeel-
leliht3jd yritetdéin selittdd, on "pétevin
aineksen saaminen reserviin”, Todel-
lisuudessa timén selityksen arvo on mitd
kyscenalaisin, On  nimittdin  olettava
huomicon, mikd asetelma on edessd,
kun kyseinen “protestieroaja” kutsutaan
vudelleen palvelukseen. Koska “ylem-
missd arvossa olevat palvelevat yleensd
korkeampaan ikdfin kuin alemmat, tulee
palvelukseen  kuisutun  esimicheksi
monessa tapauksessa sama henkild, kuin
poislihtshetkellikin tai ainakin timd on
edelleen miArdivassi asemassa. Talldin

joudutaan siis samaan nihkedédn esimies
— alainen - - suhteeseen, miki poisiihdén
oli aiheuttanut. Ojasta alikkoon!

Yhteiskunnan tarjoama poikkeuksel-
linen eldke-ctu onkin siis vain tarjonnut
takaportin matalamieliselle johtamisperi-
aatteelle, mikd tuskin on oltut lainlaati-
jan tarkoitus.

TYO ON MIEHEN KUNNIA
TARTTIS TEHRA JOTAKIN

Jokainen‘upseerin ammattiin ldhtevi
haluaa varmasti palvella parhaalla mah-
dollisella tavalla isdnmaataan. Miksi kui-
tenkin arkipdiviin toimintaan siséltyy lu-
vattoman patjon kielteisid piirteitd?
Epdilemittd moni v&ittdd, ettd sotilas-
ammatti “vaatii” tietynlaista negatii-
vista asennetta alajsiin. Peldtddn mm,
ettd kuri 16ystyy myOnteisestil asennoi-
tumisesta. Mitenkd kuri olisi 10ystynyt,
jos Pekan ensimmadinen aselajitarkastaja
olisi ottanut Pekan aloitteen asiantun-
tijakdsittelyyn?

Upseerin ammattiin ldhdetd3n edel-
leenkin p#idasiassa kutsumuksesta. Téstd
ammattikuntamme voi ansaitusti ylpeilld
varsinkin, kun tieddmme alamme olevan
kirkkaimmilla sijaluvuilla eri ammattei-
hin hakeutuvien joukossa. Tarvitseeko
niin vahvasti motivoitu ammattikunta
korostettua kuria hoitaakseen ammat-
tinsa kunnolla? Onko kurittomuus silld
tolalla, ettd korostetun kielteiset otteet
ovat paikallaan?

Sotilaaflisessa tyOyhteisdssi eivit val-

litse ihmisen psyykeen kuuluvan kéyt-
tdytymisen poikkeuslait. Virheellinen
johtamistyyli romahduftaa tydn ko-
konaistuotoksen siind kuin siviillyrityk-
sessikin. Mitenkd piittaamattomuus in-
himillisistd resursseista, jotka vastuulfe
on uskottu, voidaan selittid upseerin
ammattimoraalin kannalta?

Kunniakéisite on kautta aikojen lii-
tetty upseeriammattiin. Niinpd upsee-
reilla on sellainenkin erikoisuus viral-
lisena elimenddn kuin kunniatuomio-
istuimet. Silti esimies, jos niin haluaa, voi
pelkin “harkintansa” voimalla vesittdd
melkein mink3 hyviinsd alaisensa ty6n
tutoksen eikd siitd voi vedota mihinkdin
tuomioistuimeen. Pahinta on, ettd kaik-
kein arvokkaimmat oivallukset saattavat
tulla hylityiksi, mikdli kohdalle on
osunut autoritaarinen ja heikon itsetun-
non omaava esimies.

Tvy5 pitdisi olla michen kunnia — up-
seeriflakin.

Autoritaarinen johtamisperiaate on
sodan ajap vilttimétdon tybkalu, mutta
sen yksioikoinen kiyttd ei varmasti ole
sopiva ase jokaiseen johtamistapahtu-
maan. Autoritaarinen johtamistapa on
kuin lydmiase — sen kdytolld on tulosta,
mutta viirin kdytettynd seuraukset ovat
erittdin kielteiset.

Nykyajan niikSatat vaatisivat timén-
kin asian uudelleenarviointia ja aikamme
haasteita vastaavia sdfinnOksid kéytti-
jlen kiteen.

varten.

Ote sditidn sd4nndistd:

Kauppaneuvos
Werner Hacklinin Saatio

*upseerikoulutuksen edistamiseksi”

jakaa tutkimusapurahoja. Apurahat mySnnetiisin yleensd stipendeind suoritetusta tutkimusty0sté ja
vain poikkeustapauksessa avustuksena suoritettavaa, anomuksen yhteydessi tarkoin selostettua tyotd

Palkittavaksi ja lunastettavaksi esitettivit tySt sekd mahdolliset anomukset on ldhetettdvi sdétion
hallitukselle 1,5.1982 mennessa.
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SHition tarkoituksena on edistid sotilaallista kokemusta omaavien kyvykkiliden Suomen upseerien mahdollisuuksia seu-

rafa" sotataidon kehitystd tutkimusty®n muodossa.

THtd tq'rkoitusta se toteuttaa muun muassa

1) Mygntémﬁ!lﬁ apurahoja ja stipendejd kotimaassa ja ulkomailla suoritettavia sotatieteellisii tutkimuksia varten;

2) Mygntﬁmi.illéi erikoistapauksissa opintoavustuksia ulkomailla tapahtuvaa jatko- tai erikoiskoulutusta varten;

3) Mylontamélléi erikoistapauksissa apurahoja sotatieteellisille yhdistyksille julkaisutoimintaa ja kirjoituspalkkiota taikka
muita sdftion tarkoitusperid suoranaisesti edistiivii tarkoituksia varten.

Pidesikunnan Koulutusosasto
PL 919, 00101 Helsinki 10

Eversti P. Parikka
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Tasavallan Presidentti, puolustusvoi-
mien ylipdallikké Mauno Henrik Koi-
visto on syntynyt Turussa 25. marras-
kuuta 1923.

Héin valmistui vuonna 1953 Turun
yliopistossa filosofian kandidaatiksi ja
lisensiaatiksi p#iaineenaan sosiologia.
Tohtorin arvoa varten hin véitteli
vuonna 1956. Hénet on lisdksi promo-
voitu  valtiotieteen  kunniatohtoriksi
vuonna 1977 Turun yliopistossa ja
kauppatieteiden kunniatohtoriksi

vuonna 1978 Handelshdgskolan vid
Abo Akademissa.

Valtionenvoston jdsenend hin oli en-
simmdisen kerran valtiovarainministe-
rind 1966—67 ja toistamiseen 1972.
Péddministerind hin oli 1968—70 ja uu-
delleen vuodesta 1979.

Presidentin tehitéivid hiin hoiti sijaisena
10. syyskuuta 198].ldhtien.

Puolustusneuvoston jisenend presi-
dentti Koivisto on ollut valtiovarainmi-
nisterikausinaan 1966—-67 ja 1972 seki

puheenjohtajana padministerini toimies-
saan 1968--70 ja 1979-81.

Varusmiespalveluksensa  presidentti
Koivisto suoritti sodan aikana palvellen
18.6.1941—-26.3.1942 209. [Isuojelu-
komppaniassa,  26.3.1942—13.9.1942
JvKoulK 1:ssa sekd senjilkeen JR 35:-
ssd. Helmikuussa 1944 hinet siirreitiin
. D:n Jdikérikomppaniaan, josta hin
kotiutui sodan jélkeen 14.11.1944,

Sotilasarvoltaan presidentti Koivisto
on alikersantti.
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EKLARI

Tasavallan puolustusvoimat ja kaikki
reservildisetkin ovat saaneet uuden yli-
pidllikdn. Pitkdaikaisena pdiministerind
ja puolustusneuvoston jisenend Mauno
Koivistolla lienee jo etukiteen kohtuul-
lisen selvd kuva maamme puolustusky-
vystd ja puolustusvoimien tehtivistd, ny-
kyisestd tilanteesta ja ongelmista, joihin
puutteetkin on luettava, Téssd miclessd
hén ei putoa ylldttyneens sihlingin kes-
kelle, vaan kysymyksessi on lahinni ko-
konaisnikemyksen tarkentaminen ja tu-
tustuminen tiettyihin yksityiskohtiin.

Uuden tasavallan presidentin ensim-
miinen tehtévii ylipdillikkdni — kunnia-
komppanian tarkastus — ainakin sujui
tyylikkédsti ja varmasti. EikShin se siitd
{&hde!

T ok oW

Kéydessiiin 1930-luvulla Lapissa pis-
tfiytyi silloinen puolustusvoimien ylipasl-
likk8, presidentti Svinhufvud kuuluisan
Taula-Matin kdmpilld. Astuessaan kyn-
nyksen yii presidentti tervehti ovea avaa-
maan vdintdytynyttd isintdd ja kysyi.

— Sopiikos pistaytyd tervehtimissi?

— Joo ainaki, Taula-Matti vastasi ja

lisiisi: On ti4ll4 ollut everstejikin, se Vil-
lameo,

oA

Suomen Hallitusmuoden 30 §. kuu-
lun: “Presidentilld on Suomen sotavoi-
man ylin piillikkyys, mutta hin voi sen
sodan aikana toiselle luovuttaa.”

Niin ollen presidentti on ylimpénd
pidllikkond oikeutettu, jos hin katsoo
sen tarpeelliseksi, itse asettumaan ko-
koontuneiden, aseissa olevien joukkojen
etunendiin ja itse komentamaan sotahar-
joituksissa taikka taistelukentdlld ja tél-
16in antamaan asianhaarain mukaisia
kiskyjd. Tunnettu lainoppinut, profes-
sori Robert Hermanson (1846—1928)
on edelli mainittujen ajatuksien takana.

w ok W

Messuhallissa vietettiin 1945 presi-
dentti Stahlbergin 80-vuotisjuhlaa. Tasa-
vallan presidentti Mannerheim saapui
juhlaan adjutanttinsa seuraamana muun
yleisén jo ollessa paikallaan. Koska oli
varsin kylméntuntuista, majuri Back-
man aikoi ottaa marsalkan péllystakin
kisivarrelleen, mutta kysyi kuitenkin en-
sin, voiko hén sen tchdi.

— Kylld, marsalkka vastasi, mutta
menkii sitten jonnekin takapenkille istu-
maan.

Sanoja seurasi paljon puhuva katse,
silli marsalkkahan el halunnut olla
vanha. Bickman jétti kiireesti péallysta-
kin sdilytykseen.

IPAALLIKKYYDESTA

T % oW

Edelleen Hermansonin mukaan Suo-
men sotavoiman ylintd paéllikkyyttd
presidentti ei vol rauvhan aikana toiselle
luovuttaa. Sodankaan aikana hin ei ole
siihen velvollinen, joskin hin tilléin voi
luovuttaa  yiimmin  pdillikkyyden
toiselle, samoin kuin hin vol luovutuk-
sen peruuttaa ja ottaa jélleen itse ylipadl-
likkyyden tai lnovattaa sen jollekulle
muulle henkilille.

Se henkild, jolle presidentti on luovut-
tanut ylipdallikkyyden, ratkaisee kaikki
ne sotilasasiat, jotka kuuluvat presiden-
tin ratkaistaviin ylipddllikkond, siis
kaikki sotilaskdskyasiat. Niin kauvan
kuin ylipddlikkyys on toiselle luovu--
tettu, ei presidentti voi ylipddlikon rat-
kaistaviin asicihin puuttua.

Joskin ylip4&llikén tehtdviat sodan lo-
puttua itsestdiin lakkaavat, tulee presi-
dentin tehdd asiasta nimenomainen pdé-
tds, mikd samoin kuin pditds ylipddllik-
kyyden luovuitamisesta on tehtivi valti-
oneuvostossa.

LS g~

Ammattikateutta, sanoi pioneeri Jir-
vinen, kun salama iski ja kuului jyrindd.

WO Ow
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OY FORCIT AB

HANKO

Kun on kysymys metallin pintakésittelysts tai
kestdvistd lattioista, antaa oikean vastauksen

Oy TRANS-MERI Ab

Teolisuusmyynti
[tdlahdenkatu 11
00210 HELSINKI 2
Puh. 90-673 011

RAKENNUSTUOTANTO

Paattijien ja tekijdin lehti

o=

SUOMEN
RAKENNUSTEOLLISUUSLIITTO

BEIERSDORF OY

Postilokere 91, 20101 Turku 10
Puh. 361 500 Telex 82 157

Tekyamiehen puukko

Piper on oikea kone jokaiselle
| I L1 1] llll - Iiil -’ I II

Pipcr un jo Aaste hakhalia maadmassa

Joka bolmas slastmalskone Suomessa

on Piper Piper sanasa luptyy wikea

lusteitava kone min hibematonfie, dma
fun hartastaplle Mwn hoululukseenkin

Kaanny Piper asionsa Kar Asnn puolecn
Leatokonaiden myynu
Malmin lentoasema, puh 378 1438

Piper Seneca on mauiman emizd Mty kel A SmOWTehRen

'PI’PER I AI- ATIC oy

— Suomen pystykorvat

— Karjalan karhukoirat

— Lapin porokoirat

-— Pohjanpystykorvat

— Pitkékarvaisset lapinkoirat
— {té- ja Lansi-Siperian laikat
— Keski-Aasian susikoirag

— Eteld-Venijin susikoirat
-— kaukaasial} susikoirat

— Venijin ajokoirat

ftd-Siperianlaika

MATTI KUIVILA

99600 Sodankyld Puh. 993-11113

LSy SANOTTU riirrokset Matti Laine.

fo</
i ON Jo 3. painos

.
PR 2\\
'

Tilaukset suoraan

kustantajalia
Kaskuja vanhasia Karkusta, !

Keikyiistii, Kiikasta, Kiikoi-
sista, Tyrviasti, Vammalas-
ta ja Sastamalasta meidin Tyrvaan Sanomat,
piiviltimme aina vuosisato- p|21, 38201 Vammala.
jen taskse. 124 5., 35 mk.  pyh, (932)-43511.
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ILMARI OJALA

KADETTIPIIRIEN MUISTETTAVA

MYOS

\NSALAIS- JA TYOVAENOPISTOT

Oheisilla riveilldan rehtori Ilmari Ojala viittaa

Kadettikunnan kouluille antamaan apuun ja to-
teaa, ettd myds vapaa sivistystyd voisi sotilai-
den avusta hydtyd, mikali puolin ja toisin pa-
remmin tunnettaisiin. Esimerkiksi kansalais- ja
tybvaenopistot voisivat jarjestaéd turvallisuuspo-
litiilkan opetuksesta vastaaville opettajille lyhyt-
kursseja. Maanpuolustuskillat puolestaan tarjo-
avat opistoille turvallisuuspolitiikan 20 tunnin
kansalaiskurssia. Semmoisissa opetusko-
konaisuuksissa tarvittaisiin muutamalla tunnilla
upseereiden asiantuntemusta.

|
|
i

Kylkirauta on viime vuosina useaan
otteeseen arvokkaalla tavalla kiinnit-
tanyt huomiota koululaitoksen mahdol-
lisuuksiin — mydés velvollisuuksiin — tur-
vallisuuspotliittisen tiedon levittdmisessd.
On myds saatu lukea opettajien ja kou-
fuhallinnon virkamiesten nikemyksid sa-
moista asioista.

Toiveet turvallisuuspolitiikan saa-
miseksi omaksi oppiaineekseen ovat
talld kertaa Hiallisia. Kiytettivissi ole-
van kokonaistuntim#fran uvsjakoon on
ilmoittautunut liian suuri joukko liian
monen intressiryhmiin edustajia. Tur-
vallisuuspolitiikkaa opetetaan siis edel-
iqen ldpdisyperiaatteen mukaan, jonka ei
siilenkddin tarvitse olla niin huono puite
kuin monesti on uskottu,

Koululaitosta ja opetiajia Kadetti-
kunta on asiantuntevasti ja ammattitai-

toisesti auttanut. Siitd tyOstd oflaan
monella taholla kiitollisia. Kun jarjes-
tolld tuntun edelleenkin olevan sekd ha-
lua ettd valmiutta varsinaisen ammatin
ulkopuoliseen aatteelliseen tyShon, sen
tarjoama voimavara on syyti hyddyn-
tid tarkoin. Silli on nimittdin kdyttéd
muissakin oppilaitosmuodoissa kuin op-
pivelvollisuuskoulussa ja lukiossa.
Vapaan sivistystydn oppilaitosten ja
erityisesti kansalais- ja tyBvienopistojen
opetussuunnitelmiin  turvallisuuspolitii-
kan luennot soveltuvat hyvin; ne ovat
myds tdydessd sopusoinnussa opistoja
ohjaavien sHfnndstdjen kanssa. Kun
valveutuneimmat opettajat ovat huolis-
saan turvallisuuspoliittisten tietojensa
riittAvyydestd ja ajanmukaisuudesta, he
voivat paikalliselta opistolta pyytdd
vaikkapa ns. lyhytkurssia tilanteen kor-

jaamiseksi. Olisi siis kohdallaan, ettd ka-
dettipiirit informoisivat palvelumahdol-
lisuuksizan my9s alueensa kansalais- ja
tydvienopistoille. Ne pystyvit maksa-
maan opetuksesta varsin kohtuullisen
korvauksen ja mm. matkakustannukset.

Toisestakin syystd opistojen tulisi tun-
tea Kadettikunnalta saatava tuki. Maan-
puolustuskillat ry:n hallitus on laatinut
turvallisuuspolitiikan kurssin, joka "koe-
kiytbssd” on osoittautunut tarkoituk-
senmukaiseksi. Keskusjarjestdlli on 63
jisenkiltaa ympéri maan, ja monet niistd
tulevat pyytdmédin seutunsa opistolta
kurssin toimeenpanemista. Kun kym-
menen teemaa ja 20 tuntia kisittiviin
sarjaan kuuluu yksi tai kaksi melko puh-
taasti sotilasammatillisiin tietoihin vetoa-
vaa aihetta, rehtoreiden olisi hyvi oitis
tietdd, mistd apu saadaan.
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OY MULTOR AB

Lannrotinkatu 32, 00180 Helsinki 18
Puh. 644 090

Ladketieteelliset tutkimukset
MIKKELIN TUTKIMUS OY

Yleis- fa erikoislddkareiden tutki-
muksia seké pdivystysvastaanotto

Porrassalmenkatu 23 MIKKELI
Puh. 955—~365 011

Pchjatutkimuksia, Kunnallistekniikkaa, Kartoituksia
Insindoritoimisto Pohjatekniikka Oy
Vattuniemenkatu 12, 00210 Hki 2t
Puh. 80—-672 227

SARQOY SR-KAIUTINSARJA
Taydellisen HiFi-danen puolesta

Puh. 924--13 705/Saroy-myynti

0Y SAROY AB

Paunankatu 3, 24130 Salo 13

HULJETUSLIIKE wAAND DY

32700 Huittinen
Puh. 932—-61 321

OY TALMU AB

H&hkénad 24100 Salo 10
Puh. 924—-65 751

Toimialueensa suurin
VIITASAAREN SEUDUN
OSUUSPANKKI

Viitasaari 946—-21 720
Kinnula 944—85 420

RAUTASOINI OY

Vihiojantie 16—18 Tampere
Puh. 931-324 450

Torikatu @ 38700 Kankaanpda
Puh. 330-23 420
Niinisalon konttori puh. 830-36 036

ITIN LAND — MARINE OY
OSUUSPANKKI

KAUSALA Puh. 921-726 106

& 951-60 610

KANKAAN PAAN Rakennuspuusepan tuotteet
OSUUSPANKKI Laakson Puuelementti Oy

Laurinkatu 47 08100 Lohja 10
Puh. 91222 815

PALKANEEN
OSUUSPANKKI

36600 Palkdne
Puh. 836-3336

$
P
b
$

VAPO

VALTION POLTTOAINEKESKUS

Paakonttori Jyvéskylissé

Automatiikka-Asentajat Oy

INSTRUMENTOINTIASENNUSTEN ERIKOISLIKE
Nésilinnankatu 22 A 33210 TAMPERE 21 Puh. 31 831

OY VALOJOHTO AB

A-ryhmén sahkdurakoitsija

Tuusulantie 4 04200 Kerava
Puh. sarja 248 9758
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Eriita kenr. Pattonin ajatuksia taistelukentalta

Korkeiden johtajien samoin kuin esikuntaupseerien pitéisi péivittdin kdyd4 etulinjassa saadak-
seen tietdd, mitd todella tapahtuu, ei kuitenkaan valttdmattd tarkoituksenaan moittia tai muuttaa
jotain. Térkeintd on léhted linjoille ndhdékseen omin silmin ja tullakseen ndhdyksi johtajana, sa-
malla kun itse saa tietoja.

f K

Kiskyn antaminen ei vaadi enempid kuin 10 % tehtévin koko suorittamiseen vaadittavasta
ajasta. Jiljelld olevat 90 % johtajan vaivoista ja ponnistuksista on huolehtimista ja valvomista, etta
kisky tdytetddn valittomaésti ja tinkimétta.

W oW

Se joka ei suo itselleen lepoa, ei kestd kauan. Jos todella on tarpeen, jokaisella on oltava voimia
tyoskennelld keskeytyksettd, mutta téllaiset tilanteet eivit ole jokapdiviisia.

g

Miti lihemmaéksi rintamaa olet valinnut komentopaikkasi, sitd vihemmén aikaa kuluu linjoille
piAdsemiseen ja sitd nopeammin paluu sujuu.

W W W

Suunnitelman on oltava yksinkertainen ja joustava. Ennen kaikkea se on sovellutettava suun-
nitelman tdytintdonpanijoiden mukaan.

W W o

Tiedustelutoimintaa ei ole koskaan liikkaa.
Tiedustelulla hankitut vihollistiedot muistuttavat kananmunia — mitd tuoreempia sitd parem-
pia.

W Ow W

Kiskyn on oltava lyhyt ja sen on sanottava mitd on tehtdvd, mutta ei miten on tehtévd. Kés-
kyd voidaan pitd3d muistilistana ja ilmauksena kédskynantajan ottamasta vastuusta.

* W W

Taistelun aikana on ylempiarvoisen huomattavasti helpompi tulla eteen kuin alaisen jittda lin-
jat.

W OR W

Johtajan on henkilkohtaisesti kiytiva katsomassa haavoittuneita, ja timé hénen on tehtiva
usein.

W OR W

Jollette alituiseen vahvista ja vaadi kuria, on omaa syytinne, jos joukkojen voimat ehtyvat.
LLéihcle: Revue Militaire Suisse 10/76
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SUOMEN JOUTSENEN MATKASSA

OLLI KAARIA

Joulukuun 22. péivind 1981 on ku-
lunut 50 vuotta K/L Suomen Joutsenen
ensimmdisen valtameripurjehduksen al-
kamisesta. Koululaivan kahdeksalle
matkalle osallistui merivoimien kadet-
tiupseereja n. 130 miestd. Ensimmiiselle
matkalle osallistuin aliluutnanttina. Me-
riupseereiksi koulutettuja oli silld ker-
ralla 20 henkildd ja meitd on jélelld 3
nuorinta.

Nimi "Suomen Joutsen” lienee pe-
rdisin vuodelta 1565 jolloin Ruotsi—
Suomen laivaston amiraali Banerin lip-
pulaiva oli nimeltddn Suomen Joutsen.
Nykyinen Suomen Joutsen sai nimensi
1.11.1931. Kolmimastoinen terdsrunko-
fregatti oli rakennettu Ranskassa rahti-
laivaksi v. 1902. Muutamia vuosia myd-
hemmin alus oli myyty Saksaan kauppa-
laivaston péillystén  koulutuslaivaksi,
purjehtien “Oldenburg” nimisend. Suo-
men sotalaivaston kdyttdon fregatti os-
tettiin v. 1930. Alus vietiin heti Uuteen-
kaupunkiin telakoitavaksi ja peruskor-
jattavaksi oman laivastornme tarpeita
varten. TyOn otti vastaan Laivatelakka
o/Y.

K/L Suomen Joutsen on 96 m pitki
(vesilinjasta 80 m), leveys 12,30 m, sy-
vilys painolastissa 4,8 m ja uppouma
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2900 tonnia. Purjepintala-ala on 2200
m?, purjekerran paino 3 tonnia. Jo-
kaisella matkalla oli mukana kolme pur-
iekertaa. Isomasto ja keulamasto ovat
samanlaisia, isoraaka painaa 4 tonnia ja
pituutta silld on 27 m. Mastothan ovat
terdstd ja kolmiosaisia. Isomaston kor-
keus on wvesilinjasta 52 m. Rikiin tuli
korjauksen aikana Uudessakaupungissa
uutta koyttd 15 km ja uutta vaijeria 11,5
km.

Uudenkaupungin telakalia koululaiva
viipyi jokseenkin tasan vuoden. Sen ai-
kana uusittiin 14 kpl pohjalevyjd, a 1
tonnia. Lastitilat ja pédkansi purettiin.
Kivid sijoitettiin painolastiksi 1250 ton-
nia. Alus jaettiin kolmella vedenpitdvalld
poikittaisiaipiolla neljddn osaan. Pai-
kansi sai oregonméntyisen pinnan. Té-
hdn kiytettiin 6000 jm 3x5 tuuman
lankkua. Laivan perdén tuli hyttipaik-
koja 30:lle p&dllystdon lukeutuvalle. Vi-
likannen uusimisen yhteydessd saatiin
hyttitilat sotilasmestareille ynnd aliup-
seereille messeineen. Uuden vilikannen
keskiosaan sijoitettiin sairaala, apteekki,
1ddkdrin vastaanottohuone sekd 10 vuo-
depaikkaa potilaille,

Lisdksi koululaiva varustettiin kah-
della Skandia-moottorilia (& 200 hv) ja

potkureilla. Ahtaissa satamaviylissd
apumoottorit olivat tuiki tarpeefliset.
Nelji 10 tonnin politoainetankkia oli
konehuoneessa sekéd kaksi pientd gene-
raattoria sihkdvirtaa antamassa 300:le
valopisteelle.

Talouskoneita oli monenlaisia moneen
eri tarkoitukseen. Ol suutarin, réatilin
ja puuseppien tydhuoneet, paja, leipomo,
pesula, sauna, parturi, astian pesuhuone.
Suuret muonavarastot keula-
alavarastossa, my0s purjeita ja varus-
teita varten. Jidhdytyshuone, liha- ja pe-
runavarasto sekd kanttiini, olivat kaikki
keulassa.

Kadettikokelaat oli majoitettu miehis-
tén tapaan keulaskansseihin, joissa oli ti-
laa n. 100 miest#i varten. Vuoteina olivat
riippumatot, jotka pdivin ajaksi pantiin
kullekin varattuun kaappiin. Poydit ja
penkit oli kiinnitetty merenkdynnin va-
ralta kattoon. Ruokailun tai muun syyn
takia ne voitiin ottaa kdytt6on.

Purjehtimalla saavutettiin helposti 12
solmun nopeus. Suurimmaksi nopeu-
deksi mitattiin 16,4 s, siis yli 30 km tun-
nissa.

Opiskelua harrastettiin koululaivalla
jatkuvasti. Erilaisia oppijaksoja ja kurs-
seja jdrjestettiin koko henkildkunnalle.




i ahdeksan matkan aikana sai opetusta
n. 1000 miestd.

Henkilkunnasta 30-40 miestd kuului
yantahenkilékuntaan. Lihes jokaisella
matkaita oli pidasiassa samoja sotilas-
mestareita, aliupseereita. Niméi harvem-
min vaintuvat michet olivat n.s. péivi-
miehid, pifasissa talous-
henkildkunnasta. Nimi ammattinsa
tuntevat erikoismiehet olivat vapaina
vahtipatveluksesta. Esim. suutari, rdd-
i, leipuri, purjeneunlojat, pesulan hoi-
taja, puusepit olivat paivimiehid. Heihin
Luuluivat myds pastori, lddkdri, opetus-
upseerit ja jotkut varastomiehetkin.

Jokaiselle miehelle kuului laivassa
oma vastuualueensa, josta hin yksin-
omaan huolehti. Laivatarkastuksessa
kukin mies ilmoitti oman huoltoalu-
censa. Jokaiselle oli tarkalleen madritty
{ehtivi ja paikka eri hilytystapauksissa,
13 irroitus, — ja kiinnityshilytys 2) ank-
kurin nosto — ja laskuhilytys 3) tulipa-
iohilytys 4) vuotohdlytys sekd 5) laivan
jatd.

Syomen Joutsen oli tdydellisesti val-
mistautunut myds syksylld 1939 lihte-
méidn yhdeksidnnelle matkalleen. Presi-
dentti Kallio kielsi sodanuhan vuoksi ti-
min valtameripurjehduksen.

Sodan aikana oli koululaivamme
risuttuna emdilaivana ilman takilaa.
Viel# rashan palattua Suomen Joutsen
suoritti emilaivan tehtivid miinanrai-
vaajien huoltoaluksena. Tdmén operaa-
tion jélkeen luovutettiin laiva kauppa- ja
teollisuusministeridn kayttddn.

Kahdeksalla matkallaan K/L Suomen
Joutsen purjehti 53 kuukauden aikana
vhdeksdi kierrosta vastaavan matkan
maapallon ympdéri ja poikkesi 48:ssa sa-
famassa.

Kahdeksalle matkalle osallistui yh-
teensd 1018 miestd. Heistd on vield
elossa 346. Ainoastaan kolme miestd on
tehnyt kaikki kahdeksan matkaa. Van-
hin vield elossa olevista on 83 v. ja nuo-
rin on jo tdyttanyt 63. Vuosittainen kato
on viime vuosina lisidntynyt.

Kadettikunta ry:n

VUOSIKOKOUS

pidetddn lauantaina 13.3.1982. Kokouspaikkana on Kuntoutu-
mis- ja lilkuntakeskus PEURUNKA Laukaassa n 18 km Tikka-
koskelta. Kokouksessa kasitellaén sadantdjen 12. §:558 mainitut
asiat. Liilkenneyhteyksistd johtuen kokouspaivé aloitetaan varsin
aikaisin seuraavalla chjelmalla:
Klo 08.30 Valtuuskunnan kokous

10.00 Vuosikokouslounas

10.45 Vuosikokous

12.45 Paattjaiskahvit,
Valtakirjojen tarkastus tapahtuu klo 08.00 alkaen. Majoitus ko-
kousta edeltavani yond on llmavoimien Viestikoulussa Tikka-
koskella. Varuskunnan upseerikerho ja sen sauna ovat kdytetts-
vigsd.

KULJETUKSET

Keski~Suomen kadettipiiri huolehtii kujetuksista 12.3. ilialla Jy-
vaskyldstd Tikkakoskelle ja sieltd aamulla 13.3. Peurunkaan
sekd kokouksen paatyttyd Jyvaskyladn siten, ettd sieltd ehtii
Tampereen suuntaan kio 14.08 ja Pieksimaelle klo 14.10 1ah-
tevaan junaan.

ILMOITUKSET

Majoitus- ja kuljetustarpeesta seki osallistumisesta vuosiko-
kouslounaalie (256 mk) pyydetddn ilmoittamaan 5.3.82 men-
ness3d Kadettikunnan toimistoon puh. 90-665 739 tai 90-
665 137 lukuun ottamatta Keski-Suomen kadettipiiria, joka
huolehtii oman piirinsé ilmoittautumisista.

Hallitus

Asennusliike N. Lehtinen
Konepaja
26410 KAARO Puh. 438-32800

Suoritamme putkituksia laivoihin ja teoiflisuudelle.
Levy ja hitsaustdita.

Liité kotivakuutuksesi
Samposopimuk
saat sopimusalennuksen

seen

LA

sl

[P S

Tarkista myos
vakuutusmaara.

_ SSAMPO-YHTIOT

TULE MUKAAN
HIIHTOVAELLUKSELLE!

Vaellukset alkavat helmikuussa -82
Tarkemmat tiedot vaelluksesta
saat Poromiehen Majatalosta

Sinua palvelee kotoisasti

LAPISSA
Poromiehen Majatalo

TORVINEN & 993-72 141 LEHTOVAARA
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Nykyaikainen

[/ Y SUUR-LEIPOMO
= = Iapin Pakart Op
1

|

| 96320 ROVANIEMI 32
Lartz o TEOLLISUUSTIE 11 Puh. 991-21951
PAKARI
S TAKARIS  pAKARIRTA PARWAAT TUOTTEET

JALASJARVEN SAHKO OY

61600 Jalasjérvi
Puh. 964-60 159

NURMEKSEN
OSUUSPANKKI

Porokyla — Nurmes
Puh. 976-20800

OY TELEMERKKI AB

SAHKOKOJETEHDAS

Nuppulinna
Puh. 914-82363

POSION LEIPOMO

Konditoria-kahvio

97900 Posio — Puh. 991-421 031

RAKENNUSLUIKE
OLAVI RAUTASALO

Viitasaari — puh. 946-22350

FINNBOARD

Eteldesplanadi 2, puh. vaihde 661 381
00100 HELSINKI 10

RAKENNUSLIIKE
P. HOLOPAINEN

Ojakatu 1 C 33100 Tampere 10
Puh. 931-110411

Lappeenrannan
Rautakauppa Oy

Kauppakatu 32 53100 Lappeenranta 10
Puh. 8563-15 870

KARSTULAN APTEEKKI

43500 Karstula

LIIKENNOITSIJA
UNTO KUPARI

43640 HUMPPI Puh. 944-67 133

muotoicuy oy

OHUTLEVYALAN ERIKOISLIIKE
03100 NUMMELA
Puh. vaihde 913-23 300
Telex 12-2698

ASEKORJAAMO
JUKKA RANTA-ESKOLA

Rantakatu 38 86300 Ylivieska
Puh. 983-72 030

PUISTOMAEN PUU QY

PUUTAVARALIKE JA ROYLAAMO

Puistomdenkaty 47 20810 Turku 81
Puh. 157 062

Sahatavaraa — Listoja — Paneeleja — Puutavaran
sahausta ja hiyldysti — Kuljetuspalvelu

KOTKA — KORRO OY

Hiekkapuhallus ja lujitemuovityot

Takojantie 6 48230 KOTKA 23
& 952-23 400

Ravintola TAVINPYRSTO

MAANINKA
Puh. 971/511198

— Tanssia pe-la —
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AUG. LIPSANEN OY

Satakunnankatu 31
28130 PORI 13
Puh. 838—19 321

Ykkoslehti Vaasan [#8nissé

VAASA

on luotettava tiedonvilittaja
Pohjanmaalla

Elaketiedotustoimisto

Lénnrotinkatu 27 B
00180 Helsinki 18
Puh. 90—640 301

LEVYTUKKU OY

Soitinalan maahantuonti- ja tukkuliike
HELSINKI

Nakkila, & 939—72 400 & 26 178 jws sf e

SODANKYLAN SEMENTTIVALIMO

AHOPELTO KY
Puh. 99311 179

BETONIASEMA
Puh. 993-11 947 99600 Sodankyla

KOILLIS-LAPIN
SAHKO OY

Maakunnallinen sdhkdntuottaja —
ja jakeluyhtid

Vapaudenkate 8 B — KEMIJARVI - Puh. v. 992—12 701

ILMASTOINTIASENNUS
KUITTINEN & KASTINEN OY

80710 LEHMOQ
Puh. 973—83 208, 83 431

Pijjit-Himeen
® Puhelinyhdistys

"~ IRTEDIISUUDENMVOIM AT
INDUST RINS(RAEIIAB)

Kutojantie 8
02630 Espao 63 27160 Olkiluoto
puh. 90—623 522 puh. 938—18 220

TN

SUOMALAISTA LAATUTYOTA

Valmistamme lumenraivauskalustoa autolhin ja
traktoreihin. Rakennusten julkisivuien huoltohissit.

VIKMET OY

Hernepellonkuja 4, 00560 Helsinki 86. Puh. 799 233

OY MEC-RASTOR AB

Satamakatu 4, 00160 HELSINKI 16

HOCKERTIN
SEURAAJAT OY

Kaivokatu 14
94100 KEMI 10

EFFOA=

SUOMEN HOYRYLAIVA OY

HOTEL
INTER-CONTINENTAL

Puh. 90—441 331
Mannerheimintie 46
00260 Helsinki 26

ETELA-SUOMEN SANOMAT

— Maakunnan ykkoslehti —
Lahti
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Oulun Keskus-Optiikka

Isokatu 28, Ouly, puh. 12 684

VALINTA _
KAARTOJARVI

KERAVA puh. 245104

Loviisan Puhelinosuuskunta

Sibe!iuks_enkatu 3 Loviisa
Puh. 915-531851

Sanomalehti

POHJOIS KARJAI.A

maakunnan kakkoslehti

75 v. Karjalaista tybvienlehted
Pamilonkatu 1 80101 JOENSUU 10
Puh. {973} 26301

Rakennustoimisto
KONTE OY

Kauppapuistikko 26, puhelin 115891
65100 VAASA 10

Painoratas Oy

Suvilahdenkatu 6 C
Helsinki 50. 2738755

Swﬁl ]

85310 SIEVI as
Puh. 983-85040

MISSTEX OY

Naisten pukinetehdas
muodikkaita takkeja, leninkejd ja hameita

Puh, 983-52323 86600 HAAPAVESI

SAHKO—-INSTO

Purokatu 8 21200 RAISIO
Puh. 782166

SHRTOTEKNIIKKA

SITE OY

/“‘*\-\\ & 965-54351 Telex 72-173

YIo-Tehtaat Oy

33480 Yldjarvi

— Maatalouskonetehdas —
Puh. 931-480666

VAIHTO-SAHKO OY

Runeberginkatu 19 48200 KOTKA 20

63100 KUORTANE — FINLAND
Puh, 952-181222
Eteldharju 2 07950 LOVIISA

Puh. 915-52023

Sahkoalan tukkulilke eteldisessd Kymenlaak-
S0ssa

MAINOS- JA VAPAA-AJANLAKIT

TKeskimtien Neulomo

60800 ILMAJOKI, puh, 964-56 288

Leipomo
J.W. Virtanen Oy

Kasarmikatuy 4 HELSINKI 14
Puh. 636854

Tervetuloa tutustumaan hyviin tuotteisiimme.

OMPYHTYMA 0OY

RAKENNUSTUOTANTO
KONEPAJA
Messipojantie 20/27

PL 312, 80501 QULU 50

RAJAVILLE
BETONITUCTETEHDAS
Mittamiehentie 4

Pl 311, 90501 GULU 50
Puh. 981-346 344
Teleks 32335 rajou sf

Puh. 981-341 322
Teleks 32324 omp sf

ARVO WESTERLUND OY

KUTOJANTIE 6 » 02630 ESPOC 63 90-523 511
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KYMMENEN KYSYMYSTA

Kylkirauta aloittaa tassé
numerossa uuden palstan
"Kymmenen kysymysta”.

Talld palstalia tullaan kysy-
maan asiantuntijoilta ajan-
kohtaisista asioista. Ensim-
maisend vastaajana on paae-
sikunnan suunnitteluosaston
paallikkd, everstiluutnantti J
A Niska.

Mitd tarkoitetaan puolustusvoimien hallinnollis-
taloudellisella suunnittelulla?

Silli tarkoitetaan vapaasti muotoiltuna kaikkea sitd suun-
nittelutoimintaa, johon  perustuen  puolustusvoimien
henkilésts- ja materiaalivoimavaroja pyritddn kiyttimiin ja
hankkimaan, jotta puolustusvoimien toimintaedellytykset
olistvat joka hetki parhaat mahdolliset niin rauhan-, sodan
uhka-ajan- kuin kriisin ajan tehtdvien hoitamiseksi. Se on siis
puolustusvoimien kaikkien toimenpiteiden yhteensovitta-
mista siten, ettd saavutetaan kiytettivissi olevien voimava-
rojen puitteissa optimaalinen tulos,

Sotilaallinen suunnittelu yhtdiltd antaa hallinnollistalou-
delliselle suunnittelulle ja toisaalta saa siltd perusteita ja ta-
voitteita.

Onko puolustusvoimien hallinnollistaloudellinen
suunnittefu vain sen sisiinen asia?

Fi, se on osa koke puolustushallinnon ja sitd kautta val-
tion suunnittelujirjestelmid. Ajallisesti se jakautuu n 15,5 ja
1 tunnin aikavilin kattaviin suunnitelmiin, jotka tunnistetaan
esimerkiksi PTS-, Toiminta- ja talous- sekd vuotuisina varo-
jen kdyttdsuunnitelmina, Budjettiesitys on myds eris, vuoden
aikavilin kattava suunnitelma valtion toiminnasta ja sen ra-
hoituksesta.

Miksi puolustusvoimat esittivét III parlamentaa-
riselle puolustuskomitealle, ettd sotilaallisen maan-
puolustuksen méadrdrahojen reaalisen vuotuisen
kasvun olisi tullut olla ainakin +5 % vuosina
1982--867

Koska 5 %:n kasvutrendin, joka olisi vastannut II PPK:n
kasvusuositusta vuosille 197781, avulla vuosina 1982—86
ja siitd eteenpiin, olisi turvattu puolustusvoimien suoritusky-
vyn kehittdimispddmidrien saavuttaminen I5 vuodessa eli
vuoteen 1997 mennessi. III PPK:n suositus vastasi kuiten-
kin vain +3,8 9/v-trendifi — silti hyviksyen pitkén aikavilin
kehittdmispddmisrat.

Milloin Iaaditaan puolustusvoimissa vuoden
}983 menoarvioehdotus? Entd milloin Toiminta-
ja taloussuunnitelma 1984—88?

Budjettiehdotus -83 laaditaan alkuvuoden aikana 1982 ja

1Pv:n TTS 198488 valmistuu lopullisesti syyskuun 1982 ku-
uessa.

Mika ero on kiintedlld ja kdyvilld hinnalla (hin-
tatasolla)?

Kiintedlld hinnalla (-tasolla) tarkoitetaan tietyn ajankoh-
dan tai {ndeksiarvon mukaista "markkaa”. Kéypé hinta on
maksuajankohdasta riippuva, senhetkinen “markka”. Esi-
merkiksi vuoden 1982 tulo- ja menoarvio on laadittu vuoden
1982 arvioituun, keskim##raiseen, kdypain hintatasoon. So-
tilaalliselle maanpuolustukselle budjetoidut menot (lisimeno-
arviot ml) vuonna 1981 olivat noin 3.033 Mmk, mik3 vastan-
nee vuoden 1982 kiintedssd hintatasossa noin 3,4 Mrd mk.

On todettu, ettd puolustusvoimien budjetti jéi
vuodelle 1982 noin 300 Mmk alle III parlamentaa-
risen puolustuskomitean tason. Kuitenkin suositus
oli 3 240 Mmk ja budjetti 3 272 Mmk. Miss3 piilee
villakoiran ydin?

III PPK suositti vuoden 1981 hintatasossa puolustusvoi-
mien vuoden 1982 menoiksi 3 240 Mmk. Jos inflaation
nousu arvioidaan [ 1—12 %:ksi, niin summan olisi tullut olla
noin 3 600..3 630 Mmk vuoden 1982 hintatasossa.

Vuoden 1982 valtion tulo- ja menoarviossa to-
detaan, etti maanpuolustuksen menoihin kiyte-
taan yhteensd 3 571 Mmk. Kuitenkin julkisuu-
dessa my0Os mainitaan, etti puolustusvoimille on
ehdotettu vain 3 272 Mmk. Missi vika, vai onko
sitd?

Maanpuolustusmenoiksi lasketaan valtion tehtdviluoki-
tuksen mukaan (tehtiiviin numero sulkeissa)

— hallinto (150) eli puolustus-

ministeridn menot . ...... .0 . 47 Mmk
— sotilaallinen maanpuolustus
(160} oo i 3272 7
— taloudellinen maanpuolustus
(70) e e e 253 7
3571 Mmk

Erikseen on vield todettava pédédluokkakohtainen tarkas-
telu. Siten 27. PI (puclustushallinto), sisdltdd kaksi ensim-
maistd tehtdvid (3321 Mmk) ja viimeinen tehtidvd kuuluu 32.
pidluokkaan eli kauppa- ja teollisuusministerion hallinnon-
alaan.

Miten paljon on voodeksi 1982 valtion budje-
tissa ehdotettu kdytettiviksi puolustusvoimien va-
rustehankintoihin?

Yhteensd on esitetty vajaa 850 Mmk, joka muodostuu
seuraavasti:

— perushankinnat ........ ... 0 0. 367.2 Mm
— HUSIMEA L et e 3650 7
- uusinta kdytostd poistatun
tilalle ... .o e 0 -
— telakkateollisuuden
tybllisyyden ylldpito ..........ooun 16.65 ”
849.85 Mmk

Miten suuren osuuden varustehankinnat muo-
dostavat puolustusvoimille vuodelle 1982 ehdote-
tuista menoista?

Varustehankinnat edustavat kaikista menoista noin 26 %.
Muu jakautuma on

— varsinaiset virkapatkat ...... ... il 30 %
— asevelvollisten ylldpitomenot . ............... i1 %
-~ koulutuksen erityismenot ......... ... ..0un 1%
— varustuksen kidyttd ja kunnossa-

PILO o e 17 %
— kiinteistd- ja muut menot . ... ... e 15 %

Suomen aseviennistd on puhuttu ja siti on
erailld tahoilla kauhisteltu viimeaikoina. Kuinka
suuri se oli esimerkiksi vuonna 1980 miljoonina
markkoina ja kuinka suurta osuutta se vastasi ko-
konaisviennistd?

Arvo oli 25 Mmk ja kokonaisviennistd 0,06 prosenttia.
Vertailun vuoksi todettakoon, ettd vuonna 1980 luvut olivat

Ruotsissa 1820 Mmk eli 1,5 %
Itdvallassa 1300 Mmk el 2,2 %
Sveitsissi 681 Mmk eli 0,7 %.
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HALLITUS

OSOITE

PE Oper.os: PL 919 0010 Hki 10...........
‘SOK PL 460 00101 Hki 10

..................

Viipurint. 21 A 7, 13210 Hameenlinna21........

Punavuorenk. 14 B 32, 00150 Hki 15

OSOITE

EsikK, P1 11, 00861 Helsinki 86
TaistK PL 5, 04401 Jarvenpdd ...............
HimRIPPLG, 15701 Lahti70 .. .......... ...
PsPrK PL 5, 13701 Parolannummi . ...........
VudPrPL 5, 10641 Dragsvik .. .vvviiinnnnns
ViestiR/RadK PL 5, 11311 Rithimdki31 ........
E/TurltPsto PL 5, 20811 Turku 81...........

P Ruotsalainen (pj} YK-KoulK PL 5, 38841 Niinisalo .............

Puheenjchtaja kenrm M Vanonen
Varapuheenjchtaja maj P Heinrichs
VALTUUSKUNTA

Puheenjohtaja kenrl J Pajuia
TOIMISTO

Toiminnanjohtaja kom R Waris
Toimistonhoitaja rva M Lehtinen
KADETTIPIIRI SIHTEERI

Helsinki kapt J Nousiainen
It#-Uusimaa kapt R Piira

Lahti ylit T Hyvénen
Himeenlinna ylil S Xoponen
Linsi-Uusimaa il O Bjérkman
Rithimaki Itn A Salo

Turku kapt K Siiki
Niinisalo kapt

Sdkyld ylil J Roinne
Pirkka-Hime * kapt E Helorinne
Keski-Suomi kapt K Héméldinen
P-Kymenlaakso  ylil V Lillberg
Eteld-Karjala kapt R Mirola
Mikkeli kapt Y Vehvildinen
Savonlinna kapt J Rouhe
Hamina kapt L Lind
K.uopio maj P Jouko
Pohjois-Karjala  kapt P Haapalainen
Vaasa ylil H Ahola
Sein#joki ylil V-M Heinijoki
Kokkola kapt K Rantanen
Oulu kapt N-K. Malmivaara
Kainuu ylil J Miki-Kokkila
Lappi ltn M Sahrakorpi
Kadettioppilas-

kunta kad J-P Haltia

24 C12,27910 Huovinrinne .................
TamISpE PL 37, 33541 Tampere 54 ...........
Anttonink, 2 G 16,40250 Jyviskyld25 .........

Pilvilinna C 30, 45100 Kouvola 10 ........... ‘

PO PL 35, 53601 Lappeenranta 60 ...........
MikSpE PL 57, 50101 Mikkeli 10............
SaviSpE PL 12, 57101 Savonlinna 10 .........
RUK PL 54, 49401 Hamina ................
SKSIE PL 80, 70101 Kuopio 10
JoeSpE PL 55 80101 Joensuu 10 ............
VaaRPsto PL61,65101 Vaasa 10 .............
TlmaSK PL5,62201 Kavhava .. ..............
Pikiruukki 55 A, 67200 Kokkola 20 . ...........
1. ErAutoX PL 87, 90101 Quiju 10
Rak4 A6,87600 Kajaani 60 ................
Varuskunta 6 D 15, 99790 Jadkirikangas

------------

KadK,PL7,00861 Hki86 ..................

PUHELIN

90-625 801
90-650 611

917- 68171

80-665 137
80-665 739

PUHELIN

90- 68601
90-251491
918- 40811
Nn7- 2071
911- 13760
914- 35071
521-359200
930- 36050
938- 70200
931-615440
941-211311
§51- 21161
953- 12900
955- 10777
957- 22704
952- 43020
971-222422
973- 25211
961-114361
964- 80500
968- 14466
981-224833
986- 25751
993- 12951

90- 68601
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UUSI SHARP
ENNATYSKONE

Maailman pienin kopiokone.*)

Ennitysmiisen tarkka kopiojalki.
Allistyttdvin toimintavarma.
Lapsellisen kevyt siirtad.
Hiammistytravin nopea. Hintansa vidrtt.

iy

DCOE OO0 0 S E Gy A

WERTEEN

ALLISTYTTAVAN
TOIMINTAVARMA

Tule turustumaan paikan pille. Tulet nikemiin omin
silmin Sharp SF 750 Enniityskoneen ylivoimaisuuden.

*} Maailman pienin tavalliselle paperitle kopioiva kone.

finnculator oy

Pulttitie 16. 00810 Helsinki 81
Puh.890-7554433

Suomalainen elektroniikkateollisuus
Onko yrityksesi pddpaino
elektroniikkasuunnittelussa ja markkinoinnissa!

Kun analysoit toimintaasi ja kannattavuuteen vaikuttavia
tekijsité saattaa olla, ettd havaitset alihankkijan kaytén mo-
nella tavalla edulliseksi.

Me clemme alihankkija kun Kysymyksessa on

Virtapiirilevyjen valmistus ja kokoonpano

Uusitun konekantamme ja juuri vaimistuneen tilojemme laa-
fennuksen ansiosta voimme palvella Teita entistd joustavam-
min sek& takaamaan laatumme korkean tason piirilevyjen
valmistuksessa ja kokeonpanossa.

Toimitusaikamme protosarjoille on 3—4 pv. ja tuotantosar-
joilte 3—4 viikkoa,

NYKY-OFFSET KY

Kiliskinkatu 5, 00550 Helsinki 55

PL 5, 64700 TEUVA
puh. 90-765 655

puh. 962-72141
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Lowmaan Kirjapaino Laimaa. Puhelin no 1.

. TATTE ma Ty JuLn 6ppeRan |
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"m,,|lml.'.h-mau:- “sentiv polin ' Maden pubabden, cfiteimicn o

Wy Toaclngen fauirr L f Mo

Nykyddn valmistamme
aikakaus- ja
Jdrjestdlehtid

“miellyttividn asuun, nopeaan ja kohiuus-
hinnoilla.”

LOIMAAN KIRJAPAINO

KOULUKIIA K 1 32200 1 OIMAA PUH 92331232
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Vapaussodan huoltoséition puolesta Kadettikunnalle luovuttivat Sinisen ristin soljella
1917—1918 s#ition puheenjohtaja kenrl Jukka Pajula ja maj Leo Rimpinen. Sen otti
vastaan Kadettikunnan hallitus puheenjohtaja, kenrm Matti Vanosen johdolia.

Helsingin kadettipiirin kunnianosoitus 27.1.1982 Hietaniemessa. Sepeeletti laskevat evl
P Havu, evl evp R Pietild ja evl evp J Muttonen

AAMULLHTI

sata vuotta uutisia
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Korjauksia v 1982
merkkipaivaluetteloon

50-vuotta
Hirvonen, Lassi Seppo kom-
dri 27.mek 16.10.82, on jidnyt
Simola, Eero Antero maj
44 .k 16.11.82, merkkipédiviluette-
lossa samoin kuin matrikkelissa-
kin on virheellisesti 16.1.82.

Toiminnanjohtaja

Jasenmaksu

Vuoden 1982 jdsenmaksu paé-
tetdin vuosikokouksessa, jonka
jilkeen maksukortit postitetaan.

Hallitus tulee esittimiin jdsen-
maksuksi 50 mk, jota myds val-
tuuskunta on  kokouksessaan
20.11.1981 pdittinyt snositella.
Jdsenmaksukortiston tietokone-
kisittelystd ja toisaalta yli 60-
vuotiaiden  jdsenten vapaaeh-
toisesta maksuhalukkuudesta joh-
tuen maksukortit ldhetetdfin kai-
kille jasenille, mutta sd&intdjen 18.
§:n mukaisesti jisenmaksu on
VAPAAEHTOINEN kuusi-
kymmentd (60) vuotta tdyt-
tdneille.

Tissd yhteydessd todetaan Kii-
tollisuudella, ettd vuonna 1981 la-
hes 800 yli 60-vuotiasta on mak-
sanut vapaaehtoisen jisenmaksun
ja silld on ollut erittdin suuri mer-
kitys Kadettikunnan taloudelle:

Hallitus

Tukimaksu

Omatoimisen rahoitusosuuden
lisadmispyrkimyksistd huolimatta
joudutaan edelleen varsin huo-
mattava osa  Kadettikunnan
menoista kattamaan apurahoilla
ja tukimaksuilla. Tistd syystd
Kylkiraudan N:o 1/82 mukana
on entiseen tapaan kortti “Tuki-
maksu Kadettikunnan maanpuo-
lustusaatteellisen tydn hyviksi”,
jota mahdollisimman monen toi-
votaan kiyttdvdn sopivaksi kat-
somallaan rahamidrilla.

Hallitus




SENAISYYSPAIVA

LAHDESSA

Iisendisyyspdiviid 6.12.-81 vietettiin
Lahdessa jo perinteisin juhlamenoin.
Lahden veteraanien vhteistyGelin toimi
likkeelle panevana voimana ja jarjesti
mimn Kansalaisjuhblan Lahden Urhefiuta-
lolla, Vilitdmisti tdmédn jilkeen alkoi
Lahden Sotilaspiirin johtama paraatikat-
selmus ja ohimarssi, jonka vastaanotti
eversti Olli Tikka. Paraatiin otti osaa
erittdin  suuri joukko sotiemme vete-
raaneja ja reservildisii, llahduttavaa on
se, ettéi Lahden koululaiset olivat nou-
datianeet Lahden Sotilaspiirin pédllikdn
kutsua ja osallistuivat pitkdnd rivistdnd
ohimarssiin. [lalia ofi Upseerikerhon
Jirjestimé vastaanotto, joka jatkui Lah-
den Kadettipiirin juhlatanssiaisina,

Kaikki Lahden lukioiden ja peruskoulujen yldasteet {yht 18) noudattivat sotilaspiirin
piillikén kutsua saapua varuskunnan joukkojen ja maanpuolustusjirjestdjen yhteiseen
katselmukseen ja ohimarssiin 6.12.-81.

VUOSIPAIVA LAHDESSA

Lahden Kadettipiiri jdrjesti 28.0l.-
1982 wvuosipdivédn liittyvédn iktajuhlan.
Varuskuntasoittokunnan soittama
Ateenalaisten laulu aloitti juhlan ja en-
tinen puheenjohtaja evl A Pérssinen toi-
votii vieraat tervetufleiksi. Juhlavan illal-
fisen aikana esitti 40 henkinen Lahden
Mieskuoro komean ohjelman. Poytipu-
heessaan kenrm K Ruutu muistelj varik-
kiidisti kadettiperinteeseen liittyvid tapah-
tumia,

Varuskunnan uusi luutnantti kumosi
urheasti terfivin limpimin maidon,
lonka jilkeen tanssiaiset aloitettiin van-
hoilla 1ansseilla. Perinteinen Juuan-Ville
lauiu kajahteli kursseittain eri sivelilld.
Ryhdikkidng pifitdkseni laululle esiin-
tyi seitsemin michen voimalla juhlapu-
kuinen kadettiryhmi, Kadettipiirin alu-
cella asuvien kadettien paikallaolo oli
omiaan juhlistamaan tilaisuutta. Tastd

!'\‘uuluu suuri kiitos Kadettikoulun johta-
falle.

Tanssiaisct jatkuivat varusmiesorkes-
IL:I‘ln silestykselld iloisessa tunnelmassa.
\'yuosijuhla oli tyylikds pédatés Lahden
Kadettipiirin viredlle toimintavuodeile.

Kadettikunnan vuosipiivind Lahden Kadettipiiri laski seppeleen Lahden sankarihau-
dalle. Seppeleen laskivat kenraalimajuri Juhani Ruutu, Lahden Kadettipiirin varapu-
heenjohtaja kapteeni Pentti Lantta ja Lahden Kadettipiirin sihteeri yliluutnantti Timo
Hyvdnen.
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18. kadettikurssi
45 vuotta

15.5.81 kokoonnuimme iltajuhlaan
Kalastajatorpalle.  Raffu  Bickmanin
Jimpimien tervehdyssanojen jélkeen siir-
ryitiin illallispdydén 4dreen. Perinteisten
laulujen kavalkadi Teemu Linnalan sées-
timind toi mieleen nuoruuden ajat.
Jorma Jirventaus kurssipuheenvuoros-
¢aan kisitteli kadettihenked ja sen niyt-
t44 viime sodissa, jotka verottivat vel-
jiemme lukua kolmanneksella. Hauska
ylldtys oli Mirja Haukkalan feministinen
runopuhe miehille — ja naisillekin. Rat-
toisa yhdessiiolo jatkui tanssin tahdissa
pikkutunneille saakka.

16.5. kdvimme 13. kurssin kanssa
kunnianosoituksella Hietaniemessé.
Liksiiislounas Mestaritallissa pé#tti kai-
kin puolin onnistuneen juhlamme.

Heikki Huttunen

23. Merikadetti-
kurssi kolme-
kymmentavuotias

Juuri joulun alla tuli kuluneeksi kolme
vuosikymmentd siitd kun me 23. Meri-
kadettikurssin oppilaat, innokkaat ali-
luutnantit ja muutamat vanrikit as-
tuimme kunnioitetun opinahjomme tur-
vallisista suojista tydn arkeen, vastuu-
seer, kohtaamaan kukin omaa tule-
vaisuuttamme. Vuodet ovat vierineet,
olemme kulkeneet kukin omia teitimme.
Kurssimme ehyt toveruus on ajan saa-
tossa heijastunut konkreettisesti sidfin-
nollisissd  juhlapdivdn  vietoissamme,
merkkipdivdonnitteluissa ja arkisissa
kohtaamisissa. Aikaetdisyyden kasva-
essa olemme voineet kaikki tehdd yh-
teisen vanhan havainnon: Koulumme
antoi meille vahvan perinndn ja hyvin
pohjan eliméllemme. Siitd kiitos sil-
toisille kouluttajillemme ja koko Meriso-
takoululle. Juhlapdivinimme meilld oli
ilo todeta opinahjomme voimakas kehi-
tys. Jatkukoon Merisotakoulun "purjeh-
dus™ edelleen vahvassa mydtédisessd.

Juhlapdiviimme pieni kurssimme
vietti jo varsin perinteiseen tapaan. Sii-
hen kuuluivat kunniakfiynnit kurssivel-
Jjiemme Frans Bergholmin ja Eero Reko-
lan, kadettiviizpelimme haudoilla sekd
Hietaniemen sankariristilld ja Suomen
Marsalkan haudalle. Keskipdivin vie-
timme kadettiaikaisen joukkueenjohta-
Jamme, opinahjomme nykyisen johtajan
k.f.lmmodori Erik Wihtolin hoivissa "Ki-
vikaleerissa” ja sen lisdrakennuksissa.
Paljon oli omista kadettiajoistamme

Wwﬂwm%mm -

23. Merikadettikurssi juhlapfiviniin kunnianosoituskdynnilld Merisotakoulun sankari-
taulujen ffiressi. Puhumassa kadettivanhin, komentaja Torsten Granbohm.

muuttunut vahvasti positiiviseen suun-
taan, entinen sairaalarakennus ja péira-
kennusta vastapditd oleva entinen
asuinrakennus olivat kokonaan Meriso-
takoulun kiytdssd. Tilavat ja viihtyisit
olivat kadettien opiskelu-, asuin- ja oles-
ketutilat. Uusi planetaario oli my&s voi-

makkaan kehityksen symboli. Siité vain
eteenpidin vanha kunnon opinahjomme
oli yhteinen kadettivanhimpanme Tors-
ten Granbohmin esittdmiin kiitoksiin lit-
tynyt ajatuksemme tidmén sisiltdrikkaan

Oppilaskuntamme  puheenjohtajan
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Aimo Pajusen Seija puolisoineen jirjes-
tamd viihtyisi vastaanotto pohjusti mie-
fuisalta tavalla illalla my8hemmin viettd-
miimme juhlan jatkoa avec. Toveril-
linen yhdessdolo, mukavat puheet ja
tanssikin loivat kauan muistoissa siily-
vin tunnelman. Aika tuntui kuluvan ai-
van liian nopeasti. Idn karttuessa tuntu-
vat yhteiset kadettiajan kokemukset jat-

kuvasti kirkastuvan ja vahvistavan kes-
kindisid siteitimme. Nykyajan kii-
reisessd maailmassa timé on erés arvok-
kaimpia asioita, ldhde, jolta itsekukin
voimme ammentaa voimaa arkisiin toi-
mimme.

Kurssimme 30-vuotisjuhlapdivin tun-
nelmia vahvensivat paitsi kunnioitettujen
kouluttajiemme majuri Rainer Grénhol-

min ja kommodori Erik Wihtolin mu-
kanaolo sekd Sirkka Rekolan ja Heji
Bergholmin osallistuminen, ylldtysten yl-
ldtys llpo Tompurin saapuminen Atlan-
tin takaa sekd Jan Klenbergin samaksi
pdiviksi sattunut yleneminen vara-ami-
raalin arvoon. Vield kerran kadettitove-
rien puolesta onnea.

ML

46. kadettikurssi 20-vuotta
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Vuonna 1961 puolustusvoimien yli-
padllikkd nimitti Kadettikoulusta val-
mistuneet upseerit vitmeisen kerran vin-
rikin virkoihin ylentden samalla vinri-
keiksi.

Tapahtuman kunniaksi 46. kadetti-
kurssi vietti valmistumisensa 20-vuotis-
juhlaa 24.10.1981.

Perinteiseen  seppeleenlaskutilaisuu-

teen ja lounasruokailuun Kadettikoululla
sekd nykypdivin kadettikoulutukseen
tutustui  Kadettikoulun johtajan opas-
tuksella 38 kurssilaista vaimoineen. Ilta-
Juhlaa vietettiin menneitd muistellen Ka-
tajanokan Kasinolla.

Seuraavan kerran kurssi kokoontuu
25.vuotisjuhlan merkeissd vuonna [986.
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KIRJALLISUUTTA

Mitd evp luki jouluviikolla

Martti Sinerma:
Adolf Ehrnrooth
sodan ja rauhan
nadyttamolld
WSO0Y 456 sivua

Aatelismies ja sukuperinteiden vaalija,
intomielinen Isdnmaan mies, kadettikuo-
pus, rakuunaupseeri ja olympiaratsas-
taja, sotaurho, Siiranméen ja Ayréipiin
sankari, Marskin ritari, kaunopuhuja ja
kouluttaja, malliaviomies, metsistdji ja
luonnon ystivd, "Kolmen kissan ken-
raali”, — was willst du noch mehr? Kas,
siind aiheita, joiden paneminen jirjestyk-
seen ja muistelmakirjaksi on jo sekin
homma sindnsd. Sanottakoon kuitenkin
heti alkwun, ettd everstihmutnantti
Sinerma on selvinnyt urakastaan puh-
tain asein ja kiiltdvin kannuksin.

Arvaan, ettd suhtautuminen timén te-
oksen sankariin saattaa olla ennakolta
hieman erilainen, riippuen siitd, tunsiko
miehen jo nuoruusvuositta vaiko sodan
ajalta tal sitten ei ollenkaan. Lopputu-
[oksesta tuskin kuitenkaan ei voitane
olla eri mieltd: “Hans hela vérld var
drans filt/ddr stod han glad, var han sig
stilt/i eld, i blod, i frost, i svilt...” Tai
kadeitikielelld sanoen: "Constantem de-
corat honor™.

Allekirjoittaneen ja A. E:n ensi tapaa-
minen ajoittui kesddn 1920, jolloin hel-
sinkildisnuorukainen oli tutustumassa
suomenkieleen lapsuuteni maisemilla Sa-
von sydinmaalla. Kalasteltiin ja sammu-
tettiin yhdessi muuan tulipalokin, mutta
yhteisend paloi rinnassa sammumaton
sukuperintd, into “teit” isdin astumaan®.
Ei siis thme, ettd olen lukenat timén kir-
jan aivan erikoisella hartaudella ja kiin-
nostuneena aina detaljeja mydten. Niistd
muutama laitamerkintd.

Tuchon tapaamiseernme koulupoi-
kina Rautalammilla menndkseni, niin
kyli sielld puhuttiin muutakin kuin pelk-
kdd suomea, mitd M. S. tietenkiin ei
veinut arvata. Mm kuulin Aatun puhu-
van ditini kanssa - paitsi ruotsia —
my0ds ranskaa. Roschierien koti, missd
A. E. tuolloin asusti, oli my0s kaikkea
muuta kuin maalaistalo; se oli koko pité-
Jdn kulttuurieldmin keskus, missd maan-
kuulat runoilijat ja sdveltéijit ja utkomai-
denkin taiteilijat vierailivat. (Ehroroot-
hien kahdesta o:sta johdannaisena sain
mindkin kirjassa sukunimeeni yhEmii-
rdisen o:n, mistd en suinkaan ole pahoil-
lani!}

Sinerma on saanut tyyliinsi suju-
vuutta. Erikoisesti kiinnyin lukuihin Pa-
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fuu Lappeenrantaan ja Mannerheimin
vieraana, mutta kylldhdn kirja on toki
kiinnostava kautta linjan. Mm se kdy
jopa johtamistaidon oppikirjasta. Kart-
taa ehkd olisi kaivannut, kun nuo sotata-
pabtumat oli noinkin tarkkaan doku-
mentdarisesti kerrottu. Siiranmden sitke-
asta puolustamisesta ja kelpo komenta-
jan  katkeruudesta miestensd unohta-
misen suhteen kerrottaessa tulivat mie-
leeni 50 vuotta sitten suomentamani Jarl
Hemmerin runosikeet “"Unohdetun jalki-
joukon laulusta™:

U— — Jétit meidit, of Swomi, niin

unohtaen;

olet joutunut uusille ieille.

Mut el kerjdtd palkkaa, — kas, koh-

talo sen

Jo on tuskina maksanut meille.

Toki muistamme dédnesi vardhtelyt,

avunhuutosi silmdt veessd...

Olit rampa ja kuumeessa niftnkuin me

nyt

Ja me syoksyimme tykkien eessd"”,

Vield muutama sitaatti kenraali A,
E:n painotetuista lausumista: “Puolus-
tustahdon puuttuessa ovat aseet ilman
arvoa™. — "Jos kesdlld 1944 nykyiset so-
taveteraanit olisivat lakkoilleet, niin td-
min pdivin Suomessa ei lakkoja olisi”.
- "Me emme hivinneet kumpaakaan
sotaa. Hin, joka ajatteli 'Suur-Suomea’,
Vienan ja Aunuksen liittAmistd, havisi
sodat™. — “Poliitikkojen piitehtéving
on katsoa, etté heidét valitaan uudelieen
ja ettd he pysyvit pinnalla®. Ja vield: —
"Hyvinvointi €1 saa nousta piddhin. Se,
joka ostaa kaiken mitd haluaa, joutuu
joskus myymadin kaiken minka omistaa.
— — Tulevaisuutta silmélld pitden olisi
korkea aika panna jarrut pdille”. Vie-
ldpd luvalla sanoen — kolmella Aatun
drrilld korostaen. — Kiitos kirjasta!

Mauri Sariola:
Jilleenrakennettu

maa

Gummerus 263 sivua

Kaksi romaania vuodessa, parhaina
kolme, sellainen on Sariclan tuotannon
tuttu tahti. Ja tutulta tuntuu myds tyyli
— samoine miehelle tyypillisine teho-
keinoineen. Yksi niistd on vieraspe-
raisilld sanoilla keikaroiminen, mikd vai-
kuttaa ristiriitaiselta, kun kirjailija muu-
ten suorastaan pursuaa rehevid kansan-
omaisuutta  sananparsineen, kaskui-
fuineen. Nytkddn ei hukija ehdi kuin si-
vulle 6, kun jo tOrm#d resignaatioon.

Ambivalentti tuleckin sitten vastaan
vasta sivulla 73 ja cksklusiiviseen chdi-
tddn tutustua kun ollaan jo loppupuolis-
kolla. Niin ettd tdss# suhteessa on kri-
titkki otettu varteen.

Hieman hidasta jahkailuahan nidkyy
tuollaisen jAfimiverisen humupekan kas-
vattaminen tdysmittaiseksi kansalaiseksi
ofevan, vaikka alkuvuosien karrieeri su-
juikin tavanomaista nopsemmin. Mutta
toppdileehdn se fiksumpikin mies, siind
tekiji on aivan oikeassa. Ja kirjan sattu-
vimpia sanontoja onkin, ettd onko
yleensd kukaan “niin pirun hulle kuin
mies nuoruudessaan”.

Téissd trilogiansa kolmannessa osassa
M. §. kuvailee sotienjélkeistd Sotevan ai-
kaa 1940-luvun toisella puoliskolla ja
sen hin tekee tunnustusta-ansaitsevalla
tavalla. Olihan se sellainen historiamme
jatkovaihe, jolloin mahdoton todella teh-
tiin mahdolliseksi — ja jatkoksi kaiken
paille jiirjestettiin vield olympiahistorian
parhaat kisat. — Teos tdydentdd sarjan,
jonka edefliset romaanit muistamme ni-
milld Talvisodan vdnrikki ja Jatkosodan
kapteeni. Ehjd kokonaisuus.

Reino Hirviseppd

Taisto Huuskonen

TERASMYRSKYSSA
WSOY

Myyntimenestykseen yltineen “Laps’
Suomen” kirjan tekiji Taisto Huus-
konen on omaeldmikerrallisen tuotteen
jilkeen ldhtenyt sotaromaanin tielle,
missd omat kokemukset lienevit osal-
lisina. Eikd jilki ole mitenkd&n huonoa.
Painvastoin Terdsmyrskyd voidaan pi-
tdd mielenkiintoisena lukuromaanina,
missd Tuntematfoman tapaan litkutaan
sammakkoperspektiivissd.  Muutenkin
Huuskonen on saanut henkildkuvauksis-
saan voimakkaasti vaikutteita Linnalta.

Paikannimet puuttuvat ldhes tyystin
kirjailijan kerronnasta, mitd voitaneen
pitdd erddnlaisena tyylikeinona. Raja-
joki mainitaan, mutta Vuoksesta vain
puhutaan “virrasta selidn takana” tai
"Tuonelan jokena™. Silti paikka on sel-
viisti tunnistettavissa. Samoin kiy Ay-
ripdén-Vuosalmen maaston sekd ko-
mentajista mm. Adolf Ehrnroothin
osalta. Viime mainittu kuvataan -
eversti Peronkoskena — tédydelliseksi
Sykkiriksi ja miestensd vihaamaksi. Ro-
maani on tietysti romaani, eik# sen hen-
kilditd pidd yhdistdd todelliseen eld-
médn, mutta jotenkin tillaiset kohdat
himmentdvit muuten taidokasta teosta.



Sodan hiestd ja verestd Terdsmyrsky
on oiva oppitunti. Sitd ei voi sanoa so-
dan ihannoimiseksi, joskaan sen hirvitté-
vyydelli el mydskddn elimé&ida.

MSi

Tuomo Polvinen
JALTASTA PARIISIN
RAUHAAN

Suomi kansainvilisessi
politiikassa 3

wSsOY

titkassa 1941-44", mitd pidettiin ai-
kanaan erinomaisena ja perustavanlaa-
tuisena Suomen tuolloisten ongelmien
selvityksend. Kun aineistoa toisen maail-
mansodan tapahtumista ilmestyi sen jal-
keen runsaasti eri puolilla maailmaa,
Polvinen jatkoi tutkimuksiaan, mitkd nyt
ovat ilmestyneet kolmena niteend: ”Bar-
barossasta Teheraniin™ {vuodet
1941—43), *Teheranista Jaltaan™ (vuosi
1944} ja nyt “Jaltasta Pariisiin® (vuodet
1945—47). Teossarjaa voidaan pitda
suomalaisen poliittisen historian kulma-

maailmanpoliittisia tapahtumia vuoden
1945 helmikuussa Jaltassa jdrjestetystd
konferenssista Pariisisa vuonna 1947
solmittuun rauhansopimukseen saakka.
Kuivakiskoista luettavaahan kirja on,
mutta tuskinpa vankasti asiakirja- ym
ldhteisiin perustuvaa tietoa kovin letke-
dsti voidaan panna paperille, ilman ettd
tekstin luotettavuus jo kohta alkaa kar-
sid.

Historiantutkijoille ja siitd muuten
vain kiinnostuneille suositeltavaa ja osin
tarpeellistakin luettavaa.

Vuonna 1964 ilmestyi Tuomo Pol- kiveni.
visen tutkimus “Suomi suurvaltojen poli-

Jaltasta Pariisin rauhaan kuvailee

KKnen

Arkkitehtitoimisto

EERO A. KAJAVA
Nordenskjdlidinkatu 6 A 1
00250 Helsinki 25
Puh. 80-409 148

Sihkoinsinddritoimisto
MAURI KETOLA KY

Kaarretie 13—156 C 90500 Oulu 50
Puh. 981-342 911

Insindoritoimisto
VEIKKO MALMI KY

Hiihtoméentie 39 B §
00800 HELSINKI 80
Puh. 90-782 191

SKOL RY:n jdsen

INSINOORITOIMISTO

KONSULTTIKOLMIO OY

Larin Kydstin tie 8 HELSINKI 65
Puh. 80—722 088

Rakennesuunnittelu
Rakennuttamispalivelu

RAKENNUSINSINOORITOIMISTO
KONTIO JA ANTTILA

Teiskontie 24 F
33540 Tampere 54
Puh. 931-611 820

— Sahkésuunnittelua —

INSINOORITOIMISTO
MAUNO AHONEN OY

Konalantie 7 C 00370 Helsinki 37
Puh. 90-554 451

Insinddritoimisto

MIKKO VAHANEN KY

Mechelininkatu 10 A 00100 Helsinki 10
Puh. 90—-440 341

Sahkoinsindoritoimisto
Kallioinen & Oikkonen Ky

Kauppalank. 23 Kouvola
Puh. 95122 405

-huoltamo
Lauri Juntunen Ky
88600 SOTKAMO puh. 986-60641

Tervetuioa hyvin palvelun asemalle

N\~ VIERUMAEN TEOLLISUUS OY

19110 VIERUMAK| Puh. 910-87751
Telex 16303 VTOY SF

Liimapuukannatteita — Lujuusleimattua
rakennepuutavaraa — Pylvaitd ja tukipaaluja

NORD —
ENGINEERING OY

Mantytie 13 C 00270 HELSINKI 27
Puh. 80-410200

T:MI POREX

Teknokemiallinen tehdas
Nokiantie 2 00510 HELSINKI 51
Puh. 90-738741

Erikoisvalmisteiset pesuaineet puolustusvoimille, ym.
suurkuluttajille.
Taloudellinen ratkaisu — Taattu tulos
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ITSE ASIASTA

Ylennetty everstiksi

Koskimaa Matti Pellervo 40.k. 6.12.1981
Aatolainen Jaakko Juhani 42.k. 1, 1.1982
Karvinen Eero Antero 42.k. 1. 1.1982
Usva Jorma Kalevi 42.k. [. 1.1982
Maunula Yrjé Antero 42.k. 1. 2.1982

Yiennetty everstiluntnantiksi

Poikonen Veikko Elias 40.k. 6.12.1981
Ilmolz Iikka Kullervo 48.k. 1. 1.1982
Knuutila Jukka Sakari 32.mek. 1. 1.1982
Nepponen Olli Eerik 47.k. I. 1.1982
Salo Matti Tapio 46.k. 1. 1.1982
Vilen Heikki Holger 48.k. [. £.1982
Kausto Juha Heikki Ilmari 48.k. 1. 2.1982
Miki Taisto Kalevi 47.k. 1. 2.1982
Tiainen Martti Olavi 4.k, 1. 2.1982
Ylennetty majuriksi

Ericsson Mariti August 49.k. 6.12.1981
Kokko Unto Kalevi 51k 6.12.1981
Laaksonen Pekka Jyrki Juhant 42.k. 6.12,1981
Pitkinen Pertti Kalervo 46.k. 6.12.1981
Rastas Raimo Tapio 33k 6.12.1981
Eskelinen Erkki Toivo 32.k. [. 1.1982
Hossi Martti Tapio 51k, 1. 1.1982
Kokkonen Vesa Juhani 52.k. 1. 1.1982
Pikkukangas Heino Kalevi 5Lk 1. 1,1982
Pohjanheimo Kari Kauko 52.k. 1. 1.1982
Réihd Eino Juhani 52.k. l. E.1982
Hietala Reijo Juhani 49.k. I. 2.1982
Hintsata Pentti Aulis 49 k., 1. 2.1982
Peltonen Lauri Erkki Juhani Shk. 1. 2.1982
Rautamaa Erkki Kaarlo 49.k, [. 2.1982
Roiha Esa Jaakko Ilmari 49.%, 1. 2.1982
Vihridld Rauno Kullervo 51.k. 1. 2.1982
Yiennetty Komentajakapteeniksi

Osterlund Bo Ragnar ’ 38.mek. 6.12.1981

Ylennetty kapteeniksi

Haikonen Raimo Tapani 58.k.
Keskinen Vesa Sakari 58.k.
Latva-Punkkila Pekka Erkki 58.k.
Lehto Veli Pekka 58.k.
Oksanen Jaakko Taneli 58.k.
Tervonen Jarmo Juhani 58.k.
Ali-Huokuna Heikki Martti 58.k.
Hietanen Matti Juhani 58.k.
Laapotti Esko Tapani 59.k.
Lahtela Heikki Juhani 58.k.
Parviainen Olli Johannes 38.k.
Pihl Esko Olavi 38.k.
Sovelius Mikko Vel 58.k.
Haavisto Matti Antero 58.k.
Janka Aarno Esko Ilmari 58.k.
Kokko Pentti Juhani 58.k.
Laiho Ilpo Aarni Juhani 58.k.
Nieminen Mauri Jorma Kalevi 58.k.
Reponen Reijo Juhani 58.k.
Sinisalo Jouko Kalervo 58.k.
Tarvajirvi Atte Heikki 38.k.
Tynys llkka Tapani 38.k.
Viitaméiki Jouko Juhani 38.k.

Mydnnetty ero

Evi Lohi Eero OClavi 33k
Evl Laakso Kauko Aleksanteri 42.k.
Evl Tupala Kaarlo Olavi 41.k.
Maj Kojo Paavo Juhani 41k,
Maj Kuosa Tauno Antero 47.k.
Maj Nurmela Matti Olavi 49.k.
Maj Nurminen Pertti Uolevi 50.k.
Maj Turanen Otto Samuli 48.k.
Maj Banerjee Erkki Kumar 49.k.
Maj Lareva Pentti Juhani 41k,
Kapt Kannaste Matti Olavi 57k
Kapt Virta Kalervo Veikko 46.k.
Ylil Syrjéld Jari Erik Untamo 62.k.

6.12.1981
6.12.1981
6.12,1981
6.12,1981
6.12.1981
6.12.1981
1. 1.1982
.1982
.1982
.1982
1982
1982
1.1982
. 2.1982
. 2.1982
. 2.1982
. 2.1982
2.1982
2.1982
2.1982
2 1982
. 2.1982
. 2.1982
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. 2.1982
. 3.1982
6.1982
1.1982
1.1982
. 2.1982
2.1982
. 3.1982
. 4.1982
. 4.1982
. 11982
. 3.1982
. 1.1982
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KORJAUS: Kylkiraudan n:o 2/81 2. Rt-kurssin kuvantekstissi on yliluutnantti Eino Huuskonen mainittu aliluutnantiksi.

Toimitus valittaa virhetté.

Tuletko Lappiin?

Matkan varrella Kittilan
keskustassa OSTO-
PAIKKA SINULLE,
JOKA HALUAT

. poronlihaa suolapalaksi

. lohta leivdn paille

. hilloja herkutteluun

. matkamuistoja
kotiinvietavaksi

ULE VAIKKA KATSOVMAAN!
HALL! KORPPINEN

RN KITTILA PUH. 12036 I

Suomaainen lima

SUOMAlAISESSa puLSSa

japitavest kotinpain

P

E PRIHA OY

HAMINA
Myynti: pub, 952-44000 tai telex 5425 priha sf
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IN MEMORIAM

Majuri Everstiluutnantti Komentajakapteeni
Nilsson Sundblad Wrede
Ake Valdemar Alfons Alexander Wilhelm Otto Kasper
s 22.6,1920 s §7. 6.1503 s 18.1.1900
k 12.9.1981 k 9.11.1981 k 27.9.1981
Kad N:o 2540 Kad N:o 453 Kad N:o 12
26. Kurssi 8. Kurssi 1. Merikurssi
Everstiluutnantti Majuri Eversti
Nikunen Kerke Boldt
Leo Johannes Erik Valdemar Johan Lauri Daniel
s 8 3.1906 s 21. 1.1913 s 21.11.1910
k 11.11.1981 k 11.12.1981 k 18. 11982
Kad N:o 563 Kad N:o 1307 Kad N:o 1791
10. Kurssi 18. Kurssi 24, Kurssi
— ONNITTELUADRESSEJA
— SURUADRESSEJA
) vapaaehtoisen maanpuolustustyon tukemiseksi
B MAANPUOLUSTUKSEN TUKI R.Y.
Vaihde 440471
P. Hesperiankatu 15 A
] 00260 HELSINKI 26
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Kun haluat runsain mitoin valinnanvaraa
ja tuotteita, joiden laadusta ei ole tingitty,
tule Sokokseen.

Kaiken minké tarvitset pukeutumiseen,
sisustamiseen, vapaa-aikaan,
kotisi ja itsesi kaunistamiseen,

sen saat Sokoksesta.
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Ime janoosi TIRIP




